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Komentar



Charakteristika a posobnost’ Zboru vizenskej a justi¢nej straze

Postavenie a posobnost’ Zboru vizenskej a justicnej straze (d’alej len ,,zbor) upravuje
zékon ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justiCnej straZze v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zadkon o zbore®). Podl'a tohto zdkona zbor je ozbrojeny bezpecnostny zbor, ktory plni
ulohy na useku vykonu vézby, vykonu trestu odnatia slobody (d’alej len ,,vykon trestu®),
ochrany objektov zboru a ochrany verejného poriadku a bezpecnosti v objektoch sudov
a objektoch prokuratury.

Zbor organizacne tvoria:

e  Generalne riaditel’stvo zboru,

e ustavy na vykon vizby (UVV), ustavy na vykon trestu odiiatia slobody (UVTOS), ustav na
vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych (dalej len ,ustav®) a Nemocnica pre
obvinenych a odstdenych austav Trencin (d’alej len ,nemocnica Trencin®) (vid’
organiza¢né zlozky zboru na str. 4),

e  prislusnici zboru,

e zamestnanci zboru.

Generalne riaditel'stvo zboru a ustavy zriad'uje a zruSuje Ministerstvo spravodlivosti
Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo spravodlivosti®). Organiza¢né zlozky zboru su
rozpo¢tovymi organizaciami.

Zbor je podriadeny ministrovi spravodlivosti Slovenskej republiky (d’alej len
»minister*); na ¢ele zboru je generalny riaditel’ zboru (d’alej len ,,generalny riaditel*), ktorého
do funkcie vymentiva a z nej odvolava minister. Generalny riaditel’ za svoju ¢innost’ zodpoveda
priamo ministrovi.

Na cele ustavu je riaditel, ktorého do funkcie ustanovuje a z funkcie odvolava
generalny riaditel’, riaditel’ Gstavu zodpoveda za ¢innost’ ustavu.

Zbor v ramci svojej posobnosti zabezpecuje ¢innosti v sulade so zdkonom 0 zbore.
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Plnenie aloh zboru v roku 2017

V hodnotenom obdobi plnil zbor ulohy v siulade so zdkonom o zbore, zdkonom
¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o vykone trestu®), zdkonom ¢. 221/2006 Z. z.
0 vykone vizby v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o vykone vizby®), ako aj
vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi, uzneseniami vlady Slovenskej republiky, Hlavnymi
ulohami zboru na rok 2017 (d’alej len ,,hlavné tlohy*), so zamermi Aktualizovanej Koncepcie
vizenstva Slovenskej republiky na roky 2011 az 2020 (d’alej len ,,koncepcia vézenstva‘), ilohy
pri realizacii opatreni uvedenych v Odpovedi vlady Slovenskej republiky na Spravu pre vladu
Slovenskej republiky o navsteve Slovenskej republiky, ktort uskuto¢nil Eurdpsky vybor na
zabranenie muceniu a neludskému ¢i poniZzujicemu zaobchédzaniu alebo trestaniu (CPT)
v dinoch 24. septembra az 3. oktobra 2013 aulohy vyplyvajice z dalSich planovacich
dokumentov stvisiacich so sluzobnou ¢innost'ou zboru.

Zbor v roku 2017 zabezpeCoval plnenie sluzobnych uloh na jednotlivych tusekoch
sluzobnych ¢innosti nasledovne:

Organizacia zboru, riadenie, administrativna ¢innost’ a medzinarodna spolupraca

V ramci zboru sa vroku 2017 plnili tlohy v oblasti administrativnych ¢innosti,
zabezpeCovala sa medzinarodna spolupraca, styk so zastupcami masovokomunikaénych
prostriedkov, styk s verejnostou a poskytovanie informacii fyzickym aj pravnickym osobam
v stlade s platnou legislativou.

Medzinarodna spolupraca zboru sa realizuje predovsetkym v priprave a zabezpecovani
zahrani¢nych sluzobnych ciest prislusnikov zboru, zahraniénych vymennych stazi
a Vv organizacii navstev zahraniénych hosti na Slovensku.

Zastupcovia zboru sa zucastnili na semindroch a konferencidch Rady Eurdpy,
podujatiach organizacie EuroPris, vymennych stazach, pracovnych stretnutiach partnerskych
véizenskych sluzieb a na podujatiach zastreSovanych organizaciami pdsobiacimi v oblasti
vazenstva.

Zbor je ¢lenom Okruhleho stola generalnych riaditelov stredoeurdpskych vézenskych
sluzieb — MECR, ktorého stretnutie sa v roku 2017 konalo v Pol'sku.

Zbor je aj nadalej plnopravnym clenom Eurdpskej organizacie vézenskych
anapravnych sluzieb (EuroPris). Ztoho okrem iného vyplynula moZnost' zastipenia
v Expertnej skupine pre vzdelavanie vaziov. V ramci platformy EuroPris Knowledge
Management System (Systém riadenia poznatkov EuroPris) sa pravidelne poskytuju odpovede
na otazky vézenskych sluzieb z réznych oblasti, ¢o prispieva k skvalitneniu vymeny informaécii,
znalosti a skiisenosti medzi zahranicnymi odbornikmi pracujicimi v oblasti vizenstva.

Pocas roka 2017 sa uskutocnilo spolu 71 zahrani¢nych sluzobnych ciest (tabul’ka €. 1),
na ktorych sa zucastnilo 211 0sob, ¢o je 0 45 0s6b viac ako v roku 2016.

Najviac zahrani¢nych sluzobnych ciest zrealizovanych za tucelom ucasti na
medzinarodnych pracovnych stretnutiach, seminaroch a konferenciach sa konalo v Ceskej
republiky v pocte trinast’, Belgicka v pocte Styri, do Norska v pocte dve, Francuzska v pocte
dve. Prinos z uskuto¢nenych zahrani¢nych sluzobnych ciest je jednozna¢ne pozitivny, a to
najmd z hladiska moznosti porovnania vézenstva Slovenskej republiky s vizenskymi
systétmami ostatnych krajin, ziskavania sktsenosti a novych informacii o efektivnych
postupoch v penitenciarnej praxi a z hladiska dalSieho zlepSovania a rozvijania vztahov
s jednotlivymi vdzenskymi sluzbami.



V roku 2017 bolo Generalnym riaditel'stvom zboru a ustavmi celkovo vybavenych 977
ziadosti o spristupnenie informdcii podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 211/2000 Z. z.).

V zaujme pozitivnej prezentacie zboru boli zo strany Generalneho riaditel'stva zboru,
ale aj ustavov, poskytované objektivne a vyvazené informacie o ¢innosti zboru zastupcom
masovokomunikaénych prostriedkov, a to osobne, pisomne alebo telefonicky. Informacie boli
zamerané¢ na formy, metddy a prostriedky prace s obvinenymi a odsidenymi a poskytované
formou odbornych stanovisk a konzultacii s cielom primerane vysvetlit' a sprostredkovat’ pre
obcCanov, aj nezainteresovan¢ho cloveka, Specificka problematiku vdzenského prostredia, jeho
rizika a S tym suvisiace naro¢né podmienky vykonu sluzby a prace nasho personalu.

V ramci organizacno-pravnej a administrativnej ¢innosti plnil zbor tlohy v oblasti
administrativnych ¢innosti vediceho organizacie v tizkej sucinnosti s Uistavmi, a najmi ulohy,
ktoré je potrebné koordinovat' a zabezpecit Vramci Specializovanej Statnej spravy pre
vizenstvo a Vv oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci. Dalej plnil tlohy v oblasti
legislativy a vybavovania staznosti, ako aj ulohy suvisiace so spravou registratiry
v organizacnych zlozkdch zboru a védzenskou administrativou, evidenciou oséb vo vykone
vizby a vykone trestu a s ¢innostou Archivu zboru.

V roku 2017 uz tradi¢ne narastal pocet vykonanych lustracii opravnenych subjektov
pozadujucich informdcie o osobach vo vykone vizby a vo vykone trestu. Elektronicky bolo
vykonanych 229 392 lustracii, prostrednictvom faxu priblizne 24 700. Kym pocet doziadani
o vykonanie telefonickych lustracii a doziadani doruenych prostrednictvom postového
podniku ostal na urovni predchadzajicich rokov, bol zaznamenany dramaticky narast doziadani
dorucenych do elektronickej schranky uradu verejnej moci, predovSetkym zo strany
exekutorskych tradov.

Pocet obvinenych k 31. 12. 2017 stapol oproti koncu roka 2016 celkom o 78 o0sdb
(z1438 na 1516), pricom ide o najvyssi pocet od roku 2009. Oproti tomu pocet odsudenych
mierne klesol. K 31. 12. 2017 bolo vo vykone trestu celkom 8 512 0s6b, pricom oproti koncu
roku 2016 sa znizil ich pocet o 45 osob. U vSetkych kategorii odstdenych s vynimkou
odstudenych zaradenych do ustavov soO strednym stupiiom straZenia bol zaznamenany pokles
poctu (tabulky €. 2 a 3).

U viznenych osob s cudzou Statnou prisluSnostou bol zaznamenany mierny narast
poétu. I§lo celkom o 219 o0s6b, kde najpoéetnejiou skupinou boli predovietkym obdania Ceskej
republiky (51), Pol'ska (20), Mad’arska (18), Ukrajiny (16), Rumunska a Srbska (po 11) —
(tabulky ¢. 4 a5).

Priemerny pocet odsudenych, ktori nenastapili nariadeny vykon trestu v sledovanom
obdobi, predstavoval 1 616 osob, pricom k 31. 12. 2017 to bolo 1 672 0s6b (1 423 muzov a 249
zien), konkrétne nenastipenych osem mladistvych, 1094 nenastipenych odstdenych do
ustavov s minimalnym stupfiom straZenia, 538 nenastipenych odstidenych do tUstavov so
strednym stupfiom strdzenia a 32 nenastipenych odsudenych do ustavov s maximalnym
stupiiom straZenia.

Do vykonu trestu bolo prevedenych z vykonu vizby 1 863 0s6b, z obc¢ianskeho Zivota
nastupilo samo 1 658 os6b a dodanych z obcianskeho zivota bolo celkom 1 912 osoéb (tabul'ka
¢. 6).



Co sa tyka klasifikacie odsudenych podl'a veku, najpoéetnejSou skupinou boli odstideni
vo veku od 30 do 45 rokov (3 874 0s0b), o je oproti predchadzajicemu roku o 75 0s6b menej
(tabul’ka ¢. 7). V hodnotenom obdobi bol zaznamenany pokles poctu odsudenych
negramotnych, s neuplnym zakladnym vzdelanim a so zdkladnym vzdelanim. U ostatnych
kategorii  odstidenych klasifikovanych podla vzdelania bol zaznamenany narast.
Najpocetnejsimi  skupinami odsudenych podl'a dosiahnutého vzdelania boli osoby so
zakladnym vzdelanim - 3 267 odsudenych a osoby so stredoskolskym vzdelanim bez maturitnej
skusky - 3 096 odsudenych (tabulka ¢. 9).

V roku 2017 bolo v organiza¢nych zlozkach zboru prijatych celkovo 607 staZnosti
obvinenych a odsudenych, €o je v porovnani s rokom 2016 narast o 245 staznosti, kedy bol
zaevidovany pocet 362 staznosti. Medziro¢ne sa ochrany prav a pravom chranenych zaujmov
domahalo o 68 % viac stazovatelov ako v predchadzajucom roku. V roku 2017 boli dve
staznosti vyhodnotené ako opodstatnené, pricom v roku 2016 nebola ziadna zo st'aznosti
vyhodnotena ako opodstatnend. Podiel opodstatnenych st'aznosti na celkovom pocte podanych
a vybavenych st'aznosti v roku 2017 predstavoval 0,33 %.

St'aznosti dorucené alebo postipené na priame vybavenie inymi subjektmi preSetrovali
prislusnici zboru z referatu staznosti organizacno-pravneho odboru Generdlneho riaditel'stva
zboru (od 01. 04. 2017 prisluSnici zboru z tseku kontroly a staznosti odboru kontroly
a pravnych cinnosti Generalneho riaditel'stva zboru), v tstavoch dorucené staznosti alebo
staznosti postiipené na priame vybavenie inymi subjektmi vybavovali prislusnici zboru
vykonavajuci technicku, administrativnu a personalnu ¢innost’ v uUstave, najmi riaditel'om
urceni prislusnici zboru z organizacno-pravneho oddelenia jednotlivych tstavov.

Vzhl'adom na skuto¢nost’, Ze zakon o zbore v § 65db ods. 1 stanovuje, Ze na vybavenie
staznosti je prislusny ustav, do ktorého pdsobnosti patri Cinnost, o ktorej sa staZovatel
domnieva, Ze fiou boli poruSené jeho prava alebo pravom chranené zaujmy, doslo v roku 2016
k prerozdeleniu vybavovania staznosti do jednotlivych ustavov, priCom staznosti voci
riaditelovi Ustavu, zastupcovi riaditela ustavu a vedicemu ucelového zariadenia zboru
vybavovalo Generalne riaditel'stvo zboru. Z tabulky ¢. 12 vyplyva skuto¢nost’, Ze najviac
staznosti smerovalo opit’ proti ustavu Ilava s poc¢tom st’aznosti 121, ¢o tvori 19,9 % celkového
objemu zaevidovanych staznosti v zbore. Druhym tstavom, voc¢i ktorému bol zaznamenany
najvyssi pocet staznosti, bol ustav Leopoldov s celkovym ro¢nym ndpadom 75 staZnosti
(12,4 %). Dalsimi Gistavmi s najvy$§im poétom staznosti su Gistav Ruzomberok s poétom 71
(11,7 %), ustav Bratislava s po¢tom staznosti 68 (11,2 %), tGstav Hrn¢iarovce nad Parnou
s poctom 59 (9,7 %), ustav Banska Bystrica-Kral'ova s poctom 50 (8,2 %), ustavy Banska
Bystrica a KoSice s poétom po 32 staznosti (5,3 %). Proti ostatnym ustavom smerovali
staznosti v menSom pocte. Ziadna staznost nesmerovala proti ustavu Levoca, resp. jedna
staznost’ smerovala proti ustavu Nitra-Chrenova. lde o ustavy na vykon trestu, v ktorych vykon
trestu vykonavaju odsudené Zeny a ustavy Snajniz§im poctom odsudenych umiestnenych
Vv tychto ustavoch. Priemerny ro¢ny pocet staznosti smerujicich proti subjektu preSetrujicemu
staznosti v zbore je 32 staznosti.

Podania smerovali na moZzné poruSovanie vSeobecne zavidznych predpisov alebo
internych predpisov prisluSnikmi zboru. Tak, ako pri subjektoch uzko Specifikovanej skupiny
I'udi, ktori podavaji staznosti, z hl'adiska vecného zamerania podané staznosti smerovali na
rozne konania a postupy taktiez uzko Specifikovanej skupiny l'udi, a to prislusnikov alebo
zamestnancov zboru. Najvacsi pocet staznosti sa tykal podani smerujucich na postup
prislusnikov zboru s celkovym poctom podani 328, ¢o predstavuje 54 % vsSetkych staznosti
zaevidovanych v zbore. V postupe prisluSnikov zboru s zahrnuté takmer vSetky konania, ktoré
sa uplatiiuju pri dodrZiavani a zabezpecovani prav a pravom chranenych zédujmov oséb vo
vykone vidzby a vykone trestu.



Druhou najviac napaddanou vecnou skupinou boli podmienky vykon védzby a vykonu
trestu s poftom podani dohromady 80, ¢o predstavuje 13,2 % vSetkych dorucenych
a zaevidovanych st'aznosti v zbore. V tomto pripade ide o podania, ktoré obvineni a odsudeni
podavaju z dovodu, ze pocas docasnych premiestneni v inych ustavoch vnimaju podmienky
vykonu vizby a vykonu trestu v tstave inak ako v materskom ustave. lde va¢sinou o materialne
vybavenie ciel alebo oddielov. Lokacia jednotlivych ustavov v zastavanom uzemi obci alebo
miest, ich architektira a napr. aj mnozstvo pridelenych finan¢nych prostriedkov jednotlivym
ustavom neumoziuju zboru vytvorenie uplne totoznych podmienok vykonu vézby, resp.
vykonu trestu v kazdom jednom ustave.

Tret'ou oblast'ou, na ktort je smerovanych najviac staznosti, je stravovanie (poziadavka
na rozne druhy diét, namietky voci chuti jedla a mnozstvu poskytovanej stravnej jednotky)
s po¢tom st'aznosti 35, v percentualnom vyjadreni 5,7 %. Dal3ou najviac napadanou oblastou
je koreSpondencia, zbor eviduje celkovo 27 takychto staznosti. K st'aznostiam na nakladanie
s koreSpondenciou viznenych 0sob je mozné uviest’, ze stazovatelia v znacnej miere poukazuji
na otvaranie uradnej koreSpondencie prislusnikmi zboru, neodoslanie korespondencie ¢i uz
sukromnej alebo tiradnej, oneskorené odosielanie korespondencie. Dalsou napadanou oblastou
je premiestnenie, resp. umiestnenie v ustave obvinenej alebo odstudenej osoby, zbor eviduje
celkovo 23 takychto podani. Na nevydanie, resp. nepovolenie osobnych veci sa stazovalo 21
obvinenych alebo odstidenych.

Nasledne s mensim poc¢tom st’aznosti zbor eviduje staznosti 0sdb pozbavenych osobne;j
slobody nasledovne: pravo na navstevu (17), nakladanie s finanénymi prostriedkami (14),
nevybavenie zZiadosti o pohovor (13). VSetky ostatné podané staznosti smerovali na rézne iné
konania a ¢innosti prislusnikov zboru stivisiacich s vykonom S§tatnej sluzby.

Mozno konStatovat, ze pomerné smerovanie jednotlivych staznosti obvinenych
a odsudenych sa v jednotlivych rokoch vac¢Sinou nemeni.

V roku 2017 bolo zboru dorucenych celkovo 626 st’aznosti, z ktorych ob¢ania tvorili iba
2,7 % vSetkych podani, ktorych je celkovo zaevidovanych 17. Pri pocte obvinenych
Vv jednotlivych ustavoch (1 524) bolo dorucenych 54 podani obvinenych, o je v percentudlnom
vyjadreni (8,6 %), v ktorych namietali porusSenie svojich prav poc€as vykonu vézby. Najvacsiu
Cast’ stazovatel'ov tvoria, ako aj po iné roky, odsudeni, ktorych bolo v zariadeniach zboru
umiestnenych celkovo 8 544, v roku 2017 podali celkovo 553 staZnosti, ¢o je v percentualnom
vyjadreni 88,4 % vSetkych podani evidovanych zborom. Vyrazny pokles staznosti bolo
zaznamenanych u prislusnikov zboru, a to v poéte dve staznosti, ¢o je v percentudlnom
vyjadreni len 0,3 % vSetkych podani evidovanych zborom. V tabulke ¢. 11 je pre porovnanie
uvedeny vyvoj za poslednych Sest’ rokov.

Z tabulky ¢. 14 vyplyva skutocnost, ze v roku 2017 podali obvineni v porovnani
s rokom 2016 0 55 % viac staznosti. Pri podaniach odstidenych stiipol pocet staznosti oproti
predchadzajicemu roku o069 %. Pri podaniach prisluSnikov klesol pocet podani oproti
predchadzajicemu roku 090 % a pri podaniach fyzickych osob a pravnickych osob klesol
pocet podani oproti predchadzajiicemu roku o 10 %.

Z osobitnej evidencie fyzickych osob a pravnickych os6b podl'a zékona o staZnostiach,
ktora je uvedena v tabulke ¢. 14, vyplyva, Ze v roku 2017 zbor prijal, zaevidoval, presetril
a vybavil 17 staznosti fyzickych osob a pravnickych osob. Z uvedeného poctu st'aznosti sa
ochrany svojich prav vo vSetkych 17 pripadoch doméhala fyzicka osoba.



Ani jedna z vybavovanych a preSetrovanych staznosti nebola preSetrujicim orgdnom
verejnej spravy vyhodnotend ako opodstatnena. V Siestich pripadoch bola staznost
presetrujiicim organom verejnej spravy presetrend a vyvodeny zaver o jej neopodstatnenosti.

V 11 pripadoch boli staznosti odlozené, nakol'ko u st’aznosti boli zistené dovody, ktoré
opraviovali organ verejnej spravy staznosti nepresetrovat’, ale odlozit’.

Osobitni kategdriu staznosti tvoria staznosti podané prislusnikmi zboru (uvadzané
v tabulke ¢. 14). Ide o staznosti, ktoré¢ st evidované v osobitnej evidencii a vybavuje ich
vyluéne Generalne riaditel'stvo zboru z dévodu predchadzania moznej zaujatosti ustavu voci
stazovatel'ovi v danej veci. Staznosti prislusnikov presetruje isek kontroly a st'aznosti alebo
generdlnym riaditelom ureny odbor, utvar alebo samostatny tusek sluzobnej c¢innosti
Generalneho riaditel'stva zboru, ktorej sa staznost vylu¢ne tyka. V roku 2017 eviduje
Generalne riaditel'stvo zboru dve staznosti prisluSnikov zboru, ktoré boli vybavené
personalnym tusekom odboru persondlnych a socidlnych cinnosti Generdlneho riaditel'stva
zboru. V prvom pripade bola st'aznost’ vyhodnotena ako nevyhodnotena a v druhom pripade
ako neopodstatnend staznost. Obidve staznosti smerovali voci postupu nadriadenych. Na
spdsob vybavenia staznosti prisluSnika zboru sa pouziva vSeobecny predpis, ktorym je zékon
0 staznostiach.

Zaverom mozno konStatovat, Zze dodrziavanie leh6t vramci vybavovania
a preSetrovania staznosti, kvalita, objektivnost a v pripade potreby operativne prijatie
efektivnych opatreni na napravu a vyvodenie primeranych sankcii voci jednotlivcom
nedostatocne dodrziavajicim vSeobecne zavdzné predpisy alebo interné predpisy je jednym zo
zakladnych predpokladov zvySenia doveryhodnosti zboru a celého rezortu ministerstva
spravodlivosti. Staznosti opravnenych subjektov slizia ako kontrolny a opravny nastroj na
skvalitnenie prace prislusnikov a zamestnancov zboru pri ich rozmanitej a naro¢nej praci
stivisiacej so zabezpecenim vykonu vézby a vykonu trestu.

Kontrolna ¢innost’

Utvarom vniitornej kontroly, resp. odborom kontroly a pravnych &innosti bola v roku
2017 vsulade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a internym predpisom zboru
vykonana a ukoncéena kontrola podla zakona ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave
v zneni neskorsich predpisov v Gistavoch Zilina, Presov a Nitra-Chrenova. V roku 2017 zacal
taktiez vykonavat’ vyssie uvedenu kontrolu v istavoch Dubnica nad Vahom, Kosice a Kosice-
Saca. Z vykonanych a ukongenych tematickych kontrol zameranych na overenie a hodnotenie
hospodarnosti, efektivnosti, u¢innosti a ucelnosti pri hospodareni s verejnymi prostriedkami,
nakladanie s majetkom S§tatu, hodnotenie a overenie trovne riadiacej a kontrolnej ¢innosti
a d’alSich skutocnosti ustanovenych vSeobecne zaviaznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi zboru boli vyhotovené protokoly o vysledku kontroly z dovodu zistenia nedostatkov.

V priebehu roku 2017 boli vykonané aj Specializované mimoriadne kontroly v istavoch
Kosice, KoSice-Saca, Banska Bystrica-Kral'ova a RuZomberok.

Zaobchadzanie s obvinenymi a odsudenymi

Viizensky systém napliia zakladny zavizok $tatu chranit’ spoloénost pred pachatelmi
trestnych ¢inov nielen pocas ich izolécie ale rovnako aj po ich prepusteni. Ciel'avedoma praca -
zaobchadzanie s védznenymi osobami — nie je zjemnenim ucelu vizby alebo vykonu
spravodlivého trestu, ale naplneni ochrany spolo¢nosti. Uelom préace s viznenymi osobami je
totiz okrem zabezpecenia vykonu prav a povinnosti podl'a zékona o vykone vézby a zdkona
0 vykone trestu a obmedzovania nepriaznivého vplyvu védzenského prostredia aj podporovat
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arozvijat’ zmysel pre zodpovednost’, dodrziavanie zékonov a spolo¢enskych noriem, pozitivne
osobnostné vlastnosti, Uctu k inym, sebatctu a pozitivny vztah k rodine. Hlavnym ciel'om
vsetkych aktivit je snaha o zniZenie penitenciarnej recidivy.

Pri cielavedomej préci sa aj v roku 2017 okrem rezimového ovplyviovania vyuzivali
formy a metody pedagogického a psychologického pdsobenia, metddy socialnej prace, ustavny
poriadok, disciplindrna pravomoc, zaradovanie do prace, vzdelavanie a kulturno-osvetova
¢innost’. Prehl'ad vyuzivania vybranych prostriedkov zaobchddzania v roku 2017 je uvedeny
v tabul’kach ¢. 18 az 21.

Okrem Standardného plnenia uloh avyuzivania prostriedkov zaobchadzania
vyplyvajicich zo vSeobecne zaviznych a internych predpisov bola pozornost’ odboru vykonu
vizby a vykonu trestu Generalneho riaditel’'stva zboru, oddeleni vykonu vdzby a vykonu trestu
askupin  psychodiagnostickej akonzultacnej ¢innosti Gstavov  venovana  priprave
a implementacii viacerych inovativnych projektov medzisektorového partnerstva. Medzi
najvyznamnejsie akcie mozno zaradit”:

— prvé celoslovenské spolo¢né pracovné stretnutie socialnych pracovnikov zboru (pedagogov
poverenych vykonom socidlnej prace) a socidlnych kuratorov pre plnoleté fyzické osoby
uradov prace, socialnych veci a rodiny v Lie¢ebno-rehabilitaénom stredisku zboru v Omseni
(medzisektorového stretnutia sa zucastnili aj zastupcovia proba¢nych a media¢nych
uradnikov, samospravy a obc¢ianskych zdruzeni zabezpecujucich starostlivost’ o prepustené
osoby);

— medzinarodny odborny seminar Posilfiovanie ludskopravnych hodnot a postojov —
prevencia Sirenia myslienok diskrimindcie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnych
prejavov intolerancie vo vézniciach Vv tstave KoSice v spolupraci s Pravnickou fakultou
Univerzity Pavla Jozefa Safarika v Kogiciach a ob&ianskym zdruzenim Obé&an, demokracia
a zodpovednost’;

— pilotny projekt s nazvom Rozvijanie sebaovladania, nacvik zvladdania zatazovych a rieSenie
konfliktnych situacii zamerany na overovanie vyuzitia skupinovej supervizie ako nastroja na
upevilovania duSevného zdravia prislusnikov zboru, ktori st v priamej interakcii
s viznenymi osobami (projekt bol realizovany v spolupraci s Asociaciou supervizorov
a socialnych poradcov v ustavoch Hrn¢iarovce nad Parnou a Leopoldov);

— pilotny projekt kontroly pohybu odsudenych poc€as udeleného mimoriadneho volna na
opustenie tstavu, opustenia ustavu a vychadzky mimo ustavu technickymi prostriedkami
Elektronického systému monitoringu o0s6b realizovany pocas viano¢nych sviatkov
Vv spolupraci s ministerstvom spravodlivosti v ustavoch Dubnica nad Vahom, llava, Nitra,
Nitra-Chrenova, Hrn¢iarovce nad Parnou a Sucany (do projektu bolo zaradenych 25
odsudenych);

— pilotny projekt zvySenia mozZnosti komunikacie vdznenych osdb s osobami mimo véznice
prostrednictvom celového telefonu a systému ROOMio realizovany V ustave Bratislava;

— vycevik v poskytovani krizovej intervencie pre vybranych prislusnikov zboru.

Medzi koncepéné materidly, ktoré vroku 2017 ovplyvnili ¢innost na tUseku
zaobchadzania s vdznenymi osobami, resp. metodicky upravili nové oblasti ¢innosti, patria
najma:

— Koncepcia zavadzania systematického T'udskopravneho vzdelavania v podmienkach Zboru
vazenskej a justi¢nej straze;

— Koncepcia aplikovaného penologického vyskumu na roky 2016 az 2026 a dlhodobej
orientacie analyticko-vyskumnej ¢innosti v podmienkach Zboru vézenskej a justicnej straze;

— interny predpis (ZIPS €. 9/2017), ktorym sa upravil postup zboru pri poskytovani su¢innosti
V konani 0 nahradeni vézby dohladom probacného a mediacného turadnika s pouzitim
technickych prostriedkov;
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— interny predpis (RGR €. 10/2017) o postupe zboru pri rieSeni problematiky radikalizacie,
terorizmu a extrémizmu vo vykone vizby a VO vykone trestu;

— interny predpis (RGR ¢. 19/2017) o zabezpecovani prava obvinenych a odstidenych na
telefonovanie.

Okrem Standardnej tematickej a naslednej kontrolnej Cinnosti (v roku 2017 odbor
vykonu vdzby a vykonu trestu Generdlneho riaditel'stva zboru vykonal kontroly v ustavoch
Kosice-Saca, Nitra, Hrnéiarovce nad Parnou, Prefov, Zeliezovce) bola kontrolna ¢innost’ vo
vSetkych tGstavoch operativne zamerana na preverenie informovanosti prislusnikov
a zamestnancov zboru o opatreniach na zabezpecenie Siestej pravidelnej navstevy Europskeho
vyboru na zabranenie muceniu a neludskému ¢i ponizujicemu zaobchadzaniu alebo trestaniu
v Slovenskej republike v roku 2018.

Z aktivit presahujucich ramec Slovenskej republiky je popri u¢asti na mnozstve

zahraniénych odbornych podujati potrebné osobitne spomentt’ najméa

— zapojenie zboru do medzindrodnej vytvarnej sutaze urcenej pre viznené osoby z celého
sveta (zastresenou organizaciou Art and Prison) s astrednou témou Medzi TU a TAM
(Between Here and There), na ktorej odstdeny z ustavu Bratislava ziskal v konkurencii 371
zaslanych diel 10. miesto a

— Ucast’ zastupcu zboru v expertnej skupiny Vzdelavanie vo vézniciach zriadenej v ramci
mimovladnej organizacie EUROPRIS.

V ramci penologického vyskumu zbor v roku 2017 zacal s realizaciou vlastného
vyskumného projektu s nazvom Hodnotenie rizika socidlneho zlyhania (hlavnym cielom
projektu je modifikicia aktudlne platného a v praxi vyuzivaného ndstroja hodnotenia rizika
socidlneho zlyhania) a partnerského vedeckého projektu Pravnickej fakulty Univerzity
Komenského podporeného finanénym prispevkom Vedeckej grantovej agentiry Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a Slovenskej akadémie vied (VEGA 1/0542/17) s nazvom
Hodnotenie implementacie a budiiceho vyvoja sankéného mechanizmu po 10 rokoch t¢innosti
trestnych koédexov v SR (hlavnym cielom je vyhodnotenie aplikacnych a vykladovych
problémov, ktoré mozno po desiatich rokoch G¢innosti trestnopravnych kodexov identifikovat’
pri aplikécii jednotlivych sankcii, a to jednak z hmotnopravnej, ako aj procesnopravnej
stranky).

Bezpecnost’ ustavov a justiéna straz

Zbor pri zabezpecCovani ochrany v roku 2017 plnil svoje ulohy v stlade SO vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a internymi predpismi zboru.

Strazenie zabezpecovali tstavy V sulade s planmi straZenia Ustavov, sucastou ktorych
boli rozpisy strdznych stanovist jednotlivych ustavov, ktoré na navrh riaditelov ustavov
schvaloval generdlny riaditel. Okrem primarnych d¢innosti, ako je zabranenie utekom
obvinenych a odsudenych alebo vniknutiu nepovolanych osob do tstavov, bol vykon straznej
¢innosti zamerany aj na vykonavanie vSetkych druhov prehliadok, na vykon eskortnych
¢innosti a na spolupracu pri zabezpe€ovani reZzimovych ¢innosti.

Oddelenie ochrany prostrednictvom vedicich zmien, resp. ich zastupcov zabezpecovalo
okrem inych ¢innosti aj kony v oblasti prijimania/prepustenia obvinenych do/z vykonu vdzby
a odsudenych do/z vykonu trestu. V roku 2017 zabezpecilo prijatie 3 397 obvinenych do
vykonu vézby aprijatie 5433 odstdenych do vykonu trestu (Spolu 8830 nastupov)
a zabezpecili prepustenie 5 561 0s6b z vykonu trestu a 1 331 0séb z vykonu vézby (spolu 6 892
0s0b) vratane vykonania vSetkych s tym suvisiacich tkonov.
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Eskortna ¢innost

Rozsahom sa medzi najvytazenejSie uUseky ochrany radi vykon eskortnej Cinnosti,
ktorého primarnou ulohou je zabezpecenie a realizacia vSetkych druhov eskort.

V roku 2017 bolo celkovo vykonanych 47 647 vsetkych druhov eskort, pocas ktorych
bolo eskortovanych 313 519 osdb, a tieto eskorty zabezpecovalo 113 977 prislusnikov zboru,
pricom az 55 268 prislusnikov z toho bolo funk¢ne zaradenych v inej organizac¢nej zlozke ako
na useku eskortnych a Specidlnych ¢innosti, ¢o predstavuje 48,5 %.

Z dovodu aktudlnych moznosti zboru nebolo mozné vroku 2017 akceptovat
poziadavky ustavov na zvySenie poctu funkénych miest strazny PT 2 zabezpecujucich eskortni
innost (poziadavka 12 funkénych miest). Ustavom sa taktiez dlhodobo nedari obsadit
uvedené funkéné miesta (k31. 12. 2017 bolo z celkového poctu 329 systemizovanych
funkénych miest samostatny strazny PT 2 neobsadenych 18 miest).

Eskorty celostaitneho zvozu v roku 2017 zabezpecovali Ustavy Bratislava, Banska
Bystrica, Nitra a Kosice. Specificka ulohu pri celotatnom zvoze zohrava Zberné eskortné
stredisko v Sucanoch, do ktorého sa pocas vykonavania eskort celostatneho zvozu prepravi
vacSina eskortovanych o0sdb apo vykonani potrebnych administrativnych, logistickych
a organizacnych ukonov sa tieto eskortované osoby nasledne eskortuju do cielovych tustavov
v ramci Slovenskej republiky.

Justicna straz

Prislusnici z useku justi¢nej straze (dalej len ,prislusnici justiCnej straze®)
zabezpeCovali ochranu verejného poriadku a bezpecnosti v objektoch a v blizkosti objektov
ministerstva spravodlivosti, NajvysSieho stdu Slovenskej republiky, Sudnej rady, dvoch
Specializovanych trestnych sudov, Uradu $pecidlnej prokuratiry, osmich krajskych stdov
a prokuratur a 54 okresnych sudov a prokuratir Vv stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi a internymi predpismi zboru.

Prislusnici justi¢nej straZze zabezpecovali v roku 2017 cCinnosti spojené s 288 704
predsidnymi a sidnymi konaniami a konaniami o dohode o vine a treste, pricom priamo
asistovali 17 074-krat. Donucovacie prostriedky pouzili prislusnici justi¢nej straze sedemkrat.
Vo vsetkych pripadoch boli donucovacie prostriedky pouzité v stilade so zakonom 0 zbore. Pri
vstupe do objektov stidov a objektov prokuratur bolo odnatych a vzatych do tschovy 794
strelnych zbrani a 4 631 ostatnych zbrani (napriklad noze, obusky, boxery). V hodnotenom
obdobi prislu$nici justi¢nej straze na zaklade pisomného prikazu sudcu zadrzali a dodali do
vykonu vizby alebo vykonu trestu 76 osob. V roku 2017 bolo zaznamenanych 67 pripadov
oznameni o ulozeni néstraznych vybusnych systémov v objektoch sudov, ktoré vSak boli po
vykonani bezpec¢nostnych prehliadok vzdy vyhodnotené ako negativne.

Hodnotenia predsedov stdov a prokuratorov k vykonu sluzby justi¢nej straZe boli
pozitivne, justicnu straz povazuju za potrebnu pre zvysenie bezpecnosti 0sob nachadzajiacich sa
Vv objektoch sudov, objektov prokuratur, objekte stidnej rady a na ministerstve spravodlivosti.

V roku 2017 odbor ochrany Generalneho riaditel'stva zboru (d’alej len ,,odbor ochrany*)
V spolupraci s odborom personalnych a socidlnych ¢innosti Generdlneho riaditel’stva zboru
vypracoval Analyzu zloZenia a prisluSnosti justi¢nej straZe. Zamerom analyzy bolo najst’
optimalne rieSenia na zefektivnenie vykonu Statnej sluzby prislusnikov usekov justicnej straze
vo vztahu ku kontrolnej ¢innosti, k ispore finan¢nych prostriedkov zboru, ako aj k samotnému
vykonu §tatnej sluzby tychto prislusnikov. Vystupom z analyzy bolo vypracovanie podkladov,

12



ktoré boli predlozené na zasadnutie systemizacnej komisie a Vv ktorych sa navrhli zriadit’ useky
justicnej straze v ustave Levoca, Ruzomberok, Sucany a Trencin. Po schvéleni systemizacnou
komisiou boli useky zriadené v dotknutych tstavoch k 01. 01. 2018.

Sluzobna kynologia

Medzi hlavné tulohy sluzobnej kynologie zboru patri najmid zvySovanie ucinnosti
bezpecnostného systému zboru, ochrana a strazenie objektov zboru, zaistenie bezpecnosti pri
eskortach, zaistenie bezpecnosti pri protipravnom konani obvinenych, odstdenych alebo inych
0s0b, vyhladavanie omamnych a psychotropnych latok (dalej len ,,OPL*) a nastraznych
a vybusnych systémov (d’alej len ,,NVS®).

V roku 2017 sa v ramci plnenia Gloh vyplyvajicich z Narodného programu boja proti
drogam OPL vyhladavali sluzobnymi psami vo vSetkych tstavoch. OPL sa vyhladavali
v 327 006 kusoch korespondencie, v 26 931 kusoch batoziny, v 15 510 kusoch balikov, v 2 108
vozidlach, v 8 457 celach a miestnostiach a 26 096-krat v odevnych zvrskoch a osobnych
veciach obvinenych a odstudenych.

V ramci plnenia Akéného planu boja proti terorizmu sa sluzobné psy s udelenou
kategériou vycvicenosti a pouzitelnosti na vyhladavanie NVS vroku 2017 vyuZivali
v tstavoch Presov, KoSice, Banska Bystrica, Zilina, Nitra, Bratislava, Ilava a Leopoldov. NVS
sa vyhl'adavali v 67 974 kusoch kore$pondencie, 3 917 kusoch balikov, 2 298 kusoch batoziny,
1339 celach a miestnostiach, 491 vozidlach a 1 419-krat v odevnych zvrSkoch a osobnych
veciach obvinenych a odstdenych.

Psovodi so sluzobnymi psami oblasti S§pecidlnej kynologie cvi€enymi na vyhladavanie
OPL a NVS sa vyuzivali aj pri generalnych prehliadkach a ciastkovych prehliadkach
v ustavoch, pri prehliadkach osdb nastupujicich do vykonu vézby a vykonu trestu, pri
prehliadkach batoziny a veci u vytipovanych oséb v ustavoch, pri prehliadkach pred a pocas
hlavnych pojednavani z dovodu eliminovania rizika mozného utoku za pouZitia NVS. Na
zéklade poziadaviek Policajného zboru (d’alej len ,,PZ*) sa psovodi so sluzobnymi psami
Vv oblasti Specidlnej kynologie zameranej na vyhladdvanie OPL a NVS vyuzivali aj pri
sucinnostnych akciach s PZ.

Vroku 2017 bola v spolupraci s Kriminalistickym a expertiznym ustavom PZ
v Bratislave zabezpecena obmena vzorieck OPL potrebnych na vycvik sluzobnych psov
s kategoriou vycvicenosti a pouzitel'nosti Specialny — OPL. V roku 2017 bol zaktipeny dusi¢nan
amonny aecodanubit, ktoré sa po rozvaZeni pouZivaji na vycvik psov s kategdriou
vycvicenosti a pouZitel'nosti Specidlny — vybusSniny.

Na zaklade poziadaviek ustavov boli vroku 2017 realizované tri odborné kurzy
psovodov (dva odborné kurzy psovoda a jeden odborny kurzy Specialistu). Odbornych kurzov
sa v roku 2017 zG¢astnilo spolu sedem psovodov so sluzobnymi psami.

Na tuseku kynologie bolo zorganizovanych celkovo 53 instruktazno-metodickych
zamestnani (d’alej len ,,IMZ*) pre spolo¢ny vycvik psovodov zo spadovych oblasti so
zameranim na klasickt a Specialnu kynoldgiu, ktorych sa zacastnilo 428 psovodov so
sluzobnymi psami a 30 IMZ pre spolo¢ny vycvik psovodov zo spadovych oblasti so zameranim
na Specialnu kynologiu, ktorych sa ztac¢astnilo 208 psovodov so sluzobnymi psami.

Prislusnici odboru ochrany preskasali 92 sluzobnych psov, pricom po vykonani
preskusani vsetkych sluzobnych psov sa k 31. 12. 2017 v tstavoch nachadzalo 147 sluzobnych
psov, z toho 17 sluzobnych psov bolo bez udelenej kategérie vycvicenosti a pouzitel'nosti a dve
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Stenata do jedného roku veku (19 sluzobnych psov bez moznosti vyuzitia vo vykone Statnej
sluzby).

Do skuSobnej komisie boli popri prislusnikoch z odboru ochrany zarad’ovani aj
prislusnici z inych tstavov zboru (veduci druzstva psovodov, psovodi). Tento model sa ukazal
ako spravna volba v tom, Ze ziskané skusenosti ako ¢lenovia skuSobnej komisie preniesli do
svojich ustavov (nastavila sa jednotnd linia hodnotenia pri preskasani). Povinnost’ absolvovat’
praktické preskusanie s pridelenym sluZobnym psom minimalne raz za dva roky sa ukazala ako
spravna volba, pretoze predstavuje ,,zaruku kvality” sluzobnej kynologie. Ciel'om preskusani
bolo abude ststavne udrziavat' sluzobnych psov na pozadovanej turovni vycvicenosti
a pouzitel'nosti v danych kategoriach a zaroven priblizit' preskisania k realnym podmienkam,
Vv ktorych sa sluzobna ¢innost’ vykonava.

V roku 2017 neboli z dévodu planovanej rekonstrukcie objektu Santovka organizované
Majstrovstva Zboru vizenskej a justicnej straze v Specidlnej kynoldgii a Majstrovstva Zboru
vizenskej a justicnej straze v sluzobnej kynoldgii vSestrannych sluzobnych psov.

Psovodi zboru sa v roku 2017 zacastnili na sutaziach, ktoré organizovala Vizenska
sluzba Ceskej republiky, Vizenska sluzba Madarskej republiky a Vojenska policia Ceskej
republiky.

Vyevik prislusnikov zboru

Vycvik prislusnikov prebiehal vroku 2017 vsulade s prislusnymi rozkazmi
generalneho riaditel’a, resp. riaditelov jednotlivych tustavov. Previerky fyzickej zdatnosti
prislusnikov boli vykonané v stanovenych terminoch. Z celkového poctu 3 348 prislusnikov
podliehajucich previerke fyzickej zdatnosti sa na previerke zucastnilo 3 222 prislusnikov, ¢o
predstavuje 95,33 %. Na zaklade celkového hodnotenia vysledkov previerok fyzickej zdatnosti
prisluSnikov za rok 2017 sa prisluSnici hodnotia celkovou zndmkou ,,dobre*.

Strelecka priprava prislusnikov zboru v roku 2017 prebiehala na strelniciach v sprave
majetku ustavu Leopoldov, Nitra-Chrenova a na vojenskych alebo civilnych strelniciach podl'a
uzavretych dohdd. Samotna strelecka priprava pozostavala z teoretickej Casti, na ktora
nadvizovala prakticka ¢ast’ - manipulécia so zbrafiou (suchy nécvik) a vykonanie ostrej strel’by.
Na streleckej priprave sa z0 4 562 prislusnikov zucastnilo 4 331 prislusnikov, ¢o predstavuje
94,93 %. Na zaklade celkového hodnotenia vysledkov z previerky hodnotiacich streleckych
cviceni a streleckych parktrov sa prislusnici hodnotia vyslednou zndmkou ,,dobre*.

Vyevik zasahovej skupiny

V roku 2017 na odbore ochrany pokracovala priprava zefektivnenia vykonu S$tatnej
sluzby a vycviku zéasahovych skupin. Tento prirodzeny proces si vyZzaduje redlna potreba
vykonu Statnej sluzby.

Reorganizaciou zasahovych skupin doSlo k zniZeniu tabulkového poctu ¢lenov
zasahovych skupin z294 (stav k31. 05. 2014) na 155 c¢lenov zasahovych skupin.
K 31. 12. 2017 bolo v zasahovych skupinach zaradenych celkovo 121 prislusnikov. Dévodom,
ze tabulkové pocty nie s Uplne naplnené, je v doslednom vybere uchddzacov a nastavenim
systému ich pravidelného preverovania z fyzickej zdatnosti, teoretickych znalosti a praktickych
zrucnosti, ktoré zvysujil narocnost’ zaradenia a zotrvania v zasahovej skupine.
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Strelecky vycvik

Zaciatkom roku 2017 bol stanoveny ciel zamerania vycvikov zdsahovych skupin na
taktiku eskortovania nebezpecnych pachatelov, ¢innost’ eskortujacich prislusnikov pri prepade
eskorty astrelbu spoza krytu za vozidlom. Tato Cinnost' si precviCovali nie iba ¢lenovia
zasahovych skupin, ale aj Skolitelia poriadkovych jednotiek na vycvikoch v Centre vycviku
Lest’, ako aj pocas svojich vycvikov v ustavoch. Pocas tychto vycvikov sa pouzivali zasahové
vybusky ZV-6. Pouzitie BOT materidlov je v suCasnosti aj inymi ozbrojenymi zbormi
vSeobecne povazované za najvhodnejSie taktické rieSenie sluzobnych zakrokov proti
protipravne konajucim osobam.

Kontroly

V roku 2017 vykonal odbor ochrany 33 kontrol, z toho 30-krat operativnu mimoriadnu
kontrolu (ustavy Banska Bystrica, Nitra, Zilina — patkrat, ustavy Kosice, Ruzomberok, Presov,
Bratislava, llava — dvakrat, ustavy Hrnéiarovce nad Parnou, Kogice-Saca, Leopoldov, Levoda,
Dubnica nad Vahom - jedenkrat) a trikrat nasledna kontrolu (ustavy Nitra, Sucany
a Bratislava).

Kontrolna ¢innost' bola zamerand na vykonavanie eskort na konanie na stde,
vykonavanie eskort na pracoviskd mimo Ustavu, vykonavanie eskort realizovanych za
zvySenych bezpecnostnych opatreni, vykondvanie eskort celostatneho zvozu, vykon straznej
¢innosti, vykonavanie technickych prehliadok, vykon ¢innosti prislusnikov justi¢nej straze
a ¢innost’ prislusnikov zboru pri navsteve Vyboru CPT.

V roku 2017 bolo vykonanych celkovo 28 previerok pohotovosti tistavov v posobnosti
riaditel’a ustavu, v ramci ktorych sa realizovali metodické nacviky rieSenia réznych krizovych
situacii a mimoriadnych udalosti.

Previerky pohotovosti v roku 2017 boli vyhlasené v kazdom tstave zboru. Mozno
konStatovat, Ze vo vSetkych pripadoch ustavy stanovené tulohy v suvislosti s realizaciou
previerky pohotovosti ustavu s naslednym plnenim nametového cvicenia splnili.

V roku 2017 boli donucovacie prostriedky v zbore pouzité 107-krat. Vo vsetkych
pripadoch prislusny riaditel' Ustavu vyhodnotil, Ze donucovacie prostriedky boli pouzité
v stlade so zéakonom 0 zbore. Prehl'ad o pouziti donucovacich prostriedkov v rokoch 2014 az
2017 poskytuje tabul’ka ¢. 28.

Mimoriadne udalosti v roku 2017 zbor evidoval v sulade s internym predpisom zboru
o0 mimoriadnych udalostiach v zbore v celkovom pocte 573. Prehl'ad o mimoriadnych
udalostiach poskytuje tabul’ka ¢. 27.

Preventivno-bezpecnostna sluzba a skratené vySetrovanie

Odbor preventivno-bezpecnostnej sluzby a skrateného vySetrovania, oddelenie (skupiny
areferaty) PBS ftstavov (dalej len ,,PBS®) v sledovanom obdobi plnili ulohy v sulade
s hlavnymi tlohami a vykonavacimi planmi ¢innosti na rok 2017. Osobitnd pozornost’ bola
venovana spravnej aplikécii interného predpisu zboru, ktorym sa upravuje postup prislusnikov
preventivno-bezpecnostnej sluzby zboru pri predchadzani a odhalovani trestnej cinnosti
v podmienkach zboru.

S tinnostou od 01.04.2017 prislo k organizanym zmendm na Generdlnom
riaditel'stve  zboru, priCom samostatny usek preventivno-bezpecnostnej sluzby sa
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pretransformoval na odbor preventivno-bezpecnostnej sluzby a skratené¢ho vysetrovania (d’alej
len ,,odbor PBS*). Tieto organizacné¢ zmeny mali vplyv aj na Cinnost’ a vnutorn Struktaru
odboru PBS, ktory sa v stcasnosti ¢leni na referdt prevencie, operativno-patracej ¢innosti
aboja proti radikalizacii, terorizmu a extrémizmu, referat skrateného vySetrovania a referat
ochrany utajovanych skuto¢nosti a osobnych udajov.

Situécia medzi obvinenymi a odsidenymi v ustavoch bola v roku 2017 stabilizovana.
Celkovo bolo evidovanych 7 257 nebezpecnych 0sob z radov obvinenych a odsudenych, ktoré
zarad’'ujeme podla interného predpisu medzi vytipované ,,nebezpecné osoby*. Spolo¢nickych
skupin medzi obvinenymi bolo evidovanych 197 spoctom o0s6b 382, pricom skupin
pdsobiacich v oblasti organizovaného zlo¢inu bolo evidovanych 54 s po¢tom osdb 154. Osdb
poOsobiacich v oblasti organizovaného zlo¢inu umiestnenych v ustavoch individudlne bolo
evidovanych 52. Oproti predchadzajucemu obdobiu doslo opat’ k miernemu nérastu celkového
poctu ,,nebezpecnych 0s6b* vo vykone védzby a vo vykone trestu.

Pre trestny ¢in vrazdy sa v Gstavoch nachadzalo 549 osob, z toho 52 obvinenych a 497
odsudenych. Ku diiu 31. 12. 2017 bolo vo vézenskych zariadeniach umiestnenych 219 cudzich
Statnych prislusnikov. Najviac pocetne zastipenymi krajinami sa Ceska republika, Pol'sko,
Mad’arsko, Ukrajina, Rumunsko a Srbsko. Vaznejsie nedostatky pocas vykonu véizby a vykonu
trestu s touto skupinou osob, s poukazom na prislusné preventivne opatrenia, zaznamenané
neboli.

Ku dnu 31. 12. 2017 prislo v objektoch zboru k 18 nahlym tmrtiam (z toho traja
obvineni, 15 odstidenych). Bolo zaznamenanych desat’” samovrazd (z toho Styri samovrazdy
obvinenych a Sest’ samovrazd odstidenych) a 55 pokusov 0 samovrazdu (z toho 20 pokusov
obvinenych a 35 pokusov odstdenych). Bol zaznamenany aj jeden pracovny uraz s nasledkom
smrti odsudeného.

V tustavoch bol ku ditu 31. 12. 2017 celkom zaznamenany zachyt podozreni na omamné
a psychotropné latky v Styroch pripadoch, vo vSetkych pripadoch i8lo o zachyt krystalickej
substancie. Zaistenych bolo 15 mobilnych telefonov a 16 SIM Kariet.

V hodnotenom obdobi boli zaznamenané tri vzdialenia z nestrazeného pracoviska mimo
ustavu a jeden pripad pripravy na ttek obvineného.

Odbor PBS sa vroku 2017 spolupodielal na vykonani Styroch mimoriadnych
operativnych kontrol (Lie¢ebno-rehabilita¢né stredisko zboru v Kovacova, tistav KoSice-Saca
a dvakrat tstav Bratislava).

Poverenym prislusnikom odboru PBS bolo v hodnotenom obdobi prijatych do trestného
konania 25 trestnych oznameni, z ktorych vSetky smerovali proti prisluSnikom zboru.
Z uvedeného poctu bolo v deviatich trestnych veciach rozhodnuté podl'a § 197 ods. 1 pism. d)
Trestného poriadku, jedna vec bola ukonéend podanim navrhu na konanie o dohode o vine
a treste, jedna vec bola ukoncend podl'a § 197 ods. 1 pism. b) Trestného poriadku, v jednej veci
bolo trestné stihanie ukonc¢ené podanim obzaloby, Vv jednej veci bolo rozhodnuté podla § 215
ods. 1 pism. h) Trestného poriadku, v jednej veci bol podany navrh na podmienecné zastavenie
trestného stihania podl'a § 216 ods. 1 Trestného poriadku. Devit veci bolo odstupenych
prislusSnym organom c¢innym v trestnom konani (z dovodu zmeny pravnej kvalifikacie).
K zaevidovanym trestnym veciam boli zo strany poveren¢ho prislusnika odboru PBS
vypracované¢ formulare trestnych cinov, formuldre zmien aV pripadoch, v ktorych doslo
k vzneseniu obvinenia, aj formulare znameho pachatel’a, ktoré boli zaevidované do Eviden¢no-
Statistického systému kriminality na Prezidiu PZ.
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Okrem uvedenych trestnych konani bolo v hodnotenom obdobi odboru PBS dorucenych
254 podani (doziadania, podnety), pricom v niektorych povereny prislusnik odboru PBS nebol
vecne prislusny konat. Zuveden¢ho ddvodu boli niektoré podania odstupené prislusnym
organom ¢innym Vv trestnom konani, resp. v pripadoch oznameni, ktorych vybavenie nepodlicha
ustanoveniam Trestné¢ho poriadku, tieto boli odstipené prislusnym Statnym organom, pripadne
inym usekom sluzobnych ¢innosti generalneho riaditel'stva zboru.

Povereni prislusnici PBS v ustavoch prijali k 31. 12. 2017 do trestného konania 117
trestnych veci. Z uvedené¢ho poctu trestnych oznameni povereni prislusnici PBS v ustavoch
v 34 pripadoch zacali trestné stihanie podla § 199 ods. 1 Trestného poriadku, z toho v 12
pripadoch bolo taktiez vznesené obvinenie urCitej osobe podla § 206 ods. 1 Trestného
poriadku. Z trestnych stihani, v ktorych bolo vznesené obvinenie, bol ku 31. 12. 2017 podany
navrh na podanie obzaloby v troch pripadoch. Z celkového poctu trestnych konani, ktoré
realizovali povereni prislusnici PBS v tstavoch, bolo do 31. 12. 2017 trestné konanie ukoncené
V 99 pripadoch.

Spolupraca PBS s mimorezortnymi sucastami bola realizovana v sulade s uzavretymi
dohodami o spolupraci generalneho riaditel’a a prezidenta PZ, Slovenskou informaénou sluzbou
a d’al§imi mimorezortnymi organmi.

Ekonomicka ¢innost’

Ekonomické zabezpecCenie zboru sa realizovalo prostrednictvom informaéného systému
Statnej pokladnice a Rozpoétového informacného systému v ramci pravidiel rozpodtového
hospodarenia a limitov zavdznych ukazovatelov Statneho rozpoctu stanovenych zakonom
¢. 357/2016 Z. z. o statnom rozpocte na rok 2017.

V ramci ekonomickej ¢innosti bol v hodnotenom obdobi pripraveny névrh Statneho
rozpoctu zboru na roky 2018 az 2020 vratane navrhu prioritnych vydavkovych titulov na rok
2018 spracovany navrh zavere¢ného ucétu kapitoly ministerstva spravodlivosti za rok 2016 za
usek Vizenstvo, ktory sa stal sucastou ndvrhu zaverecného uctu verejnej spravy Slovenske;j
republiky, boli spracované financné, GCtovné a Statistické vykazy vyuZivané na vSetkych
urovniach riadenia na ucely hodnotenia stavu rozpoctového hospodarenia zboru a pripravené
Opatrenia zamerané na zvySenie hospodarnosti, efektivnosti a G€innosti pouZitia prostriedkov
Statneho rozpoctu, boli plnené tulohy v oblasti vedenia uctovnictva a realizacie procesu
konsolidacie za rok 2016.

Rozpocet zboru

Zhodnotenie plnenia zavaznych ukazovatel'ov rozpoctu zboru je uvedené v nasledovnej
tabul’ke:

V eur
Plnenie
Zmena . « .
Schvaleny Upraveny rozpocétu Plnenie a terpanie
Ukazovatel’ cny praveny P a Cerpanie v %
rozpocet rozpocet |+ (narast)/ « .
rozpo¢tu | K upraveném
- (pokles) -
u rozpoctu
lzartgﬁg celkom 13787794| 13787794 o| 17591941 127 59
- Zavizné prijmy 7787 794 7787 794 o] 7787794 100,00
;/z)‘}]a; ky celkom 165949 081| 176 234 34810 285 267 | 176 231 597 99,99
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- mzdy, platy, sluzobné

prijmy a ostatné osobné 78 923 841 82441247 3517406( 82441247 100,00
vyrovnania;

v tom: - sluzobné prijmy 73 030 459 76284 272 3253813 76234978 99,94
prislusnikov

Kapitalové vydavky 10 080 700 12 336 266 2255566| 12 333526 99,98
Program 070 Vézenstvo 162 872 355| 172686999 9814 644| 172 684 259 99,99
Program OAROS M SR - 13 800 13 800 0| 13798 99,99
Protidrogova politika

Program OEK — Informacné

technologie financované zo 3062 926 3533549 470623 3533540 100,00
Statneho rozpoctu

Prijmy

Celkové plnenie prijmov k 31. 12. 2017 predstavovalo 18 320 329 eur, ¢o predstavuje
plnenie na 132,87 %, z toho prijmy podla § 23 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o0zmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach®) tvorili 728 388 eur. Tieto prijmy boli
pouzité vo vydavkovej Casti rozpoctu nad rdmec stanoveného rozpoctu.

V plneni prijmov $tatneho rozpocétu bol zaznamenany celkovo pokles o 100 429 eur
oproti roku 2016. ISlo predovsetkym o prijmy nad rdmec rozpoctu podla § 23 zakona
0 rozpoctovych pravidlach, ktoré boli nizSie 0139 016 eur asuviselo to s prebiehajiicou
rekonstrukciou stravovacej prevadzky v Gstave Bratislava, a teda externej formy poskytovania
stravovania pre prisluSnikov azamestnancov ustavu a Generalneho riaditel'stva zboru.
Rozpoctované prijmy boli vyssie o 38 587 eur oproti roku 2016.

Na plneni prijmov Statneho rozpoctu sa podielali predovsetkym prijmy vedlajSieho
hospodarstva zboru vsume 9608 013 eur, prijmy znahrad trov vykonu trestu v sume
3589 569 eur, prijmy za lekarske vykony v sume 1 900 309 eur, prijmy z tthrad pohl'adavok
obvinenych a odstdenych v sume 660 445 eur, prijmy za prenajaté priestory a zariadenia
predovsetkym za ucelom zabezpecenia nakupov viznenymi osobami v sume 507 488 eur.

Plnenie prijmov S$tatneho rozpoctu podla organizacnych zloziek zboru je uvedené
v tabul’ke ¢. 31.

Vydavky

Schvaleny rozpocet vydavkov na rok 2017 predstavoval objem v sume 165 949 081 eur,
Vv priebehu roka 2017 bol rozpoctovymi opatreniami zvySeny o 10 285 267 eur na turoven
176 234 348 eur.

Zbor cerpal vydavky vratane vydavkov podla § 23 zékona o rozpoctovych pravidlach
(d’alej len ,,mimorozpoctové zdroje*), prostriedkov z 3. programového obdobia rokov 2014 az
2020 a prostriedkov od Pddohospodarskej platobnej agentiry vo vySke 176 959 985 eur, ¢o
predstavovalo 100,41 % z upraveného rozpoCtu a narast oproti rovnakému obdobiu roka 2016
0 sumu 10 094 802 eur.

Bezné vydavky boli Cerpané vo vyske 164 626 459 eur, ¢o predstavovalo ¢erpanie na
100,44 % upraveného rozpoctu, z toho mimorozpoctové zdroje tvorili 728 388 eur, v tom
vydavky v kategorii 630 Tovary a sluzby v sume 728 388 eur.
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Kapitalové vydavky boli Cerpané vo vyske 12 333 526 eur, ¢o predstavovalo Cerpanie

na 99,98 % upraveného rozpoctu.

Celkové vydavky zboru v hodnotenom obdobi boli ¢erpané podl'a jednotlivych kategorii

nasledovne:
Vv eur
Ukazovatel Upravsny Cerpaflie Cerpa}nie v % 5

rozpocet rozpoctu K upravenému rozpodétu
610 — Muzdy, platy, sluzobné prijmy| g5 441 047| 82441 247 100,00
a ostatné osobné vyrovnania
620 — Poistné a prispevok do poistovni 32 060 543 32 060 543 100,00
630 — Tovary a sluzby 40 319 060 41 047 437 101,81
640 — Bezné transfery 9077232 9077 232 100,00
600 — BeZné vydavky 163 898 082| 164 626 459 100,44
700 — Kapitalové vydavky 12 336 266 12 333 526 99,98
600 + 700 spolu: 176 234 348 | 176 959 985 100,41

Kategoria vydavkov 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania

Celkové Cerpanie rozpoctu v uvedenej kategorii vo vyske 82 441 247 eur predstavuje
Cerpanie vydavkov na sluzobné prijmy prislusnikov a mzdy zamestnancov za rok 2017
a zohl'adnenie refundacie mzdovych prostriedkov, ¢erpanie ktorych bolo spojené s vol'bami do
organov samospravnych krajov konanych dna 04. 11. 2017 v sume 6 351,99 eur. Uvedené
Cerpanie v percentudlnom vyjadreni predstavovalo 100,00 % upravené¢ho rozpoctu a ndrast
oproti Cerpaniu v roku 2016 03284 413 eur, ¢o stviselo so zvySenim funkénych platov
prislusnikov zboru a zvySenim tarifnych platov zamestnancov zboru od 01. 01. 2017 0 4 %.

Cerpanie rozpoétovych prostriedkov uvedenej kategorie k 31. 12. 2017 v &leneni na
sluZzobné prijmy prisluSnikov zboru a mzdy zamestnancov zboru je nasledovné:

V eurach
Ukazovatel Schvalgny UpraV(:,ny vCelkov.e I?ercen?o
rozpocet rozpocet cerpanie ¢erpania
610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy | 76 953641 | g2441247| 82441 247 100,00
a ostatné osobné vyrovnania spolu
z toho:
- ;L“ozr‘;b“e prijmy prislusnikov 73030459|  76284272| 76234978 99,94
- mzdy zamestnancov zboru 5893 382 6 156 975 6 206 269 100,80

V roku 2017 priemerny stav prislusnikov predstavoval 4 530,4 osob, zatial’ ¢o v roku
2016 bol priemerny pocet prislusnikov 4 524,9 os6b, ¢o znamend medziro¢ny narast o 5,5
prislusnika. Dosiahnuty priemerny mesacny sluzobny prijem prislusnika za rok 2017
predstavoval 1 400,55 eur.

Priemerny pocet zamestnancov zboru za rok 2017 bol 685,0 osdb, ¢o je o0 3,3
zamestnanca menej ako Vv roku 2016. Priemerny mesacny plat zamestnanca v roku 2017 bol
767,23 eur.
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Kategoria vydavkov 620 — Poistné a prispevok do poistovni

Cerpanie rozpoétu v uvedenej kategorii bolo vo vyske 32 060 543 eur, ¢o predstavovalo
100,00 % upraveného rozpoctu zboru v hodnotenom obdobi a bolo 0 1 329 454 eur viac ako
v roku 2016. Uvedené Cerpanie zodpovedalo ¢erpaniu mzdovych prostriedkov, prostriedkov na
nemocenské davky, na disciplinarne odmeny prisluSnikov zboru a na odmeny odsudenym
a obvinenym zaradenym do prace.

Kategoria vydavkov 630 — Tovary a sluzby

V oblasti vydavkov Statneho rozpoctu na tovary a sluzby doslo v roku 2017 Kk narastu
Cerpania oproti roku 2016 o 2 400 309 eur, t. j. 0 6,21 %.

V porovnani s rokom 2016 doslo k narastu vydavkov na polozke 632 — Energia, voda,
komunikacie v sume 294 291 eur ana polozke 635 — Rutinnd a Standardnd udrzba v sume
306 406 eur. Narast vydavkov bol spdsobeny zvysSenim cien energii a rieSenim havarijnych
stavov V ustavoch. Narast vydavkov bol zaznamenany na polozke 633 — Material v sume
1 006 237 eur z dovodu zabezpecenia materidlneho vybavenia prislusnikov zboru a obvinenych
a odsudenych. Zvysené Cerpanie bolo na polozke 637 — Sluzby v celkovej sume 726 530 eur,
ktoré bolo spojené s vys§im Cerpanim vydavkov na tvorbu socidlneho fondu z dovodu zvySenia
mzdovych prostriedkov a S vys$§im ¢erpanim vydavkov na hrubé pracovné odmeny obvinenych
a odsudenych.

V ramci kategorie 630 bolo Cerpanie za rok 2017 nasledovné:

5 5 Porovnanie

Cerpanie Cerpanie skutocnosti

Polozka k 31. 12. 2016 k 31.12. 2017 2016 < 2017
+narast/-pokles

(v eur) % (v eur) % (v eur)
631 — cestovné nahrady 234 637 103,53 249 831 100,00 15194
632 — energie, voda, 8046565 | 100,00| 8340856 | 100,00 294 201
komunikacie

633 — material 17293211 | 104,77 | 18299448 | 104,04 1006 237
634 — dopravné 860161 | 101,03 880996 | 100,84 20 835
ngiggut‘““a a Standardna 2376729 | 10059 | 2683135| 100,00 306 406
636 — ndjomné za najom 77160 | 100,26 107 976 | 100,00 30 816
637 — sluzby 9758665 | 100,32 | 10485195 | 100,11 726 530
Spolu 38647128 | 102,25 | 41047437 | 101,81 2 400 309

Kategoria vydavkov 640 — Bezné transfery

Na rok 2017 bol schvaleny rozpocet vo vyske 6 551 460 eur. V priebehu hodnoteného
obdobia bol rozpocet upraveny na 9 077 232 eur.

Cerpanie v tejto kategorii vydavkov bolo vsume 9077232 eur, t. j. 100,00 %
z upraveného rozpoctu a predstavovalo vySsie Cerpanie oproti roku 2016 o 2 386 073 eur, a to
najmé z dovodu vyssieho Cerpania prispevku na krytie schodku osobitného uctu zboru (oproti
roku 2016 o 1 291 826 eur) a na odchodné prislusnikov.

Kategoria vydavkov 710 — Obstaravanie kapitdalovych aktiv

Na rok 2017 bol schvaleny rozpocet kapitalovych vydavkov vo vyske 10 080 700 eur.
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V priebehu roka bol rozpodet upraveny na sumu 12336266 eur. Uprava rozpoétu
predovsetkym stvisela so zvySenim a znizenim limitu kapitalovych vydavkov podla § 8 ods. 6
zakona 0 rozpoctovych pravidlach.

V ramci plnenia uloh v oblasti investicnej vystavby vyplyvajucich z koncepcie
vazenstva boli v roku 2017 realizované a pripravované stavby, ktoré riesili, resp. budu riesit’
nevyhovujici technicky stav objektovej stustavy zboru, rozSirenie ubytovacich kapacit pre
vidznené osoby, znizovanie ich energetickej narocnosti a vydavky na projektové dokumentacie
z dovodu modernizacie administrativnych budov pre ucely podévania Ziadosti o nendvratny
finan¢ny prispevok z eurdpskych Strukturalnych fondov.

V sulade s Koncepciou dalSieho postupu informatizacie Zboru vézenskej a justicnej
straze na roky 2012 — 2020, hlavnymi ulohami aV zaujme vytvorenia podmienok na
zabezpecenie vyvoja, udrzby a prevadzky aplikacného programového vybavenia informa¢ného
systému zboru sa pokracovalo v zabezpeceni jeho vyvoja, na ¢o boli v roku 2017 vyc¢lenené
kapitalové vydavky vo vyske 357 879 eur.

Sprava pohladavok statu

Celkovy stav pohladavok zboru k 31.12.2017 predstavoval objem vo vyske
10 130 689 eur, z toho najvacsi objem tvorili pohl'adavky za rozpoctové prijmy:

obvinenych a odsudenych 6 481 369 eur
vedl'ajSieho hospodarstva 558 712 eur
zdravotnych poistovni 313 381 eur
ostatné za rozpoc¢tové prijmy 201 748 eur
z Ghrad §kod a zmluvnych pokut 7 746 eur

V ramci ekonomickej c¢innosti zbor vymahal od obvinenych a odsudenych aod
byvalych obvinenych a byvalych odsudenych pohladavky za trovy vykonu vidzby, trovy
vykonu trestu a Skodu na majetku Statu.

Objem pohl'adavok voc¢i obvinenym a odsudenym v sprave organizacnych zloziek zboru
predstavoval k 31. 12. 2017 sumu 846 228 eur, ¢o oproti roku 2016 predstavuje pokles 1,44 %.

Pohl'adavky voci byvalym obvinenym abyvalym odstidenym v sprave Generalneho
riaditel'stva zboru tvorili k 31. 12. 2017 sumu 5 634 113 eur a zaznamenali oproti roku 2016
pokles 0 5,32 %.

Celkovo za zbor doslo v roku 2017 v porovnani s rokom 2016 k medzirocnému poklesu
vysky pohl'adavok o 4,01 %.

V sledovanom obdobi boli vymozené pohladavky od obvinenych a odstidenych
a byvalych obvinenych a byvalych odsudenych v celkovej sume 662 955 eur, ¢o je narast oproti
roku 2016 0 4,63 %.

Zavdzky zboru
Celkovy stav zaviazkov zboru k 31. 12. 2017 predstavoval ¢iastku 14 674 871 eur.
Najvyssi finanény objem tvorili zavdzky voc¢i zamestnancom zboru, prislusnikom zboru

a obvinenym a odstidenym zaradenym do prace, zavizky voc¢i zdravotnym poistovniam,
Socialnej poistovni, fondu socidlneho zabezpecCenia prisluSnikov zboru a danovému tradu,
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vyplyvajuce z nadroku na mzdu, sluZobny prijem a pracovnii odmenu a zékonnych odvodov za
mesiac december 2017 vo vyske 12 045 675 eur, zaviazky z obchodnych vztahov vo vyske
1 364 559 eur a ostatné zavazky vo vyske 169 956 eur.

Zaver
V roku 2017 zbor dosiahol pozitivne vysledky v rozpo¢tovom hospodareni.

Boli splnené a prekrocené zavdzné prijmy rozpoctu, splnené a prekrocené celkové
rozpoctované prijmy, na ¢om sa rozhodujicou mierou podielali prijmy zo zamestndvania
obvinenych a odsudenych.

Cerpanie rozpoétu beznych vydavkov bez prostriedkov z mimorozpodtovych zdrojov
a prostriedkov z eurofondov na jednu védznent osobu podla organiza¢nych zloziek zboru v roku
2017 je uvedené v tabulke ¢. 32.

Pouzitie prostriedkov Statneho rozpoctu sa realizovalo za dodrziavania ucelu ich
pouzitia, efektivnosti a hospodarnosti pri nakladani s nimi.

Logistické zabezpecenie

V oblasti logistick¢ho zabezpecenia boli plnené predovsSetkym ulohy stvisiace so
zabezpecCovanim a vytvaranim materidlnych podmienok vykonu vizby a vykonu trestu, a to
najméd v oblastiach poskytovania stravovania a zabezpeCenia vystrojného, vyzbrojného,
ubytovacieho materidlu, obmeny sluzobnych motorovych vozidiel, dodavok energii, vykonu
revizii vyhradenych technickych zariadeni, rekonsStrukcii, oprav a realizicie investicnej
vystavby.

Investi¢na vystavba bola v roku 2017 zamerana na plnenie uloh v stlade s koncepciou
vizenstva. Prebiehala realizacia stavebnych investicnych akcii, ktoré riesili nevyhovujuci
technicky stav objektov a zariadeni zabezpecujicich zvySenie, prip. udrzanie ubytovacej
kapacity pre potreby vykonu vézby a vykonu trestu a priprava projektovych dokumentacii za
ucelom znizovania energetickej naro¢nosti budov nasledovne:

Rekonstrukcia ustavu Bratislava

Naklady na uvedeni stavebni akciu podla zmluvy o dielo ¢. 38-43/32-2014
uzatvorenou medzi firmou STRABAG Pozemné a inzZinierske stavitel'stvo, s. r. o.
a Generalnym riaditel'stvom zboru su vo vyske 19 484 564,00 eur vratane DPH. Rekonstrukcia
ustavu Bratislava bola zacata v roku 2015 a prebieha za plnej prevadzky. Predpokladana lehota
vystavby je 39 mesiacov, t. j. jan 2018.

V priebehu roka 2017 boli realizované stavebné prace zamerané na rekonstrukciu
ubytovacej Casti ustavu — pavilon C aD. Vramci prevadzkovych objektov prebiehala
rekons$trukcia administrativnej budovy na Chorvatskej ulici a rekonstrukcia administrativnej
budovy na Soltésovej ulici. V roku 2017 boli skolaudované a odovzdané do uZivania priestory
GaradZe andhradny zdroj, Vv ktorych st umiestnené garaZe, ndhradny zdroj, pracovisko pre
prijem obvinenych a pracoviia.

Objem finanénych prostriedkov preinvestovanych v roku 2017 predstavuje sumu
6 238 9609,- eur, celkové naklady investicnej akcie 16 965 146,00 eur vratane DPH.

Rekonstrukcia objektov a signdlno-bezpecnostnej techniky ustavu Dubnica nad Vahom
Néklady na stavebnu akciu podl'a zmluvy o dielo ¢. GR ZVJS-7-41/32-2015 su vo

vyske 5834 526,00 eur vratane DPH. Rekonstrukcia objektov a SBT v tistave Dubnica nad

Vahom bola zacata v roku 2016. Predpokladana lehota vystavby je 30 mesiacov, t. j. jun 2018.
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V roku 2017 boli ukonéené stavebné prace na stavebnych objektoch SO 01 (objekt €. 1),
SO 03 (novy vstup do ustavu) a SO 04 (straZzna veza a novy ohradny mur). V roku 2017
prebiehali stavebné prace SO 02 (objekt ¢. 2). Po ich ukonceni bude stavba pripravend na
odovzdanie a uvedenie do prevadzky.

Objem finanénych prostriedkov preinvestovanych v roku 2017 predstavuje sumu
2 373 674,00 eur vratane DPH, celkové ndklady od zacatia investi¢nej akcie 5 287 640,00 eur
vratane DPH.

Rekonstrukcia objektu ¢. 1 Okal v ustave Nitra-Chrenova

Ubytovaci objekt ¢. 1 Okal sluzil ako ubytoviia odsudenych s kapacitou 84 osob.
Z dévodu zhorSenia jeho technického stavu a na zdklade zaverov statického posudku bolo
rozhodnuté o jeho uzatvoreni a priprave jeho komplexnej rekonstrukcie.

V prvom polroku 2017 bola vypracovana projektova dokumentdcia stavby
a zabezpecené podklady pre vydanie stavebného povolenia. Stavebné povolenie bolo vydané
Vv mesiaci september 2017. Na akciu boli vypracované a pripravené vsetky podklady pre
vyhlasenie verejného obstardvania na vyber zhotovitela stavby a vyhldsend verejnd sutaz
v oblasti obrany a bezpe¢nosti.

Rekonstrukcia socidlnych priestorov a rozvodov zdravotechniky v objekte ¢. 4 ustavu Sucany
Z dovodu nevyhovujuceho technického stavu priestorov spolo¢nych spfch, umyvarni
a hygienickych zariadeni v ubytovni odsudenych — objekt ¢. 4 — bola vroku 2016 zacata
priprava investi¢nej akcie s cielom zlepSenia hygienickych podmienok ubytovacej Casti Gistavu.
V prvom polroku bola zrealizovana investi¢na akcia v priebehu 70 kalendarnych dni od
odovzdania staveniska zhotovitelovi. Celkové ndklady investicnej akcie predstavovali
317 026,00 eur vratane DPH.

Rekonstrukcia stravovacej prevadzky v uistave Leopoldov

Cielom stavebnej investicnej akcie je zabezpeCenie poZadovanej kvality pripravovanej
stravy pre obvinenych a odstidenych v zariadeni spolocného stravovania — pracovisko Kuchyna
odsudenych a vytvorenie vhodného dispozicne—prevadzkového rieSenia priestorov pre
zabezpeCenie vyrobnych a technologickych postupov pri priprave stravy pre obvinenych
a odsudenych v sulade s predpismi HACCP.

V prvom polroku 2017 prebiehalo verejné obstaravanie na zhotovitel'a stavebnej Casti
averejné obstaravanie na dodavatela technologickej casti. V druhom polroku 2017 bolo
odovzdané stavenisko zhotovitel'ovi stavebnej Casti a nasledne prebiehali rekonStrukéné prace
priestorov buducej stravovacej prevadzky. Bola zrealizovand prva etapa dodavky
technologickej Casti.

Objem finan¢nych prostriedkov preinvestovanych v roku 2017 predstavuje sumu
1 186 651,00 eur vratane DPH, celkové naklady od zacatia investi¢nej akcie 1 208 851,00 eur
vratane DPH.

Priprava projektov v ramci europskych Strukturalnych fondov

V roku 2017 ustavy zboru zabezpeCovali vypracovanie projektovych dokumentacii
stavieb so zameranim na modernizaciu administrativnych budov pre ucely podéavania Ziadosti
0 poskytnutie nendvratného finanéného prispevku projektov zameranych na zniZenie
energetickej naroc¢nosti verejnych (administrativnych) budov v rdmci Operacného programu
Kwvalita zivotného prostredia.

Stavebny tirad zboru organizoval konania na ziadost' stavebnikov a podla vysledkov
konani vydéaval prislusné rozhodnutia, resp. oznamenia. V priebehu roka 2017 uskutocnil
celkom 37 konani podl'a zakona ¢. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom poriadku
(stavebny zakon) v zneni neskorSich predpisov. V ramci konani bolo vydanych 21 stavebnych
povoleni, Styri rozhodnutia o zmene v uzivani stavby, jedno rozhodnutie, ktorym bola povolena
zmena stavby pred jej dokoncenim a Styri kolauda¢né rozhodnutia. Okrem tychto rozhodnuti
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Stavebny trad zboru vydal sedem oznameni k ohlaseniu drobnych stavieb, stavebnych uprav
a udrziavacich prac.

V sulade so zakonom o verejnom obstaravani sa v roku 2017 realizovalo uzatvorenie
ramcovych dohdd na dodavku elektrickej energie a zemného plynu na obdobie Styroch rokov
(2018 — 2021).

Prostrednictvom vyhldsenej elektronickej aukcie na obstaranie elektrickej energie boli
vyhodnotené predlozené ponuky, pricom dodavatelom elektrickej energie je spolo¢nost’ SE
Predaj, s. r. 0. v sume 47,98 eur/MWh s DPH. Cena je v porovnani s rokom 2017 vyssia o 7 %.

Prostrednictvom vyhldsenej elektronickej aukcie na obstaranie zemného plynu boli
vyhodnotené predlozené ponuky, pricom dodavatelom na obstaranie je spolo¢nost MET
Slovakia, a. s. vsume 19,66 eur/MWh s DPH. Cena je v porovnani s rokom 2017 nizSia
0 0,41 % v porovnani s prepocitanou cenou plynu obchodnej zlozky vratane prepravy.

V roku 2017 pokracovala postupna obmena vozového parku, priCcom bola zamerana na
obmenu eskortnych autobusov a uzitkovych motorovych vozidiel. Na zaklade uvedeného boli
obstarané¢ dva dialkové eskortné autobusy pre ustavy KoSice a Nitra. Celkové naklady na
obstaranie eskortnych autobusov predstavovali 500 000,00 eur vratane DPH.

Okrem eskortnych autobusov bolo v roku 2017 obstarané pre ustav Banska Bystrica
eskortné motorové vozidlo Volkswagen Caravelle s obsaditelnostou 8 + 1 apohonom na

vSetky kolesd, pricom naklady na obstaranie tohto vozidla predstavovali 47 525,12 eur vratane
DPH.

Pre ustavy Banska Bystrica-Kralova, Bratislava, Presov, Ruzomberok (Ustredny sklad
zboru), Trenéin a Zilina boli v roku 2017 obstarané tzitkové motorové vozidla Peugeot Boxer
N1. Celkové nédklady na obstaranie Siestich kusov uzitkovych vozidiel predstavovali
134 899,98 eur vratane DPH.

Okrem motorovych vozidiel boli v roku 2017 obstarané $tyri kusy pripojnych vozidiel
pre potreby sluzobnej kynologie, ktoré boli pridelené pre Ustavy Banska Bystrica-Kralova,
Nitra, Zeliezovce apre usek sluzobnej kynoldogie odboru ochrany. Naklady na obstaranie
uvedenych pripojnych vozidiel v roku 2017 predstavovali 13 463,41 eur vratane DPH.

Celkovo bolo v roku 2017 do obmeny vozového parku zboru vynaloZenych 695 888,51
eur vratane DPH.

V priebehu roka 2017 bolo v stlade so zakonom ¢&. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke
aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, vyhlaskou
Slovenského turadu bezpecnosti prace a Slovenského banského uradu ¢. 208/1991 Zb.
0 bezpecnosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, drzbe a opravach vozidiel a podl'a
§ 30 RGR ¢. 25/2015 o prevadzke sluzobnych motorovych vozidiel a motorovej techniky
V Zbore vizenskej a justicnej v zneni neskorSich predpisov straZe v mesiacoch februar, marec,
april a november 2017 uskutocnené preSkolenie vodicov referentov Specialistov a vodiCov
referentov. V mesiaci november 2017 nad ramec uvedeného preskolenia sa uskutocnilo
doplnkové preSkolenie vybranych vodicov referentov Specialistov zamerané na zvladanie
krizovych situacii v cestnej premavke, ktoré pozostavalo z teoretickej a praktickej Ccasti.
Prakticka Cast’ bola vykonand na tréningovych moduloch s vyuzitim eskortnych motorovych
vozidiel.

V oblasti bojovej a operativnej techniky bolo obstaranych 730 kusov kratkych gulovych
zbrani Glock 17 s prislusenstvom v celkovej cene 329 428,56 eur vratane DPH. Uvedené
zbrane boli pouzité na prezbrojenie prislusnikov zboru zaradenych na tseku justiCnej straze
a ostatnych prislusnikov z oddelenia ochrany tustavov Bratislava, Banskd Bystrica, Nitra,
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Trencin, Zilina, KoSice a Zeliezovce.

Dalej bolo obstaranych 200 000 ks nabojov kal. 7,62 x 39 mm do Gtoénych pusiek vz.
58, 200 000 ks nabojov kal. 9 mm Luger, 15 000 ks nabojov 9 mm Luger - expanzné s riadenou
deforméciou, 10 000 ks nabojov kal. 12/70 jednotna strela do brokovnic, 2 000 ks vycvikovych
nabojov simunition 9 mm CQT v celkovej cene 105 490,00 eur vratane DPH a $tyri kusy zbrani
GLOCK 17 FX na naboje SIMUNITION v celkovej cene 2 280,00 eur vratane DPH. Dalsi
bojovo-operativny material bol v priebehu roka 2017 obstarany podla poziadaviek tstavov.

Z dovodu zabezpecovania materialno-technickych podmienok vykonu vazby a vykonu
trestu a napliania zakladnych socialnych prav viznenych osob v roku 2017 boli obstarané
vystrojné sucasti pre obvinenych a odsudenych v celkovej hodnote 1 026 532,69 eur vratane
DPH a stavebno-ubytovaci material pre obvinenych a odsudenych v celkovej hodnote
299 424,60 eur vratane DPH, priCom vramci procesu obstardvania boli vyuzivané
V maximalnej miere vyrobné moznosti stredisk vedl'ajSiecho hospodarstva ustavov Banska
Bystrica-Kral'ova, Dubnica nad Vahom, KosSice, Kosgice-Saca, Nitra-Chrenova, Ruzomberok,
Zeliezovce, Presov a Sudany.

Na zabezpecenie naturdlnych nélezitosti nevyhnutnych pre vykon $tatnej sluzby boli pre
prislusnikov zboru obstarané vystrojné stcasti v celkovej hodnote 1 265 427,90 eur vratane
DPH.

V priebehu roka 2017 boli vyvzorované nové vystrojné sucasti pre prislusnikov zboru,
ktoré boli schvélené generdlnym riaditel'om a zaradené do vystroja prislusnikov zboru:
- termopradlo,
- tricko s kratkymi a dlhym rukavmi v ¢iernej farbe,
- zmena zakladného materialu koSiel a bluzok s kratkymi a dlhymi rukdvmi,
- zmena zakladného materidlu letnych funkénych ponoZiek,
- zmena zakladného materialu a farebného prevedenia ¢iapky so Stitkom,
- zmena zakladného materidlu a farebného prevedenia ¢iapky so Siltom.

V druhom polroku 2017 bol podla realnych nakupnych cien vystrojnych sucasti
vypracovany navrh vyhlasky ministerstva spravodlivosti, ktorou sa ustanovuje hodnota
vystrojnych sucasti, ktoré tvoria hodnotu sluzobnej rovnosaty a jej sucasti pre prislusnikov
zboru, na zaklade ktorého ministerstvo spravodlivosti podla § 129 ods. 8 zdkona €. 73/1998 Z.
z. o Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru
vizenskej ajustiénej straze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Statnej sluzbe) ustanovilo hodnoty vystrojnych sucasti, ktoré
tvoria hodnotu sluzobnej rovnosaty a jej sucasti pre prisluSnikov zboru s t¢innostou od 01. 03.
2018. Vo vyhlaske Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢. 42/2018 Z. z. z 08. 02.
2018, ktorou sa na rok 2018 ustanovuju hodnoty vystrojnych sucasti, ktoré¢ tvoria hodnotu
sluzobnej rovnosaty ajej sucasti pre prislusnikov zboru, su stanovené v celkovej hodnote
972,83 eur. Hodnota sluzobnej rovnosaty a jej sucasti sa zvysila z povodnych 939,34 eur na
972,83 eur, o predstavuje navysenie o 33,49 eur; t. j navysenie o 3,57 %.

Pocas roka 2017 boli zverejiiované informécie o objednavkach a faktarach podla
zakona €. 40/1964 Zb. Obcianskeho zdkonnika v zneni neskorSich predpisov a ustanoveni § Sa
a 5b zédkona ¢. 211/2000 Z. z., taktiez bola zabezpeCovana spravna a Uplné evidencia majetku
azasob adoslednd priprava podkladov k vykonaniu inventarizdcie majetku a zavizkov
a rozdielu majetku a zaviazkov zboru za rok 2017.

V sulade s § 18n zdkona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o sprave majetku $tatu“) bol do Centralnej evidencie majetku
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zaevidovany a nasledne zverejneny na webovej stranke pre verejnost www.majetokstatu.sk
nehnutelny majetok podla § 3c uvedeného zdkona v termine do 31. 12. 2017.

V nadvéznosti na plnenie uloh vyplyvajucich z uznesenia vlady Slovenskej republiky
¢. 805 zo 17. 11. 2010 k navrhu opatreni na zvysSenie efektivnosti fungovania verejného sektora
a zlepSenie stavu verejnych financii aVvsulade s metodickym usmernenim Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky vo veci nakladania s majetkom Slovenskej republiky
v sprave jednotlivych organizacnych zloziek zboru ¢. 58943/26009/2012-42 zo dna
10. 12. 2012 boli priebezne pocas roka 2017 realizované postupy pri ureni a nakladani
s prebytocnym nehnutelnym majetkom Stdtu a spracované aktualizované informacie
predkladané v mesacnych intervaloch na ministerstvo spravodlivosti. V tejto suvislosti bol
v roku 2017 realizovany nasledovny prevod:

- stredisko detskej rekreacie Kralova Lehota, k. 0. Kralova Lehota — zastavané plochy
a pril'ahly pozemok vo vymere 6 479 m? podla znaleckého posudku v hodnote 133 000 eur
bolo rozhodnutim spravcu Gstavu Ruzomberok zo dna 10. 08. 2011 vyhldsené za prebytocny
majetok Statu. V rdmci procesu nakladania s predmetnym majetkom S$tatu podla zdkona
0 sprave majetku Statu bola podl'a vysledku elektronickej aukcie dna 28. 08. 2017 podpisana
kipna zmluva. Na zéklade kipnej zmluvy bol nehnutel'ny majetok predany za 78 100 eur.
Dna 06. 12. 2017 bol nehnutelny majetok odovzdany novému majitelovi na zéklade
protokolu 0 odovzdani a prevzati.

Revizni technici zboru vroku 2017 zabezpeCovali vykon revizii vyhradenych
technickych zariadeni, a to tlakovych nddob stabilnych, kotlov, elektrickych zariadeni
a bleskozvodov z hl'adiska plnenia poziadaviek bezpecnosti prevadzky vyhradenych
technickych zariadeni aich udrzby v urCenych ustavoch a zariadeniach zboru v sulade
s roénymi planmi odbornych skasok.

V podmienkach zboru bol pre vedicich reviznych technikov vyhradenych technickych
zariadeni odboru logistiky Generalneho riaditel'stva zboru a energetikov oddeleni logistik
ustavov zboru v roku 2017 do praxe zavedeny novy evidenény program Vyhradené technické
zariadenia a organizané jednotky pre vedenie potrebnej evidencie vyhradenych technickych
zariadeni (technické zariadenia tlakové, zdvihacie, elektrické a plynové) s potrebnymi
ovladacimi prvkami v sulade s vyhlaSkou Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR
¢. 508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujii podrobnosti na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi.

Na useku stravovania obvinenych a odsudenych bolo v roku 2017 podanych celkom
3648 195 celodennych stravnych davok. Priemerny denny stav stravovanych obvinenych
a odsudenych bol 10 270 0s6b. Oproti rovnakému obdobiu predchadzajiiceho roka predstavoval
narast stravovanych viznov o 211,4 osob, t. j. 2,10 %. Priemernad denna nalezitost’ v roku 2017
na jedného stravnika z radov obvinenych a odstidenych bola 2,13 eur, ¢o je 0 0,02 eur nizsia
ako v porovnatelnom obdobi predchadzajuceho roka. Znizena priemerna denna nalezitost
vyplyva z upravy zavedenia novych typov lieCebnej vyzivy obvinenym a odsudenym
a z upravy penazného limitu pre niektoré druhy liecebnej vyzivy (LV — DIA — diabeticka,
penazny limit na pripravu stravy upraveny na 2,66 eur a LV — DIA s V2 — diabeticka s druhou
vecerou, peflazny limit upraveny na 2,72 eur) a minimalnym zniZzenim poc¢tom obvinenych
a odsudenych zaradenych do prace o 0,28 % oproti roku 2016.

Stravovanie prislusnikov zboru a zamestnancov zboru k 31. 12. 2017 pokleslo o 69 464,
t. j. pokles 08,48 %. Pokles podanych hlavnych jedal pre vlastnych prisluSnikov
a zamestnancov vyplyva zo zabezpeCenia zmluvného poskytovania stravovania prislusnikom
a zamestnancom Generalneho riaditel'stva zboru a prislusSnikom a zamestnancom ustavu
Bratislava z dovodu rekonstrukcie stravovacej prevadzky tstavu.

26


http://www.majetokstatu.sk/

Verejné obstaravanie a projekty

Zbor vroku 2017 vykonaval Cinnosti v oblasti verejného obstaravania v sulade
s planovacimi dokumentmi zboru, v sulade so zakonom ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, smernice
17/2013 ministerstva spravodlivosti z 28. 06. 2013 ¢. 37768/2013/110 o postupe pri verejnom
obstaravani v rezorte ministerstva spravodlivosti v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,smernica o verejnom obstaravani) a podla interného predpisu o verejnom obstaravani

v zbore.

V stilade so smernicou o verejnom obstaravani zbor spracoval a zaslal na ministerstvo
spravodlivosti Plan verejného obstaravania na rok 2017 za zbor.

V roku 2017 bolo v zbore v ¢leneni podla finan¢nych limitov realizovanych devit
nadlimitnych zdkaziek (NLZ), 28 podlimitnych zékaziek, 610 podlimitnych zakaziek
s vyuzitim elektronického trhoviska (ET), 1 669 zakaziek s nizkou hodnotou (ZsNH), z toho
674 s vyuzitim elektronického trhoviska (ZsNH — ET).

Prehlad poctu realizovanych zékaziek podla finanénych limitov v jednotlivych
ustavoch vyjadruje tabulka ¢. 34 a graf k tabul’ke ¢. 34.

Prehl’ad skuto¢nej hodnoty zakaziek podl'a finanénych limitov v zbore vyjadruje graf
k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 1.

Prehl'ad poctu zakaziek podla obstarania tovarov, sluzieb a stavebnych prac vyjadruje
graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 2 a prehl'ad skuto¢nej hodnoty tychto zakaziek
graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 3.

V oblasti pripravy a riadenia projektov sa zbor zameriaval na ziskavanie
mimorozpoctovych zdrojov v ramci Eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov
Eurdpskej tnie a dalSich medzinidrodnych integraénych zoskupeni. Za ucelom urcenia
jednotného postupu pri priprave projektov bol vydany interny predpis o projektoch
financovanych z Eurépskych Strukturdlnych a investiénych fondov, grantov a financnych
mechanizmov z inych zdrojov.

Operacny program Kvalita zZivotného prostredia

Vramci operacného programu Kvalita Zivotného prostredia podalo na
sprostredkovatel'sky organ — Slovenskl inova¢nu a energeticki agentiru v mesiacoch jun az
december 2017 14 vézenskych zariadeni v zmysle vyzvy OPKZP-PO4-SC431-2017-19 15
ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku na znizenie energetickej narocnosti
administrativnych budov v ramci prioritnej osi: 4. Energeticky efektivne nizkouhlikové
hospodarstvo vo vsetkych sektoroch, Specificky ciel: 4.3.1 Znizenie spotreby energie pri
prevadzke verejnych budov.

Organizacna Nazov projektu a ITMS kéd Ziadosti Ziadana vyika
zloZka NFP (v eur)

Modernizacia administrativnych budov UVV a UVTOS

Banska Bystrica | Banska Bystrica 1423 326,48
NFP310040M454

Dubnica nad Moder’nizécia administrativnej budovy v UVTOS Dubnica

Vahom nad Vahom 1145 215,02
NFP310040K281
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llava

Modernizacia administrativno-prevadzkovej budovy (objekt
¢. 14) v sprave UVTOS a UVV llava

NFP310040M832

644 344,56

Modernizacia Skoliaceho strediska (objekt ¢. 19) UVTOS a
UVV llava

395 510,51

NFP310040M838

Modernizcia administrativnej budovy UVV a UVTOS
Kosice Kosice

NFP310040K434

Modernizacia administrativnej budovy UVTOS Kogice-Saca

1916 155,81

Kosice-Saca 1996 767,80

NFP310040M604

Modernizicia administrativnej budovy UVTOS a UVV

Leopoldov

NFP310040M834

Modernizacia administrativnej budovy Ustavu na vykon

Levosa trestu odiatia slobody Levoca — servisny objekt, ulica M. R.
Stefanika ¢. 10, 054 28 Levoca

NFP 310040L734

Modernizacia objektu &. 11 prevadzkova budova v Ustave na

vykon trestu odnatia slobody Nitra-Chrenova

NFP310040K174

ZniZenie energetickej naroénosti budov v sprave UVV a

Pre3ov UVTOS Pregov

NFP310040L994

Modernizacia administrativnej budovy UVTOS RuZomberok

NFP310040L733

Modernizacia administrativnej budovy UVTOS pre

Sucany mladistvych Sucany

NFP310040K179

Modernizacia administrativnej budovy Nemocnice pre

obvinenych a odsudenych a Ustavu na vykon trestu odiiatia

slobody Trencin

NFP310040M847

Komplexna obnova objektu €. 11

NFP310040G619

Modernizacia administrativnej budovy UVV a UVTOS

Zilina Zilina

NFP310040L604

Leopoldov 1 156 633,90

506 977,63

Nitra-Chrenova 519 414,56

499 298,37

Ruzomberok 592 975,71

710 540,40

Trenéin 1129 460,32

Zeliezovee 261 415,52

685 651,56

Po vykonani administrativnej kontroly ziadosti, odbornom hodnoteni a schvéleni
projektov zo strany sprostredkovatel'ského organu bude mozné pristupit’ k podpisom ziadosti
0 nenavratny finan¢ny prispevok a naslednej realizacii projektov.

Operacny program Ludské zdroje
Narodny projekt Sanca na navrat

V roku 2017 zbor v spolupréci s potencialnymi partnermi - Ustredim prace, socialnych
veci a rodiny a Univerzitnym vedeckym parkom Univerzity Komenského v Bratislave (d’alej
len ,,UVP UK") pokracoval v narocnom procese pripravy podrobného opisu projektového
zédmeru vratane rozpoctu projektu ako podkladu pre vypracovanie vyzvania riadiacim orgdnom
anésledne Ziadosti o nenavratny finanény prispevok pre projekt s nazvom Sanca na navrat,
cielom ktorého je vytvorit, implementovat a vyhodnotit’ inovativny integrovany pristup
K resocializacii o0s0b prepustenych z vykonu trestu prostrednictvom prepojenia politik
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penitencidrnej starostlivosti a socidlnej pomoci do efektivneho, komplexného a adresného
mechanizmu podpory a aktivacie prepuastanych odsudenych, ktori sa ocitli v hmotnej
a socialnej nudzi. Narodny projekt prispeje k zamedzeniu vzniku krizovych situécii v rodine
prepustanych odstidenych, zlepsi ich uplatnenie na trhu prace a eliminuje individualne rizikové
faktory mozného opakovaného socidlneho zlyhania. V stvislosti s objektivnymi persondlnymi
zmenami na strane partnera UVP UK, aktualizaciou metodickych dokumentov riadiacim
organom - Ministerstvom prace, socialnych veci arodiny Slovenskej republiky (dalej len
,riadiaci organ®) a zabezpecCenim celkovej realizacie projektu, zbor pristupil na zaklade vyzvy
riadiaceho organu podat’ zamer narodného projektu na preschvéalenie Komisiou pri
Monitorovacom vybore pre Operacny program LCudské zdroje pre prioritné osi €. 2 Iniciativa na
podporu zamestnanosti mladych Tudi, ¢. 3 Zamestnanost' a ¢. 4 Socialne zaclenenie, iba
s jednym partnerom, Ustredim prace, socialnych veci a rodiny. Takyto postup bol zvoleny
zdovodu urychlenia a zjednoduSenia administrativneho a finanéného vedenia néarodného
projektu, nakol’ko od pdvodne schvaleného projektového zameru uplynuli viac ako dva roky.
Z dovodu vyssie uvedenych objektivnych skuto¢nosti prebieha aktualizacia podrobného opisu
projektového zameru vratane rozpoctu projektu ako podkladu pre vypracovanie vyzvania
riadiacim organom.

Koordinacny mechanizmus Operacného programu Efektivna verejnd sprava a Operacného
programu Integrovand infrastruktura

V ramci koordinaéného mechanizmu spolo¢ny projekt operaéného programu Efektivna
verejna sprava (d’alej len ,,OP EVS®) a operaéného programu Integrovana infrastruktura (d’alej
len ,,OP II*) bol dita 20. 07. 2017 na Siestom zasadnuti hodnotiacej komisie na posudenie
reformnych zamerov schvaleny predlozeny reformny zdmer Generdlneho riaditel'stva zboru
s nazvom Komplexné zvysenie kvality procesov v podmienkach Zboru védzenskej a justi¢nej
stradze, ktorého cielom je zavedenie systému riadenia kvality do oblasti Statnej spravy vdzenstva
s dorazom na optimalizaciu procesov v zbore. Néasledne bol vramci OP EVS pripraveny
projektovy zamer narodného projektu Zavedenie systému riadenia kvality v Zbore védzenskej
ajustiCnej straZe s indikativhym rozpoctom, ktory bol dna 07. 09. 2017 schvaleny
Monitorovacim vyborom OP EVS. Vramci OP EVS prebicha priprava opisu arozpoctu
narodného projektu, ako podkladu pre vypracovanie vyzvania riadiacim organom. Projekt
zaroven prispeje k informatizacii procesov v zbore, a to prostrednictvom paralelného projektu
z OP II, ktorym bude optimalizécia procesov riadenia a prevadzky zboru a integracia na d’alSie
externé systémy subjektov verejnej spravy. Vysledkom celej optimalizacie procesov bude
stabilny, moderny a otvoreny organ Statnej spravy zabezpecujuci riadne a efektivne plnenie
zakonom zverenych kompetencii.

Projekt PPP

Vystavba vidzenského zariadenia Rimavskd Sobota-Sabovd formou verejno-stikromného
partnerstva

Vystavba nového vizenského zariadenia v Slovenskej republike vyplyva z koncepcie
vazenstva.

Na zaklade ramcovej dohody na odborné poradenské sluzby bol v roku 2017 vykonany
proces aktualizécie Studie uskuto€nitelnosti vystavby nového vézenského zariadenia. Potreba
aktualizovat' S§tGdiu uskutocnitelnosti vznikla vzhladom na aktualizdciu metodickych
dokumentov Ministerstva financii Slovenskej republiky k priprave a realizacii projektov
verejno-sukromného partnerstva, najmd Obsah a poziadavky na S$tadiu uskutocnitelnosti
a komparator verejného sektora (Publicsectorcomparator) v nadviznosti na zmeny metodiky
EUROSTATU. V suvislosti s uznesenim vlady Slovenskej republiky z 09. 07. 2008 ¢. 489
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k navrhu na vybudovanie deten¢ného ustavu a Programového vyhlasenia vlady Slovenskej
republiky bolo v aktualizacii Stadie posudené aj rieSenie vybudovania detenéného tustavu
vramci projektu vystavby vézenského zariadenia. Na zéklade spracovaného dokumentu
Aktualizovand $tadia uskutocnitel'nosti vystavby védzenského zariadenia Rimavska Sobota-
Sabovéa bol predlozeny na ministerstvo spravodlivosti do d’alSieho legislativneho procesu
(predbezné a medzirezortné pripomienkové konanie) material Navrh realizécie projektu
vystavby vézenského =zariadenia Rimavskd Sobota-Sabova formou verejno-stikromného
partnerstva, ktory bude nasledne predlozeny na schvélenie na rokovanie vlady Slovenske;j
republiky.

Informacné a komunika¢né technologie

V stlade s koncepciou vizenstva, Koncepciou d’alSicho postupu informatizacie Zboru
vézenskej a justi¢nej straze na roky 2012 — 2020, hlavnymi tlohami a vV zadujme vytvorenia
podmienok na zabezpeCenie vyvoja, udrzby a prevadzky Aplikaéného programového
vybavenia informa¢ného systému Zboru vézenskej a justicnej straze (dalej len ,, APV IS
zboru®) bolo vroku 2017 organizaéne zabezpeCené pokraovanie vyvoja APV IS zboru
v sulade s uzatvorenymi zmluvnymi vztahmi s dodavateI'mi. Podl'a interného predpisu zboru
bolo aktualizované zlozenie koordinacnej rady a konzultacnych skupin pre APV IS zboru
s u¢innost'ou od 14. 06. 2017.

Rozvojové témy boli realizované v terminoch a v stilade s poziadavkami uvedenymi vo
Formularoch na zmenu v programe APV IS ZVJS. Prioritou nad’alej zostava zabezpeCit
dobudovanie komplexného informa¢ného systému zboru, ktory svojou funkcionalitou bude
schopny zabezpecit’ vSetky poziadavky sluzobnych tradov vratane moznosti medzirezortnej
elektronickej komunikécie s opravnenymi inStitliciami verejnej a Statnej spravy. Sucasne je
dolezité pokracovat’ v budovani a zabezpeceni d’alSieho rozvoja komplexného informacného
systému zboru v nadvéznosti na pripravované zmeny vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
upravujucich ¢innost’ a pdsobnost’ zboru a v stilade s novymi technologickymi trendmi.

V roku 2017 prebiehala spolupraca na realizacii Politiky informacnej bezpe¢nosti zboru,
ktora je sucastou smernice ministerstva spravodlivosti - Bezpe¢nostna politika Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky. Politika informacnej bezpecnosti zboru je zaloZena na
platnej legislative, pricom jej hlavnym zdmerom je rieSenie ochrany informacnych systémov
a informacii pred neopravnenym pristupom, zneuZitim, zmenou alebo zni¢enim.

V suvislosti s G€innostou zakona €. 272/2016 Z. z. o doveryhodnych sluzbach pre
elektronické transakcie na vnutornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov a zakona
&. 238/2017 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zdkon &. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe
vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon
0 e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony,
ako aj v nadvidznosti na schvaleni Narodnu koncepciu informatizacie verejnej spravy, bolo
potrebné vykonat’ Gpravy na zjednotenie pouzivanych nastrojov, zjednodusenie vyuzivania
elektronickych sluzieb a zavedenie mechanizmu kontroly dodrziavania povinnosti.

Na zaklade sut'azi v ramci EKS boli v priebehu roka centralne obstarané HP MSL2024
(paskova mechanika), HW a SW podpora vyrobcov zariadeni Dell SonicWall, HP EVA, HP
BLc700, HP SAN, Veeam a NetApp, HW a SW podpora vyrobcu zariadeni NetApp, Licencie
serverového operacného systému, datab. systému a termindlové licencie, Pamidtové moduly pre
HP ProLiant BL460c Gen8, Prislusenstvo k radiostaniciam, Licencie produktov ESET —
prediZenie 0 jeden rok a d’al$ia vypoétova technika.

Organizacne bola zabezpeCend primerana udrzba serverov, pracovnych stanic
30



a periférnych zariadeni, antivirova ochrana informa¢ného systému zboru a dodavky tonerov do
tlaciarni pre Generalne riaditel’stvo zboru prostrednictvom verejného obstaravania, spracovana
vecne prislusna koreSpondencia a odborné stanoviska, vydané odborné technické posudky
a stanoviska K investicnym zamerom a lokalitnym programom, zabezpeCované opravy
a programovanie VKV radiového systému zboru a jeho Casti prostrednictvom spojovacich
technikov ustavu Dubnica nad Vahom na zaklade doruéenych poziadaviek ustavov, podielanie
sa na zverejiiovani aktualit, kapacitnej obsadenosti ustavov, pohladdvok a zabezpecené
zverejiiovanie zmluv Generadlneho riaditel’stva zboru v Centralnom registri zmluv.

Medzi najdélezitejsie ulohy v oblasti informaéno-komunika¢nych technologii patrili:

- zabezpecovat spol'ahlivy, bezpe¢ny a nepretrzity chod informacného systému zboru,

- zabezpecenie hardvérovej obnovy infrastruktury informacného systému zboru,

- podielat sa na budovani integrovanych bezpecnostnych systémov ustavov Bratislava
a Dubnica nad Vahom,

- zabezpeCit vyber zhotovitela integrovanych bezpecnostnych systémov pre ustavy
Zeliezovce a Suany,

- metodické a odborna podpora pri rieSeni roznych incidentov v rdmci svojej posobnosti,

- priprava vSetkych podkladov pre reformny zdmer na zvySenie bezpecnosti a G€innosti
procesov zboru.

Zamestnavanie obvinenych a odsudenych

Cinnosti oddeleni/skupin, referatov/zamestnavania, vyroby a odbytu boli v roku 2017
zameran¢ na zabezpeCenie zarad’ovania obvinenych a odstdenych do prace v strediskidch
vedlajSieho hospodarstva a vo vnutornej prevadzke tstavov. Priemerny pocet obvinenych vo
vykone vizby a odsudenych vo vykone trestu bol 10 270 osdb. V porovnani S priemernymi
pocétami za rok 2016 je to narast o 154 0s6b (narast obvinenych o 38 0sdb a odstdenych 0 116
0s0b). Z uvedeného celkového priemerného poétu 10 270 obvinenych a odsudenych spinalo
podmienky pre zaradenie do prace 6 538 osob. Z evidovaného poctu 6 538 zaraditeI'nych osob
bolo v priemere denne do prace zaradenych 4 548 odstidenych a 48 obvinenych, ¢im sa za
hodnoteny rok dosiahla 69,56% zamestnanost’ (tabul'ka ¢. 35). Zamestnanost” vo vedl'ajsom
hospodarstve v porovnani srokom 2016 zaznamenala pokles v percentualnom vyjadreni
0 0,28 % a v priemernom pocte zaradenych denne do prace pokles 0 30 osob.

Zarad’ovanie obvinenych a odstdenych do prace sa vykonavalo vo vnatornej prevadzke
a v strediskach vedl'ajSieho hospodarstva Ustavov. Z priemerného poctu 4 548 obvinenych
a odsudenych zaradenych do prace bolo priemerne denne 919 oséb zaradenych vo vnutornych
prevadzkach tstavov a 3 629 osob v strediskach vedl'ajsieho hospodarstva. Priemerna pracovna
odmena obvinenych a odstidenych, ktord predstavuje odmenovanie podl'a plnenia vykonovych
noriem, rozsahu pracovnej doby, dosahovanej kvality prace, druhu vykonanej prace a poctu
odpracovanych hodin za kalendarny mesiac, bola dosiahnutd vo vyske 112,09 eur. Vo
vedlajSom hospodarstve dosiahla vysku 98,80 eur a vo vnutornej prevadzke 164,60 eur.

Vytvaranie novych pracovnych miest pre odsudenych je naroc¢né predovsetkym
z dovodu ich nekvalifikovanosti a v mnohych pripadoch aj absencie pracovnych navykov.
Snahou zboru je ziskavat' zakazky na jednoduchsie montazne, kompletizacné, alebo aj vyrobné
prace do vnutornych priestorov ustavov. Zaujem odberatel'ov o pracu vykonavant odsudenymi
je vsak vicsi k uzatvaraniu zmluv na pracoviskd mimo Ustavu. Zaujem pracovat’ prejavuje
vacSina odsudenych. Je to tak i1 napriek mnohym obmedzeniam ¢i uz osobnostnych alebo
vyplyvajucich zo Specifik vykonu trestu. Pocas roka bolo zaznamenanych desat’ pripadov
odmietnutia prace odstdenymi. Vdaka priaznivym vysledkom Vv poéte zamestnanych
obvinenych a odstidenych, ako aj v plneni rozpoctu vedlajSieho hospodarstva, je mozné
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konstatovat’, ze tejto oblasti sluzobnej ¢innosti zboru bola v roku 2017 venovana naleZita
pozornost’.

Pre zabezpecovanie plnenia uloh v oblasti zamestndvania bude nutné nad’alej vytvarat
V rozpoCte potrebné finan¢né, personalne a materialno-technické podmienky. Prijmy vo
vedl'ajSom hospodarstve boli za rok 2017 dosiahnuté v objeme 9 608 013 eur. Vydavky boli
cerpané v objeme 8 391 050 eur. Rozdiel medzi prijmami a vydavkami bol vo vyske 1 216 963
eur. Strediska vedlajSieho hospodarstva s vlastnou vyrobou boli zamerané na plnenie potrieb
zboru pri zabezpeCovani vystrojnych stcasti, stavebno-ubytovacich materialov, produkovani
a dodavani komodit rastlinnej a Zivo¢isnej vyroby do viazenskych kuchyi a vyvarovni. Vyrobky
stredisk vedl'ajSiecho hospodarstva st zverejiiované a priebezne aktualizované na webovej
stranke www.zvjs.sk, kde st uvedené aj moznosti spoluprace s pravnickymi a fyzickymi
osobami.

Zdravotna starostlivost’

V ramci zdravotnej starostlivosti bola v priebehu roka 2017 zabezpeCovana realizacia
zdravotnej politiky Statu v podmienkach vézenstva a metodicky usmerfiované, koordinované
a kontrolované poskytovanie lieCebno-preventivnej, posudkovej a stomatologickej starostlivosti
pre prislusnikov zboru, zamestnancov zboru, obvinenych vo vykone vizby a odsudenych vo
vykone trestu v zdravotnickych zariadeniach organizaénych zloziek zboru. Pozornost bola
venovana aj starostlivosti o zdravé Zivotné a pracovné prostredie pre vSetky uvedené skupiny.
Spolupraca prebichala s organmi S$tatnej spravy, s nadnarodnymi a medzinarodnymi
zdravotnickymi organizéciami pri plneni preventivnych programov zameranych na zvySovanie
zdravotného povedomia osdb, registrovanych v zdravotnickych zariadeniach zboru.

V hodnotenom obdobi bol pocet oSetrenych a vySetrenych prislusnikov 22 263, ¢o je
01 052 o0sdb nizsi ako v predoslom roku 2016. Priemerné percento doCasnej neschopnosti pre
chorobu a uraz bolo 2,14 % v roku 2017 oproti hodnote 2,25 % v roku 2016, ¢o je stale pod
priemerom percenta doc¢asnej pracovnej neschopnosti civilnych pracovnikov na Slovensku. Za
rok 2017 bol pocet vystavenych potvrdeni o doCasnej pracovnej neschopnosti prisluSnikom
2 677, o je v porovnani s rokom 2016 len minimalny pokles, tzn. o 14 vystavenych potvrdeni
0 docasnej pracovnej neschopnosti menej. Poklesla aj dizka trvania dni doGasnej pracovnej
neschopnosti (priemerna dizka trvania dodasnej pracovnej neschopnosti za rok 2017 je
necelych 13,24 dni oproti 13,80 dni v roku 2016).

V roku 2017 stupol pocet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsudenych vo
vSeobecnych ambulancidch ustavov z 277 171 na 295 361, ¢o predstavuje rozdiel 18 190 osob.
Na jednu obvinenu alebo odstdenu osobu pripadlo priblizne 29 vySetreni ro¢ne. V roku 2017
udavalo uzivanie drog pred nastupom do vykonu vézby alebo do vykonu trestu 952 osob, ¢o
predstavuje pokles 0 158 osob oproti roku 2016.

Na psychiatrickych oddeleniach sidom nariadent ochrannt lieCbu absolvovalo 436
odsudenych, ¢o predstavuje narast od roku 2016 o 27 odstidenych.

V nemocnici Tren¢in bolo v hodnotenom obdobi hospitalizovanych 2 036 pacientov
s priemernou o$etrovacou dobou 22,83 dni, ¢o predstavuje obloznost' 59,11 %. Rozsah
poskytovanej zdravotnej starostlivosti bol porovnatel'ny s predchadzajicim obdobim.

Odbor zdravotnej starostlivosti Generalneho riaditel'stva zboru v spolupraci s Utvarom
socidlneho zabezpecenia zboru schvalil na rok 2018 cestou komisie pre kupel'nt starostlivost’,
ktord zasadala 14. 11. 2017, spolu 113 poukazov na kupelnu liecbu pre prislusnikov zboru,
vysluhovych déchodcov a starobnych dochodcov podla zakona €. 328/2002 Z. z. o socidlnom
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zabezpeceni policajtov a vojakov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zékon o socialnom zabezpeéeni®). Dalsich 118 poukazov bolo komisiou
pre kupelnt starostlivost v novembri 2017 schvalenych prislusnikom zboru na preventivnu
rehabilitaciu formou lieCebno-preventivnej starostlivosti na rok 2018.

Personalna praca a socialne zabezpecenie

Plnenie sluzobnych uloh v zbore vroku 2017 zabezpeCovalo v priemere 4 531,58
prislusnikov a 691,04 zamestnancov, ¢o v porovnani srokom 2016 predstavuje narast
Vv priemere 0 6,38 prislusnikov a pokles v priemere o 1,36 zamestnancov.

Skuto¢ny pocet pracovnikov k 31. 12. 2017 bol 4 569 prislusnikov a 690 zamestnancov.
Priemerny vek prislusnika zboru k 31. 12. 2017 je 38,8 rokov, priemernd dlzka sluzby 11,5
roka.

V roku 2017 ukonéilo sluzobnych pomer spolu 244 prislusnikov zboru a zamestnanecky
pomer 78 zamestnancov zboru.

Zbor v roku 2017 zaevidoval 3 682 ziadosti o prijatie do sluzobného (pracovného)
pomeru. Z toho poctu bolo prijatych do sluzobného pomeru 282 uchadzacov a 90 uchadzacov
do pracovného pomeru.

Systém socidlneho zabezpecenia upravuje zakon o socidlnom zabezpecCeni, ktory sa
zameriava na oblast nemocenského zabezpelenia, Urazového zabezpecenia, regresného
konania, vysluhového zabezpecenia a sluzieb socidlneho zabezpecenia.

V mesiaci januar 2017 Utvar socialneho zabezpeéenia zboru (d’alej len ,,utvar®) vyplatil
za rok 2016 viano¢ny prispevok 141 poberatelom davok vysluhového zabezpecenia
a socialneho poistenia, ktori splnili podmienky naroku na jeho vyplatu, a to v celkovej vySke
7 860,11 eur.

Od 01. 01. 2017 bola vykonana valorizacia davok socialneho poistenia podl'a zakona
¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov v celkovej sume 376,88
eur mesacne. Bolo vydanych 72 rozhodnuti o zvySeni déchodku. Od 01. 07. 2017 boli
vykonané dve valorizdcie davok vysluhového zabezpecenia podla zakona o socialnom
zabezpeceni. Podl'a § 68 ods. 1 aZ 6 zdkona o socidlnom zabezpeceni bolo zvySenych 4 014
doéchodkov, z toho 3 513 vysluhovych dochodkov, 15 sirotskych vysluhovych déchodkov, 449
vdovskych a vdoveckych vysluhovych dochodkov a 37 invalidnych vysluhovych déchodkov.
Uvedena valorizéacia thrnom predstavuje sumu 22 647,49 eur mesacne.

Od 01. 07. 2017 bolo uskuto¢nené aj zvySenie davok vysluhového zabezpecenia podla
§ 68 ods. 7 az 9 zakona o socialnom zabezpeceni. Zvysenych bolo 63 dochodkov, z toho 59
poberatelom vysluhovych dochodkov a $tyri vdovské vysluhové dochodky. Uhrnna suma tejto
valorizacie je 151,74 eur mesacne.

Celkova suma valorizacii opakovanych davok vysluhového zabezpecenia v roku 2017
predstavuje sumu 22 799,23 eur mesacne.

K decembru 2017 bolo vyplacanych celkom 4 163 opakujucich sa davok vysluhového
zabezpecenia a socialneho poistenia celkom vo vyske 2 669 881,48 eur, z toho bolo 3525
vysluhovych dochodkov v priemernej vyske 693.,- eur mesa¢ne. Utvar vydal v roku 2017
celkom 4 661 rozhodnuti o davkach vysluhového zabezpecenia a socialneho poistenia. Zo
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vSetkych vydanych rozhodnuti boli tri rozhodnutia napadnuté odvolanim. Odvolacim organom
boli vSetky rozhodnutia potvrdené.

K 31.12. 2017 boli prijmy osobitného uctu bez prispevku z rozpoctu zboru na krytie
schodku osobitného uctu celkom v sume 32 170 625,53 eur.

Najvacsiu cCast’ prijmov osobitného uctu tvorili prijmy z odvodov poistného za
prislusnikov zboru od prislusnikov zboru a sluzobnych tradov na nemocenské zabezpecenie,
urazové zabezpecenie, vysluhové zabezpecenie, ktoré k 31. 12. 2017 v sume 29 042 432,55 eur
tvorili 90,28 % celkovych prijmov osobitného uétu. Z ddvodu nedostatku financnych
prostriedkov na osobitnom ucte boli v mesiacoch januar az december 2017 poskytnuté
prispevky na krytie schodku osobitného uctu z rozpoctu zboru vo vyske 4 149 826,35 eur.

Vydavky osobitného uctu boli v roku 2017 Cerpané v celkovom objeme 35 665 512,64
eur. Najvacsiu Cast’ Cerpania vydavkov osobitného uctu v roku 2017 tvorili opakované davky
vysluhového zabezpeCenia a socialneho poistenia, ktoré v sume 31 649 208,41 eur tvorili
88,74 % celkovych vydavkov osobitného tctu.

V roku 2017 bolo vyplatené odchodné 220 ziadatelom v celkovej sume
3170212,08 eur a tumrtné piatim Zziadatelom v celkovej sume 9 356,49 eur. Na zaklade
ziadosti boli na osobitny ucet z rozpoctu prislusSnych sluzobnych uradov a Generalneho
riaditel'stva zboru poskytnuté prispevky na kompenzaciu vyplateného odchodného a imrtného.

Na zaklade spracovaného Planu akcii Zboru vézenskej a justi¢nej straze na rok 2017
(dalej len ,,plan akcii®) zabezpeCoval utvar aj poskytovanie rekredcii podla § 69 zakona
0 socidlnom zabezpeceni, ako aj poskytovanie preventivnych rehabilitacii podla § 146 zakona
0 Statnej sluzbe. Rodinnych rekreacii a rekreacii pre dospelych sa v roku 2017 zacastnilo
Vv Lie¢ebno-rehabilitatnom stredisku zboru v Kovacovej (dalej len ,.stredisko v Kovacovej®)
a Vv Liecebno-rehabilitatnom stredisku zboru v Omseni (d’alej len ,stredisko v Omseni®)
celkom 3 515 prislusnikov, zamestnancov, vysluhovych déchodcov, ich rodinnych prislusnikov
a inych osob (d’alej len ,,rekreant™). V stredisku v Kovacovej bolo 2 240 rekreantov, v stredisku
v Omseni 1 275 rekreantov.

V stvislosti s planovanou rekonstrukciou Skoliaceho strediska zboru v Santovke sa
detské rekredcie v roku 2017 nerealizovali. Okrem vysSie uvedenych rekreécii sa realizovali na
zaklade dohody o spolupraci uzatvorenej dna 20. 04. 2015 medzi Generdlnym riaditel'stvom
zboru a Vizenskou sluzbou Ceskej republiky aj individudlne rekreacie v Ceskej republike,
ktorych sa zlc€astnilo 31 prisluSnikov, zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov. Na thradu
vietkych rodinnych rekreacii, rekreacii pre dospelych a individualnych rekreacii v Ceskej
republike v roku 2017 boli pouzité financné prostriedky v celkovom objeme 155 953,69 eur,
z toho 148 021,90 eur z osobitného uctu a 7 931,79 eur z rozpoctu zboru.

Odbor personalnych a socidlnych Cinnosti Generdlneho riaditel'stva zboru v spolupraci
s odborom verejného obstaravania ariadenia projektov Generalneho riaditel'stva zboru
Vv oktobri roka 2016 ukoncil verejné obstaravanie poskytovatel'ov kipelnej starostlivosti na rok
2017. Na zaklade vysledkov absolvovalo v priebehu roka 2017 kapelnu starostlivost
v Liecebnych termalnych kupeloch Sklené Teplice, a.s. 68 ziadatel'ov a v Kupeloch Vys$né
RuZbachy, a. s. osem Ziadatel'ov. Z osobitného Uc¢tu bolo v roku 2017 za kupel'nt starostlivost’
uhradené spolu 58 136,88 eur.

Poskytovanie preventivnych rehabilitacii v podmienkach zboru sa realizovalo
v stredisku v Kovacovej a v stredisku v Omseni. V priebehu roka 2017 utvar zabezpecil pre
prislusnikov v stredisku v Kovacovej a v stredisku v Omseni 938 preventivnych rehabilitacii,
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z toho formou aktivneho odpocinku pre 823 prislusnikov (475 v stredisku v Kovacovej a 348
v stredisku v Omseni) a formou lie¢ebno-preventivnej starostlivosti v stredisku v Omseni pre
115 prislusnikov. Formou vykonu prac Cerpalo preventivnu rehabilitdciu 2 191 prislusnikov.

Vzdelavanie prislusnikov zboru a zamestnancov zboru

V roku 2017 zabezpecoval Institit vzdeldvania zboru (d’alej len ,,institat vzdeldvania®)
vzdelavanie prislusnikov a zamestnancov zboru v stulade s Koncepciou vzdelavania a rozvoja
pracovnikov Zboru vézenskej a justicnej straze na roky 2011 — 2020 (d’alej len ,koncepcia
vzdelavania®), RGR ¢. 35/2014 o vzdelavani prislusnikov Zboru vizenskej a justicnej straze
a zamestnancov Zboru vézenskej a justicnej straze v zneni neskorSich predpisov, planom akcii
a poziadavkami organiza¢nych zloziek zboru na zaradenie prislusnikov zboru a zamestnancov
zboru do vsetkych vzdelavacich aktivit zboru.

Vo vzdelavani prislusnikov zboru azamestnancov zboru bola prioritna pozornost’
venovand odbornému vzdelavaniu prislusnikov zboru za ucelom splnenia kvalifikac¢nej
poziadavky policajného vzdelania v sulade so zdkonom o Statnej sluzbe, zékladnému
a Specializovanému odbornému vzdelavaniu, prehlbovaniu vzdelania formou vzdelavacich
aktivit Specializacného vzdelavania prislusnikov zboru, odbornému vzdeldvaniu zamestnancov
zboru ainym vzdelavacim aktivitam v ramci celozivotného vzdelavania prislusnikov zboru
a zamestnancov zboru.

V nadvéznosti na uvedené dokumenty a poziadavky ustavov bol spracovany Plan
vzdelavacich aktivit inStitatu vzdeldvania na rok 2017 (d’alej len ,,plan vzdeldvacich aktivit®),
na zaklade ktorého boli v roku 2017 zrealizované nasledovné vzdelavacie aktivity:

A. Odborné vzdelavanie prislusnikov zboru
1. Zékladné odborné vzdelavanie (d’alej len ,,ZOV*)

V roku 2017 sa uskutoc¢nili $tyri behy ZOV s celkovym poétom 267 frekventantov, t. j.
v porovnani s rokom 2016 o 38 frekventantov vyskolenych viac, v porovnani s planom
vzdelavacich aktivit 027 frekventantov viac. V porovnani s planom vzdelavacich aktivit
z dovodu zvySenych poziadaviek sluZobnych Uradov na zaradenie prisluSnikov do zakladného
odborného vzdelavania bolo 58. ZOV realizované v troch Studijnych skupinich na zéklade
schvalenia generalnym riaditelom. Z celkového poétu 267 frekventantov 31 % prospelo
s vyznamenanim, 35 % prospelo vel'mi dobre, 33 % prospelo a 1 % neprospelo.

2. Specializované odborné vzdelavanie (d’alej len ,,SOV*)

V roku 2017 sa uskutoénilo osem behov SOV s celkovym poétom 218 frekventantov,
t. j. 0 12 frekventantov viac ako v roku 2016, v porovnani s planom vzdelavacich aktivit 0 74
frekventantov viac. Z dévodu potreby stabilizacie personalnej situacie v jednotlivych
organizacnych zlozkach zboru ana zaklade poziadavky riaditelov sluzobnych uradov bola
vykonana zmena Vv plane vzdelavacich aktivit doplnenim jedného behu SOV v mesiaci jun
2017. V 2. polroku 2017 boli taktiez vykonané zmeny z dovodu zvySenych poziadaviek
sluzobnych tradov zboru na zaradenie do ZOV a SOV, ato doplnenim jedného behu SOV
vV mesiaci oktober 2017. Z celkového poctu 218 frekventantov 90 % prospelo s vyznamenanim,
7 % prospelo vel'mi dobre a 3 % prospelo.
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B. Specializacné vzdeldavanie prislusnikov zboru

Specializaéné vzdeldvanie bolo uréené na prehlbovanie kvalifikacie prostrednictvom
systematického odborného vzdelavania prislusnika zboru. Uéelom $pecializaéného vzdelavania
bolo priebezné udrZiavanie, obnovovanie, zdokonal'ovanie a dopinanie vedomosti, zruénosti,
schopnosti a navykov potrebnych na vykon Statnej sluzby.

Vroku 2017 institGt vzdelavania realizoval v ramci Specializatného vzdelavania
nasledovné vzdelavacie aktivity:

1. Odborny kurz justi¢nej straze

V roku 2017 bol realizovany jeden beh odborného kurzu justicnej straze s celkovym
poc¢tom 28 frekventantov, t. j. o Sest’ frekventantov viac ako v roku 2016, v porovnani s planom
vzdelavacich aktivit o0 Styroch frekventantov viac. Lektorsky bola tato vzdelavacia aktivita
realizovana v spolupraci s odborom ochrany. Z celkového poc¢tu 28 frekventantov 82 %
prospelo s vyznamenanim a 18 % prospelo vel'mi dobre.

2. Odborny kurz psovoda

V roku 2017 boli realizované dva behy odborného kurzu psovoda s celkovym poctom
Sest’ frekventantov. V porovnani s rokom 2016 o dvoch frekventantov menej. Odborny kurz
psovoda bol organizacne aj lektorsky zabezpeCovany usekom sluzobnej kynoldégie odboru
ochrany. Z celkového poctu sest” frekventantov 100 % prospelo s vyznamenanim.

3. Odborny kurz psovoda Specialistu

Vroku 2017 bol realizovany jeden beh odborného kurzu psovoda Specialistu
s celkovym poctom jeden frekventant, ktory prospel s vyznamenanim. V porovnani s rokom
2016 otroch frekventantov menej. Odborny kurz psovoda Specialistu bol organizacne aj
lektorsky zabezpecovany tisekom sluzobnej kynologie odboru ochrany.

4. Odborny kurz vedacich zmien

V roku 2017 bol realizovany jeden beh odborného kurzu veducich zmien s celkovym
poc¢tom 32 frekventantov, t. j. o Sest’ frekventantov viac ako v roku 2016, v porovnani s planom
vzdelavacich aktivit 0 osem frekventantov viac. Z celkového pocétu 32 frekventantov 94 %
prospelo s vyznamenanim a 6 % prospelo vel'mi dobre.

5. Odborny kurz referentov rezimu

V roku 2017 nebol zrealizovany Ziadny beh odborného kurzu referentov rezimu.
Povodne planovany 21. odborny kurz referentov rezimu bol zruSeny na zdklade schvélenia
generalnym riaditelom z dovodu nemoznosti zabezpecenia ubytovania v ubytovni institatu
vzdelavania vzhladom na zvySené poziadavky organizanych zloziek zboru na zaradenie
prislusnikov do 58. ZOV.

6. Socidlno-psychologicky vycvik I (d’alej len ,,SPV I¥)

V 1. polroku 2017 bol z dovodu rekonstrukénych prac v Skoliacom stredisku zboru
Santovka SPV | zruseny.
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V 2. polroku 2017 bol realizovany jeden beh SPV I v tistave Hrn¢iarovce nad Parnou,
do ktorého bolo zaradenych 11 frekventantov, jeden frekventant neukoncil 21. SPV 1 z dévodu,
Zze neabsolvoval tretie sustredenie. V porovnani s planom vzdelavacich aktivit bolo
vySkolenych o 33 frekventantov menej, v porovnani s rokom 2016 o 36 frekventantov menej.
SPV | bol realizovany v Styroch tyzdiovych sustredeniach s celkovym poctom 200
vyuCovacich hodin. Organizacne aj lektorsky bola tito vzdeldvacia aktivita zabezpeCena
institatom vzdelavania.

7. Socialno-psychologicky vycvik II (d’alej len ,,SPV 1I*)

V roku 2017 boli realizované dva behy SPV 1II s celkovym poctom 51 frekventantov.
V porovnani s planom vzdelavacich aktivit o dvoch frekventantov vyskolenych mene;j,
Vv porovnani s rokom 2016 o 34 frekventantov viac. Organiza¢ne bol SPV II zabezpeCovany
instititom vzdelavania. SPV II bol realizovany v jednom tyzdhiovom sustredeni v rozsahu 50
vyu¢ovacich hodin v ustave Hrnéiarovee nad Parnou a v Skoliacom stredisku zboru Santovka.
Lektorsky bola tito vzdeldvacia aktivita zabezpeCovana lektormi inStititu vzdeldvania
a externymi lektormi.

V ramci Specializacného vzdeladvania v roku 2017 institut vzdeldvania vyskolil spolu
128 frekventantov, v porovnani s rokom 2016 0 49 frekventantov vySkolenych mene;.

C. Odborné vzdelavanie zamestnancov zboru

V roku 2017 bol realizovany jeden beh odborného vzdeldvania zamestnancov zboru
s celkovym poctom 21 frekventantov, t. j. o 28 frekventantov menej ako v roku 2016,
V porovnani s planom vzdelavacich aktivit o troch frekventantov menej.

Lektorsky bolo odborné vzdeldvanie zamestnancov zboru zabezpefené lektormi
institatu vzdelavania, prislusnikmi z Generalneho riaditel'stva zboru a z tistavu Nitra.

Celkovo bolo instititom vzdelavania v roku 2017 vySkolenych 634 prislusnikov zboru
a zamestnancov zboru (tabulka ¢. 49 a graf k tabulke ¢. 49), v porovnani s rokom 2016 o 27
frekventantov vySkolenych menej. Z celkového poctu 634 vyskolenych prislusSnikov zboru
a zamestnancov zboru 43 % absolvovalo zakladné odborné vzdelavanie, 34 % Specializované
odborné vzdelavanie prislusnikov zboru, 20 % Specializacné vzdelavanie a3 % odborné
vzdelavanie zamestnancov zboru. Podobne, ako v predchadzajucich rokoch, hlavnym cielom
vzdelavania v roku 2017 bolo vySkolenie novoprijatych prislusnikov zboru a splnenie zdkonom
stanovenej kvalifikacnej poZiadavky odborného vzdelania.

Lektorsky boli vzdelavacie aktivity zabezpecované predovSetkym lektormi inStitatu
vzdelavania, ale aj externymi lektormi zZ Generalneho riaditel'stva zboru, ustavov, prokuratiry
a podobne.

Na zaver mozno KkonStatovat, Ze inStitit vzdelavania v roku 2017 zrealizoval
vzdelavacie aktivity v sulade splanom vzdeldvacich aktivit so zmenami schvalenymi
generalnym riaditelom a priebezne plnil d’alSie ulozené ulohy.

Duchovna sluzba

A. Katolicka duchovnad sluzba

Katolicka duchovna sluzba (d’alej len ,,duchovna sluzba®) plnila v roku 2017 tulohy
vyplyvajice zo Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svitou stolicou o duchovnej sluzbe
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katolickym veriacim Vv ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky, zo
zédkona o vykone vézby azakona o vykone trestu. Poskytovanie duchovnej sluzby v 18
ustavoch na zéklade ponukovych listov zabezpecovalo 17 katolickych kinazov zaradenych na
funkcnych tabulkovych miestach.

Tabulkové miesto vdzenského kaplana nebolo od 01. 01. 2017 do 31. 12. 2017
obsadené v ustave Zeliezovce. Nepravidelnd duchovni sluzbu zabezpedoval vikar. V Gstave
Banska Bystrica-Kralova zabezpecoval duchovna sluzbu od 01. 01. 2017 do 30. 06. 2017
vizensky kaplan z ustavu Banskad Bystrica. Pocas hodnoteného obdobia na vikariate nebolo
obsadené miesto zastupcu vikara.

Duchovna sluzba pre obvinenych a odsudenych bola v podmienkach zboru poskytovana
individualnou alebo skupinovou formou. Pod vedenim vizenskych kaplanov bola obvinenym
a odsudenym ponuknutda moznost aktivne a kreativne sa zapajat’ do duchovnej sluzby.
Pravidelné aktivity poskytované pre obvinenych a odsudenych predstavuje slizenie svitej
omsSe, katechéza, rozhovor, pobozZnosti. Medzi d’alSie aktivity prinalezi néacvik liturgického
spevu, Stadium biblickych textov, ndbozenskej vychovy, priprava akadémie. Odsudeni
doprevadzali spevom a hudbou liturgické slavnosti, vyzdobovali liturgicky priestor, vydavali
vlastny casopis, pripravili koncerty, ktoré v priebehu roka predstavili odsudenym.

Nemocnica Trencin sa uz trinasty rok zapojila do slavenia 25. Svetového dna chorych.
Slavnostnu sviti omSu dia 13. 02. 2017 celebroval ordinar OS a OZ SR, vikar, véizensky
dekan nemocnice Trenéin, vizensky kaplan z ustavov Dubnica nad Vahom a Ilava. Zaujemcom
z radov prislusnikov, obvinenych a odstidenych pri nej bolo udelené aj pomazanie chorych.

Na medzinarodnej vedecko-odbornej konferencii s nazvom Dni probacie a mediacie dia
05. 04. 2017 v priestoroch Gréckokatolickej teologickej fakulty PreSovskej univerzity
v Prefove prednaskami prezentovali zbor vikir avizensky kaplan zustavu Zilina
I banskobystricky viazensky dekan z Gistavu pre mladistvych Sucany.

Nitriansky vézensky dekan z tstavu Nitra-Chrenova prednaskami o duchovnej sluzbe
obohatil vyucujici proces v institite vzdelavania.

Nadalej pokracovala spolupraca s Katolickou charitou OS a OZ SR, gréckokatolickou
charitou v Kosiciach a obCianskym zdruzenim Ain Karim. Pomoc sa tykala zabezpecenia
vhodného oble€enia pre prepustenych z vykonu vizby a vykonu trestu, pri h'adani ubytovania
a zamestnania.

Prezentacia zboru v zahrani¢i prislusnikmi zboru a zamestnancami zboru v roku 2017
bola v mesiaci maj na puti do Lurd aVv mesiaci september na puti do Rima a Vatikanu.
Ucastnici sa na putiach zac¢astnili v ramci ¢erpania dovolenky alebo nahradného volna.

B. Ekumenicka pastoracna sluzba

Hlavnymi tlohami Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby (d’alej len ,,Urad EPS*)
vV zbore je poskytovanie duchovnych sluzieb a v spolupraci s registrovanymi cirkvami
a nabozenskymi spolo¢nostami organizacne zabezpeCovat' pristup k duchovnym sluzbam
obvinenym a odsudenym. Duchovné sluzby umoznuji viznenym osobam — jednotlivcom alebo
skupinam — zGcastnovat’ sa nabozenskych aktivit v ramci moznosti istavu zboru, a to formou
bohosluzieb, biblickych vzdelavani, osobnych rozhovorov, pastoracnej Ccinnosti a inej
duchovnej sluzby vhodnymi formami.
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Vroku 2017 pastoraéni sluzbu v zbore poskytoval star$i duchovny Uradu EPS
Generalneho riaditel'stva zboru a vézenski pastori zaradeni na referatoch ekumenicke;j
pastoracnej sluzby v ustavoch Nitra, Ruzomberok a KoSice. Vytvorené funkéné miesto
vizenského pastora v ustave Ilava sa Uradu EPS nepodarilo personilne obsadit
z organizacnych dovodov vysielajucej cirkvi, ktora neuvolnila kandidata do duchovnej sluzby
v zbore.

V spolupréci so zastupcami registrovanych cirkvi a d’alSimi krestanskymi institiciami
boli duchovni ekumenickej pastoracnej sluzby napomocni pri duchovnych aktivitach,
koreSpondencnej sluzbe v zbore, pri organizovani koncertov a vzdelavacich programov.
Taktiez zabezpecCovali pre svoju Cinnost’ v zbore Biblie - Nové Zmluvy (dodava spolo¢nost’
The Gideons International), duchovnt literataru a filmy s krestanskym obsahom. Kedze
Vv ustavoch pdsobia viaceré krestanské cirkvi, pastoracna sluzba je r6znoroda a ma ekumenicky
a misijny charakter.

Hovori sa, ze pomdct sa dé len ¢loveku, ktory zatizi po zmene tych Zivotnych postojov,
ktoré mu prindSaju problémy a tazkosti. Vézenski duchovni prichadzaji ku klientom
v Gistavoch s povzbudenim, aby hl'adali zmysel Zivota a odpovede na otdzky: ,, Co a ako mézem
robit’ inak?“ Poskytovatelia duchovnych sluzieb v zbore nevedia zmenit' l'udské srdcia,
Vv ktorych sa usidlila zloba, hnev, nenavist, sklamania, odmietnutia, opovrhnutia, zranenia,
frustracie, pocity viny, bolestivé zazitky a skuisenosti z minulosti, ako aj d’alsie formy hriesneho
spravania. V duchovnej sluzbe ide predovsetkym o pracu Ducha Svitého a BoZiu lasku zjaventi
I'udom v osobe Zachrancu - Péana JeziSa Krista. Prostrednictvom osobnej sluzby pastorov
a zastupcov veriacich krestanskych cirkvi verime, Ze sa to dd. V tomto procese zmeny ma
pastoracna duchovna sluzba svoje nezastupitelné miesto a opodstatnenie.

Podl'a struktiry prerozdelenia ustavov v roku 2017 vézenski pastori ekumenicke;j
pastoracnej sluzby uskuto¢nili celkom 733 spoloénych bohosluZobnych a biblickych
vzdelavacich stretnuti pre 5017 klientov (dalSich 1 780 A klientov bolo oslovenych pocas
misie starSicho duchovného Uradu EPS v Afrike — Etiopii) a1496 individualnych
pastoracnych stretnuti pre 1856 Klientov. Spolu vykonali 2 229 duchovnych aktivit pre
6 873/1780 A klientov.

Duchovni ekumenickej pastoracnej sluzby sa snazia stat’ po boku vediicim pracovnikom
zboru aich vykonnym zlozkam ako partneri a spolupracovnici v penitenciarnej starostlivosti.
Podl'a moZnosti pdsobia aj medzi prislusnikmi zboru, a to formou individualnych rozhovorov,
pri spolo¢nych stretnutiach, vo vol'nom case a pri Sportovych stretnutiach.
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Organizacia zboru, riadenie, administrativna c¢innost® a medziniarodna
spolupraca

Pocet zahrani¢nych sluZobnych ciest
Tabulka €. 1

9 (4 I 4 W I 4 . > r r

Prehlad zahramcr,nyc'li sluZzobnych ciest Cesk_a Polsko | Mad’arsko Ovst?tne
podl’a ucelu republika Staty

Medzinarodné pracovné stretnutia,
seminare, konferencie, Skolenia a Studijné 13 2 5 19
pobyty
Dohody Generalneho riaditel’stva zboru 5 0 0 0
0 vz4jomnej spolupraci
Dohody’ Ustavov o vzajomne; 8 0 0 0
spolupraci
Sportové podujatia 15 2 5 0

Pocet obvinenych a odstidenych
Tabul'ka ¢. 2

Vivoj pottu Obvineni Odsudeni Spolu
obvinenych . y <
2014 1319 1392 8701 8 707 10020| 10099
2015 1346 1342 8567 8718 9913| 10060
2016 1438 1451 8557 8 665 9995| 10116
2017 1516 1489| 8512 8781 10028 | 10270

Graf k tabul’ke &. 2
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ZloZenie poctu odstidenych podPa stupiiov straZzenia k 31. 12.
Tabulka ¢. 3

Minimalny stupeni | Stredny stupein | Maximalny stupen

Mladistvi A e . i .
strazenia strazenia strazenia

Rok

muzi | zeny | spolu | muzi | zeny | spolu | muzi | zeny | spolu | muzi | zeny | spolu

2014 60 2 624092 358|4450(3433| 1673600 571 18| 589

2015 59 2 6114037 36043973326 182|3508| 580 21| 601

2016 50 0 5013982 40843903321 185|3506| 589 22| 611

2017 47 0 4713852| 428|4280|3398| 1813579 585 21| 606

Graf k tabul’ke ¢. 3

Poéty odstudenych podla stupiiov straZzenia
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Pocet obvinenych a odsudenych cudzincov k 31. 12.

Tabulka ¢. 4

Rok Obvineni | Odsudeni | Spolu
2014 65 112 177
2015 60 121 181
2016 78 133 211
2017 77 142 219

Graf k tabul’ke &. 4
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Pocet obvinenych a odstidenych cudzincov na tizemi SR k 31. 12. 2017

Tabul’ka ¢. 5
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Pocet odstdenych, ktori nastipili do vykonu trestu odnatia slobody z vizby
a oblianskeho Zivota
Tabul’ka ¢. 6

Nastup trestu

2014 2015 2016 2017
v roku
pocet % pocet % pocet % pocet %
Nastup /prevod/ | 909! 3995 1738 31.73| 1830| 3333| 1863 34,29
Z vazby
Nastup

Z obcianskeho 1756 30,31 1751 31,96 1717 31,27 1658 30,52
Zivota sam

Nastup
Z obcianskeho 2129 36,74 1989 36,31 1944 35,40 1912 35,19
zivota dodanim

Spolu 5794 100| 5478 100 5491 100| 5433 100

Graf k tabulke ¢. 6
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ZloZenie poctu odstidenych podla veku

Tabulka ¢. 7

D018 | Do21 | Do25 | Do30 | Do4s | L2060 | Nad60
Stav k 31. 12. Zeny do | Zeny nad
rokov | rokov | rokov | rokov | rokov v. v
65 muzi | 65 muzi
2014 muzi 43 383 917 1358 3 687 1688 80
zeny 2 8 27 79 277 133 19
muzi 42 358 859 1318 3751 1610 64
2015
zeny 2 7 28 68 296 142 22
muzi 36 354 825 1323 3627 1627 81
2016
zeny 1 11 30 90 322 154 7
muzi 28 330 830 1330 3545 1708 111
2017
zeny 0 7 29 82 329 165 18
Graf 1 k tabul’ke ¢. 7
Zlozenie poétu odsidenych podl'a veku - muzi
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Graf 2 k tabul’ke ¢. 7
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ZloZenie odsudenych podl’a vysky uloZeného trestu odnatia slobody
a podla jednotlivych stupnov strazenia

Tabulka ¢. 8
Stav k 31. 12. 2014 2015 2016 2017

do 6 mes. 9 7 8 7

do 1 roka 7 11 8 5

do 2 rokov 15 14 7 15

Mladistvi do 3 rokov 16 18 18 11

do 5 rokov 12 9 6 6

do 10 rokov 2 1 3 3

do 15 rokov 1 1 0 0

do 6 mes. 366 359 387 406

do 1 roka 576 582 580 575

do 2 rokov 675 710 664 623

Minimalny [ do 3 rokov 536| 568| 557 512

S do 5 rokov o22| 878| 886 912

do 10 rokov 1217 1114 1099 1038

do 15 rokov 144 171 202 189

do 25 rokov 14 15 15 25

do 6 mes. 239 104 153 213

do 1 roka 578 411 448 485

do 2 rokov 721 648 693 671

Stredny do 3 rokov 469 533| 515 506

stupen. do 5 rokov 480| 559 522| 550
strazenia

do 10 rokov 791 818 829 825

do 15 rokov 242 329 251 233

do 25 rokov 80 106 95 96

do 6 mes. 0 0 0 0

do 1 roka 13 0 1 3

do 2 rokov 27 5 3 26

Maximalny do 3 rokov 31 8 13 33

stupefi do 5 rokov 30 19 23 37

straZenia do 10 rokov 106 109 121 108

do 15 rokov 115 149 161 120

do 25 rokov 227 269 245 232

dozivotie 40 42 44 47

Spolu 8 701 8 567 8 557 8512
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Graf k tabul’ke ¢&. 8
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ZloZenie odsudenych podla vzdelania

Tabulka ¢. 9

Stav k 31. 12. 2014 2015 2016 2017
mladistvi 3 1 3 1
Minimalny st. strdZenia 97 100 92 82
stredny st. strazenia 80 73 84 73
Negramotni maximalny st. strazenia 15 14 13 11
muzi 165 160 159 132
zeny 30 28 33 35
spolu 195 188 192 167
% 2,2 2,2 2,2 2,0
mladistvi 16 20 12 8
Minimalny st. strdZenia 358 331 341 351
Netplné stredny st. strazenia 336 296 319 259
Zéikladné maximalny st. strazenia 51 53 68 61
. muzi 708 641 692 622
vzdelanie seny 53 59 48 57
spolu 761 700 740 679
% 8,7 8,2 8,6 8,0
mladistvi 43 40 35 36
Minimalny st. strdZenia 1537 1545 1575 1456
stredny st. strazenia 1574 1483 1476 1557
Zakladné maximalny st. straZenia 240 215 226 218
vzdelanie muzi 3152 3060 3029 2979
zeny 242 223 283 288
spolu 3394 3283 3312 3267
% 39,0 38,3 38,7 38,4
mladistvi 0 0 0 1
Minimalny st. strdZenia 1639 1558 1585 1547
stredny st. strazenia 1266 1287 1261 1320
Stredoskolské maximalny st. straZenia 224 221 214 228
vzdelanie muzi 3012 2934 2916 2 955
zeny 117 132 144 141
spolu 3129 3066 3060 3096
% 36,0 35,8 35,8 36,4
mladistvi 0 0 0 1
Minimalny st. strdZenia 716 739 666 720
Uplné stredny st. strazenia 322 340 344 337
stredoikolské maximalny st. straZenia 54 93 81 81
. muzi 999 1063 997 1043
vzdelanie seny 03 109 94 %6
spolu 1092 1172 1091 1139
% 12,6 13,7 12,7 13,4
mladistvi 0 0 0 0
Minimalny st. strdZenia 103 124 131 124
stredny st. strazenia 22 29 22 33
Vysokoskolské | maximalny st. strazenia 5 5 9 7
vzdelanie muzi 120 144 149 151
zeny 10 14 13 13
spolu 130 158 162 164
% 15 1,8 1,9 1,9
mladistvi 62 61 50 47
minimalny st. straZenia 4 450 4 397 4390 4280
stredny st. strazenia 3600 3508 3506 3579
Spolu maximalny st. strdZenia 589 601 611 606
P muzi 8 156 8002 7942 7882
zeny 545 565 615 630
spolu 8701 8 567 8 557 8512
% 100 100 100 100
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Graf 1 k tabul’ke ¢. 9

ZloZenie odsudenych podla vzdelania
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ZloZenie odsudenych podl’a pracovnej kvalifikacie

Tabulka ¢. 10

Stav k 31. 12. 2014 2015 2016 2017
mladistvi 0 0 0 2
Minimalny st. strdZenia 2580 2235 2522 2 382
stredny st. strazenia 1777 1640 1591 1570
S pracovnou maximalny st. strazenia 274 313 297 285
kvalifikaciou | muzi 4429 3938 4162 3979
zeny 202 250 248 260
spolu 4631 4188 4410 4239
% 53,2 48,9 51,5 49,8
mladistvi 62 61 50 45
Minimalny st. strdZenia 1870 2162 1 868 1898
stredny st. strazenia 1823| 1868 10915 2 009
Bez pracovnej |Mmaximalny st. straZenia 315 288 314 321
kvalifikacie muzi 3727 4064 3780 3903
zeny 343 315 367 370
spolu 4070 4379 4147 4273
% 46,8 51,1 48,5 50,2
mladistvi 62 61 50 47
Minimalny st. strdZenia 4450 4397, 4390 4280
stredny st. strazenia 3600, 3508| 3506 3579
Spolu maximalny st. strdZenia 589 601 611 606
muzi 8 156 8 002 7942 7 882
zeny 545 565 615 630
spolu 8701 8 567 8 557 8512
% 100 100 100 100
Graf k tabul’ke ¢. 10
ZloZenie odstudenych podl'a pracovnej kvalifikdcie
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Prehl’ad st'aznosti obvinenych a odsidenych

Tabulka ¢. 11

St’aznosti
Rok opodstatnené neopodstatnené spolu
pocet % pocet % pocet %
2012 18 2,8 628 97,2 646 100
2013 13 2,6 480 97,4 493 100
2014 6 1,3 461 98,7 467 100
2015 5 1,2 436 98,8 441 100
2016 0 0 362 100 362 100
2017 2 0,33 605 99,67 607 100

Prehl’ad poctu st’aznosti smerujicich proti jednotlivym organizaénym zlozkam zboru

Tabulka €. 12

Organizacna 2012 2013 2014 2015 2016 2017
zlozka @) N O N O N | O N ] N ) N
GR ZVIJS 0 29 0 7 1 2 0 10 0 2 0 2
B. Bystrica 2 6 2| 10 0f 9 0] 13| 0| 16 0| 32
B. B.-Kral'ova 3 28 3 36 0| 10 0 9 0 15 1 50
Bratislava 3| 46 3 44 2| 35| 3 33| 0 31 1 67
Dubnica 1 34 1 20 0| 27 0 18 0 12 0 12
Hrnéiarovee 0| 53 0 49 1| 85| 1 66| O 37 0| 59
llava 1/ 100 1 50 0| 51 0 95 0 97 0] 121
Kosice 0 37 0 14 0 9 0 25 0 17 0 32
Kogice-Saca 1 41 1] 21 0| 33| 0] 11| o 7 0| 15
Leopoldov 1| 98 1] 123 0| 65| 0| 64| 0| 61 0| 75
Levoca 0 5 0 2 0 1 0 1 0 0 0 0
Nitra 0 8 0 9 0] 12 0 16 0 3 0 10
Nitra-Chrenova 0 3 0 1 0| 2| O 2| 0 1 0 1
Presov 0 27 0 27 1| 25 1 19 0 5 0 15
Ruzomberok 2 25 2 29 0] 55 0 33 0 23 0 71
Sucany 0 6 0 6 0 9 0 2 0 5 0 2
Trencin 0 16 0 13 1] 12 0 7 0 12 0 20
Zeliezovce 0 44 0 38 0| 14 0 14 0 9 0 15
Zilina 0| 30| of 11 0| 10/ 0] 12| o 9 0 6
Spolu 14| 636| 14| 510 6| 466 5| 450 0] 362 2| 605
Vysvetlivky: O — opodstatnené staznosti, N — neopodstatnené staznosti. Sumdrny pocet je V niektorych rokoch

vy$Si ako celkovy pocet evidovanych staznosti 7 dovodu, ze niektoré staznosti smerovali suicasne voci viacerym

ustavom.
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PrehPad poctu st’aZnosti podl’a vecného zamerania

Tabulka ¢. 13

Vecné zameranie 2012 2013 2014 2015 2016 2017
@) N|O|N|JO|NJ|JO|N|]O|N 0] N
Nevybavenie ziadosti 0| 10 0] O O 0f 0f 0] O] O 0| 13
Osobné veci 0 3| O 11 0 0| O 0] O 0 0] 21
Pracovna odmena 0 2 0 0| O 0 0 4 0 0 0 2
Financ¢né nalezitosti 1 5 0| 18, 1| 25 0| 12 0| 14 0| 14
Zdravotna starostlivost’ 2| 69 0 0| O 0 0 1 0 0 0 0
Hygiena 0 2| 0 0| O 0| O 41 0 5 0 0
Duchovna starostlivost’ 0 3 0 0| O 0 0 0 0 0 0 5
Telefonovanie 0f 0/ 0| O] O 0/ 0| O] 0] O 0 7
Prac. zaradenie a prac. pod. 0| 8/ 0| 8| O 9] 0| 3| 0] 1 0| 11
Stravovanie 0| 27 1) 38| 1| 18| 2| 27| 0| 24 0| 35
Baliky 0 4, 0 6| 0| 10| O 41 0 1 0 2
Navstevy 1| 14 0| 10| O| 14, 0| 20| O] 13 0| 17
Neobjektivny posudok 0| 4| 0] 5| O 6/ 0| O] 0O 6 0 0
Kore$pondencia 20 27| 2| 27| 1| 29| 1| 21| O] 15 0| 27
Strata, odobratie osobnych veci 0| 5 2| 6] O 6/ 0| 11| 0| 5 0 0
Prehliadky 0 0| O 0| O 0| O 0] O 0 0 4
Premiestnenie, umiestnenie 0| 8| 0| 30| 0| 13| 0| 21| O| 8 0| 23
Podmienky VV a VT 1(106 1/ 91| 0] 100 1| 87 0| 38 0| 80
Nékupy 0 9 1 11 0 71 O 4, 0 2 0 5
Fyzické nasilie 0 1/ O 0| O 0| O 0] O 0 0 0
Postup prislusnikov zboru 111270 6206 3| 176 0(191| 0141 2| 326
Sluzobny pomer 0, 9, 0] 1] O 4, 0] 0| 0] O 0 0
Ob¢. spoluzitie a prac. vzt'ahy 0| 7| 0] 12| O 0, 0| 0] 0O O 0 0
In¢é hl'adisko 0| 35\ 0O 20| 0| 44 1| 26 0| 89 0| 13
Spolu 181628| 13|480| 6| 461| 5436 0] 362 2| 605
Vysvetlivky: O — opodstatnené staznosti, N — neopodstatnené staznosti.
Prehl’ad poctu st’aznosti podl’a osoby st’azovatela
Tabulka ¢. 14
Rok
St’aznost’ 2012 2013 2014 2015 2016 2017
pOdaI i st st st’. st st’. st’. st’. st’. st’. st’. st’. st
celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom | opods. | celkom opods.
Prislusnici 18 2 11 1 8 0 15 0| 21 2 2 0
Obcania 67 0 46 1 29 2 51 1/ 19 0 17 0
Obvineni 66 2 32 2 44 2 61 2| 35 0 54 0
Odstdeni 495 14| 415 10| 394 2| 329 2| 327 0 553 2
Spolu 646 18| 504 14| 475 6| 456 5| 402 2 626 2
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Zaobchadzanie s obvinenymi a odsudenymi

Priemerny pocet odsiidenych a obvinenych v roku 2017

Tabulka ¢. 15

Organizacna zlozka

Priemerny pocet odsudenych a obvinenych v roku 2017

odstdeni obvineni spolu
Banské Bystrica 164 166 330
Banské Bystrica-Kralova 724 0 724
00 Kovacova 17 0 17
Bratislava 151 195 346
OO Bratislava 124 0 124
Dubnica nad Vdhom 411 0 411
Hrnciarovce nad Parnou 1379 0 1379
llava 590 185 775
Kosice 453 237 690
Kosice-Saca 788 0 788
Leopoldov 1030 222 1252
Levoca 113 0 113
Nitra 204 216 420
Nitra-Chrenova 252 0 252
PreSov 67 126 193
OO Presov 95 0 95
OVT Sabinov 373 0 373
Ruzomberok 360 0 360
Sucany 414 0 414
Trencin 84 0 84
Trenc¢in - nemocnica 96 22 118
OO Opatovce 40 0 40
00 Omsenie 9 0 9
Zeliezovce 676 0 676
0O Sabova 49 0 49
Zilina 118 120 238
Spolu 8 781 1489 10 270
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Pocet viznenych osob zaradenych vo vS§eobecnom systéme vzdelavania v roku 2017
Tabulka ¢. 16

Obvineni Odsuadeni
Vzdelavanie Spolu
muzi zeny miladistvi muzi zeny miladistvi

Zakladné vzdelavanie 0 0 20 14 0 3 37

'qg odborné uciliste 0 0 2 0 0 17 19

> - .

% stredrvla f)dboma skola 0 0 4 113 0 10 127

3 (2-ro¢na)

> 4 7w

9 stredr}a f)dboma skola 0 0 0 232 5 8 245

= (3-ro¢na)

% gymnazium 0 0 0 58 0 0 58

S

o stredné odborna $kola

®  (4-rotna a 5-rotna) 0 0 1 16 0 0 17
Vyssie odborné vzdelavanie 0 0 0 5 0 0 )
Vysokoskolské vzdelavanie 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 508

Pocet viaznenych os6b zaradenych do celoZivotného vzdelavania (,,rekvalifikaénych
kurzov*) v roku 2017
Tabulka ¢. 17

Obvineni Odsudeni
Kurz Spolu
muzi zeny mladistvi muzi zeny mladistvi
Gastronomicky kurz 0 0 0 2 0 0 2
Kadernicky kurz 0 0 0 0 0 0 0
Kurz v oblasti stavebnictva 0 0 0 0 0 0 0
Krajcirsky kurz 0 0 0 0 0 0 0
Zvaracsky kurz 0 0 0 0 0 0 0
Pocitacovy kurz 0 0 0 16 0 0 16
Osetrovatel'sky kurz 0 0 0 0 0 0 0
Jazykovy kurz 0 0 0 0 0 0 0
Iny odborny kurz 0 0 0 20* 0 0 20
Kurz pre negramotnych 0 0 0 57 10 4 71
Spolu 109

*Kurz ,, Zahradnik - oSetrovanie a udrzba zelene
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Pocet skupinovych akcii neformalneho vzdeldvania, vychovy, osvety a skupinového
socialneho poradenstva v roku 2017

Tabulka ¢. 18

Obvineni Odsudeni
Tematické zameranie z toho zabezpegované z toho zabezpe¢ované
Pocet akcii v spolupraci Pocet akcii v spolupraci
s externym subjektom s externym subjektom
Zdravie a hygiena 135 0 516 5
Psychologické osveta 42 0 146 5
Alkoholizmus a drogy 81 4 820 40
Nasilie pachané na zenach 22 0 122 39
Rodinné a partnerské vzt'ahy 41 0 150 3
Finan¢nd gramotnost’ 6 0 76 16
Pracovnopravne vztahy 9 0 46 5
S;);éi;neeé:lliiby a socialne 21 9 591 24
LCudské prava a demokracia 29 161 46
Vseobecna osveta 86 0 428 13
iy sk, | s o :
Probécia,,mediécia 4 9 42 o5
a alternativne tresty
Iné 56 0 414 90

Pocet vytvorenych skupin osobitnych foriem zaobchadzania v roku 2017

Tabulka ¢. 19

Obvineni Odsudeni
Skupina St z toho zabezpeCované St z toho zabezpecované
pl)(oce: V spolupraci ;l)(oce’ V spolupraci
skupin S externym subjektom skupin s externym subjektom
Diskusna skupina 17 0 45 2
Relaxacna skupina 11 0 18 0
SQCle}lno-Psychqloglcka 1 0 26 1
vycvikova skupina
Skupinové poradenstvo 6 0 24 9
Terapeuticka skupina 2 0 18 0
Socidlno-poradenska skupina 0 0 21 4
Skl}pmov?/ program prace 0 0 30 97
S pachatel'mi nésilia na Zenach

56




Pocet individudlne poskytnutych psychologickych sluZieb v roku 2017

Tabulka ¢. 20

Obvineni Odsudeni Spolu
Krizova intervencia 188 471 659
Intervencia 2015 3200 5215
Psychoterapia 11 329 340
Psychologické poradenstvo 1068 2 449 3517
Psychodiagnosticky pohovor 624 7798 8 422
Psychologické vySetrenie pri ndstupe VT 0 5218 5218
Vybrané oblasti socialnej prace v roku 2017
Tabulka ¢. 21
Obvineni | Odsudeni | Spolu
Individuélne socialne jednorazové 2012 22911 24923
poradenstvo dlhodobé 163 2175 2 338
dochodku 14 222 236
Socidlna pomoc pri kontaktu a informovania s blizkymi
zabezpeceni osobami 204 1980 2184
Overovania dokladov, listin a pod. 128 1274 1402
Pocet vydanych Ziadosti o vyzivné 0 3083 3083
zamestnania 0 24 24
Pocet véznenych 0s6b, | miestnenia
ktorym bola poskytnutd \, ;ariadeniac
pomoc pri zabezpeCeni | krizovej 2 65 67
intervencie
Pocet prepustanych véznenych osdb
s poskytnutym odevom a obuvou 66 445 511
Pomoc pred prepustenim pocet
véznenych
0s6b, ktorym 68 780 848
] bol prispevok
Poskytnutie prispevku  poskytnuty
na cestovné a stravné .
celkova suma
vyplateného
prispevku 334,95| 5310,30| 5 645,25
(eur)
socialny kurétor 7 258 265
Pocet navstev externych .
subjektov PaMU 25 27
iné subjekty 264 267
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Pocet disciplinarnych odmien udelenych obvinenym v rokoch 2013 az 2017
Tabulka ¢. 22

Disciplinarna odmena 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Pochvala 0 16 28 18 23
Mimoriadne povolenie navstevy 0 7 4 0 5
Mimoriadne povolenie telefonického volania 0 1 0 0 0
Povolenie balika 0 2 8 10 19
Spolu 0 26 40 28 47
Pocet odmien pripadajicich na 100 obvinenych 0 2 3 2 3

Pocet disciplinarnych trestov uloZenych obvinenym v rokoch 2013 az 2017
Tabul'ka ¢. 23

Disciplinarny trest 2013 2014 2015 2016 2017
Pokarhanie 395 277 330 381 419
Zakaz nakupu 67 59 73 90 79
Zakaz pouzivat’ TV, radio 0 3 8 3 5
Prepadnutie veci 0 0 5 1 0
Celodenné umiestnenie 0 37 48 43 33
Samovizba 232 142 131 174 175
Spolu 694 518 595 692 711
Z toho podmienecne odlozené 0 42 60 13 19
El())\é];tl et;c;ss}(iv pripadajtcich na 100 53 38 44 48 48

Pocet disciplinarnych odmien udelenych odsidenym v rokoch 2013 az 2017
Tabulka ¢. 24

Disciplinarna odmena 2013 2014 2015 2016 2017
Pochvala 7197 3617| 3770 3462| 3324
Mimoriadne povolenie navstevy 2 567 904 896 930| 1027
\1>/éilr;1noigiadne povolenie telefonického a1 29 97 14 12
Povolenie balika 0 306 474 575 718
Finan¢nd odmena 233 215 231 241 131
Mimoriadne vol'no na opustenie ustavu 610 427 420 390 351
Spolu 10 648 5491| 5818 5612| 5563
nggﬁl ;)r(ll;llzihen pripadajucich na 100 191 60 66 65 63
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Pocet disciplinarnych trestov uloZenych odsidenym v rokoch 2013 az 2017

Tabulka ¢. 25

Disciplinarny trest 2013 2014 2015 2016 2017
Pokarhanie 1571 1289 1514 1600 1633
Zakaz telefonovania 46 37 35 41 58
Zakaz nakupu 141 141 196 257 259
Zakaz pouzivat' TV, radio 0 5 8 7 8
ygifir;?;'c‘zgﬁ;nﬁa:;:;eho oddielu 2194| 1683 1931 1860 1774
oCdeé(i);ilznné umiestnenie do uzavretého 1106 1108 1972 1309 1336
Samovizba 5 8 0 2 2
Prepadnutie veci 22 28 28 32 28
Spolu 5085 4 299 4 984 5108 5098
Z toho podmienecne odlozené 0 87 215 259 196
Egjz:i ;f;(t:(})lv pripadajicich na 100 58 50 57 59 58

VyuZzivanie vybranych institiitov vykonu trestu v rokoch 2013 az 2017

Tabulka ¢. 26

Institut vykonu trestu 2013 2014 2015 2016 2017
Podmienecné prepustenie 2133 2 054 1995 1513 1766
Preradenie do nizSie stupna straZenia 337 336 388 634 276
Preradenie do vyssieho stupiia straZenia 163 176 166 88 166
Premena zvysku trestu odnatia slobody na

. .. 0 0 0 2 7
trest domaceho vizenia
Ochranny dohl’ad pre neplnenie programu 0 0 0 40 30

zaobchadzania
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icna straz
PrehPad mimoriadnych udalosti v roku 2017

Bezpecnost’ a just

Tabulka ¢. 27
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~
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Pouzitie donucovacich prostriedkov podl'a druhu a ich opravnenosti

Tabul'ka ¢. 28

Donucovaci Rok

prostriedok 2014 2015 2016 2017
opravnene ol 53 >1 ol
Prvky sebaobrany neopravnene 0 Q 1 0
) . ) opravnene 0 0 0 2
Predvéadzacie retiazky neopravnene 0 0 0 0
) . opravnene 0 0 L 0
Sputavacie retiazky neopravnene 0 0 0 0
) ) opravnene 0 0 L -
Sputavaci opasok neopravnene 0 0 0 0
Puts opravr}ene 27 30 30 29
neopravnene 0 0 0 9
Sputavacie popruh opravnens ; 0 3 g
p popruhy neopravnene 0 0 0 0
o opravnene 0 0 0 0
Slzotvorné latky, paral. neoprévnene 0 0 0 0
) opravnene 0 0 0 0
Prid vody neopravnene 0 0 0 0
} opravnene 2 2 3 3
Obusok neopravnene 0 0 0 0
o opravnene 0 0 0 0
Sluzobny pes neopravnene 0 0 0 .
Zasahova rozbuska opravr}ene . ; 0 O
neopravnene 0 0 0 0
, ) opravnene 0 0 0 0
Uder zbranou neopravnene 0 0 Q 0
y opravnene 1 1 0 0
Hrozba zbrafiou neopravnene 0 0 0 0
o opravnene 1 1 0 0
Varovny vystrel neopravnene 0 0 0 0
) . opravnene 1 1 0 0
Strelnd zbrafi neopravnene 0 0 0 0
Soolu opravnene 85 ol 89 107
Y neopravnene 0 0 L 0

61




Prehl’ad ¢innosti prislusnikov z tiseku justi¢nej straze v zbore za rok 2017

Tabulka ¢. 29

AurusnqAa
TUIZO[N 0 JIUIWRBUZ()

10

20

10
67

JA0YIST A dUBI(Z dule)sO

859
685
513
536
312
659
404
663

JA0YISN A dURIGZ JUPIIS

82
0| 308

24
0 110

71

59
55
85
0] 794 4631

TURBI(Z ‘1IIA dneUpO

INEBAAOD
JIUBPOP ‘qOSO dUI)SIeZ

13

9

12

12

76

BIUI[JIASAA JTUBPRIZAA

n1Malgo z atuspanin

MApainsoad
JEBA0INUOP NIZNOJ

0
3

3

7

IUBUOY WOIBAOPOYOP ©
ueagupafod
eu AYpery Jsep)

1 686
6 829

339
6427

596
386
405
406
17 074

TUBUOY YIIIBAOPOYOP B
ueagupafod 39904

27 267
50172
23 813
47470
41766
30 023
39 096
29 097
288 704

Organizacna
zlozka

Banskd Bystrica
Bratislava
llava

Kosice

Leopoldov
Nitra

Presov

~

Zilina

Spolu

62



Prehl’ad planovanych/skuto¢nych poctov prislusnikov na oddeleniach ochrany v ustavoch

Tabulka ¢. 30

Planovany pocet/skutoény pocet

o) 2 o) > >
2|3 Z § 2 Z§ Z§ S S5 | =gl &
Organizaéna zlozka :; % *§ ; *§ = § '!3 i i 2 '§ 5 | 5 ’§ 2
TloE| 88y B 5 | E | £ |53 2|55 2
2|59 xZlx8 Z| 52| 54| %~ |88 8 zzgs| Eg E
Banska Bystrica 1/1 1/1 1/1| 0/0 5/5 12/10 21/21| 34/32| 111 8/8 1/1|10/10 45/43 140/134
Banska Bystrica-Kralova 1/1 1/1 1/1| 0/0| 4/4 11/11 41/41| 10/10f 111 717 0/0| 0/0 0/0 7777
Bratislava 1/1 1/1 1/1| 0/0 5/5 12/12 42/34| 41/36| 1/1 5/5 1/1]13/13 77162 200/172
Dubnica nad Vahom 1/1 1/1 1/1| 0/0 4/4 11/11 54/51 4/4| 11 2/2 0/0 0/0 0/0 79/76
Hrnéiarovce nad Parnou 1/1 1/1 1/1| 0/0| 4/4 11/11 43/43 6/6| 1/1 817 0/0| 0/0 0/0 76/75
llava 1/1| 1/1} 1/1| 0/0| 5/5 12/12 56/51| 24/23| 1/1 8/8| 0/0| 6/6 21/20 136/129
Kosice 1/1| 1/1} 1/1| 0/0| 5/5 12/12 37/37| 40/40| 1/1 5/5| 0/0| 6/6 30/30 139/139
Kosice-Saca 1/1 1/1 1/1] 0/0| 4/4 11/11 40/38 4/4| 1/1 6/6 0/0| 0/0 0/0 69/67
Leopoldov 1/1 1/1 1/1| 0/0 5/5 18/18 82/76| 39/36| 1/1| 10/10 o/0| 77 31/31 196/187
Levoca /1| 1/1} 1/1| 0/0| 4/4 6/6 17/17 3/3| 0/0 2/2 0/0| 0/0 0/0 35/35
Nitra 1/1 1/1 1/1| 0/0 5/5 12/12 24/24 | 31/27| 11 5/5 0/0 5/5 21/21 107/103
Nitra-Chrenova 1/1 1/1 1/1| 0/0| 4/4 11/11 25/24 3/3| 0/0 0/0 0/0| 0/0 0/0 46/45
Presov /1| 2/2) 1/1| 0/0| 9/9 23/23 48/48| 26/26| 1/1 6/6| 0/0| 9/9 38/37 164/163
Ruzomberok /1| 1/1} 1/1| 0/0| 4/4 11/11 35/35 55| 11 717 0/0| 0/0 0/0 66/66
Sucany 1/1 1/1 /1| 2/2| 4/4 11/11 33/33 4/4| 1/1 717 0/0f 0/0 0/0 65/65
Trencin 1/1 1/1 1/1| 0/0| 4/4 11/11 36/35| 16/15| 1/1 2/2 0/0f 0/0 0/0 73/71
Zeliezovce /1| 1/1} 1/1| 0/0| 4/4 11/11 40/37| 12/12| 1/1 8/8| 0/0| 0/0 0/0 79/76
Zilina 1/1 1/1 1/1| 0/0 5/5 12/12 24/24 | 27/25| 1/1 3/3 0/0f 9/9 33/31 117/113
Spolu 18/18 | 19/19 | 18/18| 2/2|84/84 | 218/216 | 698/669 |329/311|16/16| 99/98 2/2 | 65/65| 296/275| 1864/1 793
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Ekonomicka ¢innost’

Plnenie prijmov Statneho rozpoctu podla organizaénych zloZiek zboru v obdobi rokov

2015 — 2017
Tabulka ¢. 31
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
Organizacna plnenie plnenie Upraveny plnenie plnenie
zlozka prijmov prijmov roz”p ocet prijmov prijmov
(V€ (V€ 0e. (V€ (v %)

Banska Bystrica 154 670 165 687 169 676 218 101 128,54
Banské Bystrica- 11313

Krélova 946 604 1052352| 1048460 1186138 '
Bratislava 690 487 692 706 468 074 719 525 153,72
Dubnica 1 086 492 1203 249 839626 1045987 124,58
HrnCiarovce 1 547 865 1748843 1543800 1896102 122,82
llava 897 159 914 273 601 085 853 666 142,02
Kosice 360 338 446 455 392 217 489 657 124,84
Kogice-Saca 038527| 1084870 797525 1171652 146,91
Leopoldov 1943 230 2143754 1605580| 1959462 122,04
Levoca 112 315 133 069 126 506 152 256 120,35
Nitra 211 793 278 220 186 554 328 467 176,07
Nitra-Chrenova 465 032 485 765 434 215 488 027 112,39
PreSov 738 350 783 688 676 548 857 954 126,81
Ruzomberok 443 043 651 529 266 037 505 354 189,96
Sucany 565 253 687 359 584 616 745 745 127,56
Trencin 2 352 020 2487199| 2084044| 2460 795 118,08
Zeliezovee 1909 126 2044311 1604253 1965329 122,51
Zilina 49 024 97 644 46 807 95 036 203,04
GR ZVJS 443 240 452 381 312171 452 688 145,01
Spolu 15854568 17553354| 13787 794| 17591941 127,59
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Cerpanie rozpo¢tu beZnych vydavkov na jednu viiznent osobu podl’a organizaénych zloZiek zboru v obdobi rokov 2015 az 2017

Tabulka ¢. 32

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017
Bezné v ,(]13;]21? ¢ na Priemerny Bezné Bezné
Organiza¢na Cerpanie vydavky na 1 Cerpanie ly Véiznan'l Upraveny Cerpanie pocet vydavky na 1 | vydavky na 1
zlozka P viznenu 111+1AI12 0sobu 73 rozpocet 111+1A+3AD | viznenych viznenu viznenu
osobu za der deit 0sob osobu osobu za den
veE) veE) (vE) (vE) (vE) (vE) v osobach (v€) (v€)
Banska Bystrica 6 512 297 58,31 6 768 436 57,43 7 254 965 7 254 965 330 21985 60,23
Banska Bystrica-
Kralova 7554 174 29,19 7987 151 30,78 8 520 375 8520 371 741 11 498 31,50
Bratislava 9108 938 51,03 9497 237 54,29 9961 048 9961 048 470 21194 58,06
Dubnica nad Vahom 6 090 568 33,85 6 240 612 36,59 6 607 222 6 607 222 411 16 076 44,04
Hrnéiarovce nad
Parnou 9678 924 20,41 10 053 298 21,36 10 686 728 10 686 728 1379 7750 21,23
llava 9292414 35,46 9805772 36,06 10 104 063 10 104 063 775 13 038 35,72
Kosice 8 456 815 36,15 8 884 989 34,98 9 346 283 9 346 283 690 13 545 37,11
Kogice-Saca 7621422 27,44 7799182 27,78 8175521 8175521 788 10 375 28,42
Leopoldov 15876 192 34,28 16 599 463 35,77 17 121 547 17 121 547 1252 13675 37,47
Levoca 2702 786 70,52 2 856 912 73,64 3115177 3115177 113 27 568 75,53
Nitra 6 782 528 48,77 7 044 686 46,95 7 373 589 7 373 589 420 17 556 48,10
Nitra-Chrenova 4 076 669 39,61 4041 743 44,71 4102 313 4102 313 252 16 279 44,60
Presov 9 097 662 40,46 9 475 967 41,10 10018 119 10018 119 661 15 156 41,52
Ruzomberok 5518 838 42,71 5772125 44,42 5884 209 5884 204 360 16 345 44,78
Sucany 5675 567 36,42 6 138 488 39,84 6 650 783 6 650 783 414 16 065 44,01
Trencin 7 625 563 81,61 8 055 716 84,01 8 405 096 8 405 096 251 33 486 91,74
Zeliezovce 8 509 186 32,70 9036 480 34,73 9304 781 9304 782 725 12 834 35,16
Zilina 4921 552 55,95 5241525 59,42 5561 704 5561 704 238 23 369 64,02
GR ZVJS 13727 194 0,00 13 022 092 0,00 15 704 558 15 704 556 0 0 0,00
Spolu 148 829 289 40,53 154 321 874 41,68 163 898 082 163 898 071 10 270 15 959 43,72
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Logistické zabezpecenie

Struktira ustavov k 31. 12. 2017

Tabulka ¢. 33

Priemerny stav

NV Ubytovacia stravovanych Vylﬁiti?
Organizac¢na zlozka kapacita obvinenych ubytm"aclﬁh
a odsudenych kapacit v %
Banska Bystrica 401 330,3 82,37
Banské Bystrica-Kral'ova 753 123,2 96,04
00 LRS Kovéicova 19 17 89,47
Bratislava 375 365,9 97,57
OO Bratislava 122 117 95,90
Dubnica nad Vahom 394 410,4 104,16
Hrnéiarovee nad Parnou 1443 1378,4 95,52
Ilava 857 773,9 90,30
Kosice 779 690,2 88,60
Kogice-Saca 809 788,9 97,52
Leopoldov 1418 1251,5 88,26
Levoca 112 112,8 100,71
Nitra 418 416,3 99,59
Nitra-Chrenova 211 251,7 119,29
Presov 196 204,6 104,39
Oddelenie vykonu trestu Sabinov 366 373,7 102,10
OO Presov 151 82 54,30
Ruzomberok 375 360,9 96,24
Sucany 515 413,7 80,33
Trencin 120 198,7 165,58
OO Opatovce 43 38 88,37
OO LRS Omsenie 7 8,2 117,14
Zeliezovce 701 676 96,43
OO Rimavska Sobota-Sabova 65 47,3 72,77
Zilina 291 238,5 81,96
Spolu 10941 10 270 93,87
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Verejné obstaravanie a projekty

Prehlad poctu zakaziek podla finanénych limitov v organiza¢nych zloZkach zboru v roku

2017
Tabulka ¢. 34
Spolu
P. ¢. Organizacna zlozka NLZ | PLZ | ET ZSEN: ZsNH hodnota
) pocet | bez DPH
v €

1|/GR 2VIJS 7 5| 27 9 80 128| 29 945 029

2 | Banska Bystrica 0 1 3 62 45 111 391 299

3| Banska Bystrica-Kral'ova 0 1| 27 242 62 332| 1330081

4 | Bratislava 0 0 0 55 50 105 618 118

5 | Dubnica nad Vahom 0 1 5 11 75 92| 1358571

6 | Hrn¢iarovce nad Parnou 0 1| 22 4 74 101| 1088 085

7 | llava 0 2| 40 10 65 117 785 022

8 | Kosice 0 1| 59 51 18 129| 2866 290

9 | Kosice-Saca 0 1| 26 46 45 118| 1257571

10 | Leopoldov 0 2| 53 8 105 168| 1485010
11 |Levoca 0 1 1 19 25 46 525 806
12 | Nitra 0 1| 48 0 79 128 787 872
13 | Nitra-Chrenova 0 1 8 0 73 82 711901
14 | PreSov 0 1| 35 84 14 134 729 188
15 | Ruzomberok 0 1 1 9 50 61 679 859
16 | Sucany 0 1| 10 29 43 83| 1107122
17 | Trencin 0 3 8 0 38 49 500 138
18| Zeliezovce 2 3| 237 0 26 268 | 2735352
19| Zilina 0 1 0 35 28 64 785 813
Spolu 9 28| 610 674 995| 2316| 49688128

NLZ — verejné obstardvanie nadlimitnych zdkaziek, PLZ — verejné obstardvanie podlimitnych zdkaziek, ET —
verejné obstaravanie podlimitnych zdakaziek s vyuZitim elektronického trhoviska, ZSNH -
obstaravanie zdkaziek s nizkou hodnotou s vyuzitim elektronického trhoviska, ZSNH — verejné obstaravanie

zdkaziek s nizkou hodnotou
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Graf k tabul’ke ¢. 34

Zakazky podla financnych limitov
NLZ PLZ
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Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 1

Prehlad skutocnej hodnoty zakaziek podla
finanénych limitov v zbore
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Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 2

Prehlad poctu zakaziek podla obstarania tovarov,
sluzieb a stavebnych prac

avebné prace
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Graf k verejnému obstaravaniu a projektom ¢. 3

Prehlad skutocnej hodnoty zakaziek podla
obstarania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
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Zamestnavanie obvinenych a odsidenych v roku 2017
Tabulka €. 35

Priemerny denny pocet Priemerni
obvinenych a odstidenych hodinovi
Por. NV z toho % pracovna
oy Organizacna zlozka ; .
cislo spolu zahrnutych do saradengch zamestnanosti odmen’a
evidencie do price zaradenych
zamestnanosti v €/hod.
1 | Banska Bystrica 330 119 111 93,28 0,86
2 | Banska Bystrica-Kralova 741 599 281 46,91 1,00
3| Bratislava 470 169 169 100,00 0,98
4 | Dubnica nad Vdhom 411 296 261 88,18 1,08
5 | Hrn¢iarovce nad Parnou | 1 379 976 776 79,51 0,76
6 | llava 775 459 354 77,12 0,75
7 | Kosice 690 273 133 48,72 0,94
8 | Kogice-Saca 788 607 303 49,92 0,96
9 | Leopoldov 1252 821 571 69,55 1,00
10 | Levoca 113 103 56 54,37 0,99
11 | Nitra 420 148 117 79,05 0,93
12 | Nitra-Chrenova 252 224 224 100,00 0,69
13 | Presov 661 393 234 59,54 1,08
14 | Ruzomberok 360 287 182 63,41 0,72
15 | Sucany 414 271 217 80,07 0,89
16 | Trencin 251 88 88 100,00 1,04
17 | Zeliezovce 725 661 432 65,36 0,80
18 | Zilina 238 44 39 88,64 1,02
Spolu 10 270 6 538 4 548 69,56 0,89
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Grafy k tabul’ke ¢. 35
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Zdravotna starostlivost’

Zdravotny stav prisluSnikov podl’a zdravotnej klasifikacie v percentach
Tabul’ka ¢. 36

i Rok
Zdravotna
Klasifikacia 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Skupina A 94,78 93,46 95,00| 95,00 9500| 95,00
Skupina C 4,42 3,31 5,00 5,00 5,00 5,00
Skupina D 0,47 1,3 0,00 0,00 0,00 0,00

Graf k tabulke ¢. 36

Zdravotny stav prislusnikov podla zdravotnej
klasifikacie
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Pocet oSetrenych a vySetrenych prisluSnikov vo vS§eobecnych ambulanciich
Tabul’ka ¢. 37

Rok
Ukazovatel’
2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017
Pocet oSetrenych
a vysetrenych prislusnikov vo | 19 050| 21 904 | 22 485| 24 033| 23 315| 22263
vSeobecnych ambulancidch
Pocet oSetreni a vySetreni na 43| 49| 478 517| 492 489
jedného prislusnika/rok
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Graf k tabulke ¢. 37
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Tabulka ¢. 38

Rok
Ukazovatel’
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Pocet oSetrenych
a vysetrenych prislusnikov 1500 1229 1373| 1713| 1268 1135
V stomatologickych
ambulanciich

Graf k tabulke ¢. 38

Pocet osetrenych a vysetrenych prislusnikov na
stomatologickych ambulanciach
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PrehPad cinnosti zubno-lekarskych laboratérii — pocty vyhotovenych zubnych protéz,
oprav a realizovanych zubnych RTG vySetreni v roku 2017
Tabul'ka ¢. 39

Prislusnici Obvineni, odsudeni

Snimacie Fixné¢ | Opravy | RTG Snimacie Fixné Opravy RTG

- - 6 - 106 64 25 -
Spolu: 6 Spolu: 195
Spolu: 201
Graf k tabul’ke ¢. 39
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Prehl’ad docasnej neschopnosti vykonu sluzby prislu§nikov zboru pre chorobu a traz
Tabul’ka ¢. 40

Rok dﬁgl?rl::irzzsgi:)f:;gti Priemerna diZka trvania Pocet dni
2012 1,89 12,26 30552
2013 2,19 12,63 35780
2014 2,01 13 31278
2015 2,18 12,27 35774
2016 2,25 13,8 37 120
2017 2,14 13,24 35453
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Pocet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odstidenych vo v§eobecnych ambulanciich
Tabulka ¢. 41

Rok
Ukazovatel 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Pocet osetrenych 258436| 268307 260380| 280129 277171 295361

a vysetrenych osob

Pocet vySetreni na 241| 2648 2584 28,42 27,62 28,76
jednu osobu/rok
PocCet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsidenych Vv stomatologickych
ambulanciach

Tabul'ka ¢. 42
Rok
Ukazovatel’
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Poget osetrenych a vysetrenjch 30452| 26309| 25985| 22696| 20669| 21346
Pocet vykonov 39581| 30426| 31706| 29800| 23672| 22675
Pocet osetreni na jednu osobu/rok 2,84 2,6 2,58 2,3 2,1 2,21
Pocet zachytov drogovo zavislych os6b
Vv organizaénych zlozkach
Tabulka ¢. 43
Rok Pocet zachytov

2012 827

2013 785

2014 778

2015 1059

2016 1110

2017 952
Prehlad vykonanych ochrannych lieceni

Tabul'ka ¢. 44
Rok
Psychiatrické oddelenia
2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Leopoldov 99 94 85 88 73 82

Trenéin 144 127 108 119 126 153

Kosice - - - - - -
Kosice-Saca 26 32 35 34 38 64
Hrnciarovce nad Parnou 184 178 84 142 172 137

Spolu 453 431 312 383 409 436
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Graf k tabul’ke ¢. 44
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PrehPad statistickych ukazovatel’ov nemocnice Trencin podl’a jednotlivych oddeleni

Tabulka ¢. 45

Rok 2017
Oddelenie spolu repusteni | ogetr. dni priemerna obloznost’
P prepu ' osetrovacia doba (v %)

Interné 546 550 9070 16,47 57,72
Neuroldgia

alSo 525 514 7236 14,8 66,08
Pneumolégia 114 115 4787 41,63 65,57
Psychiatria 633 626 21 979 35,11 75,56
Chirurgia 218 216 1341 6,15 30,61
Spolu 2 036 2021 44 413 22,83 59,11
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Personalna praca a socidlne zabezpecenie

PInenie poctov pracovnikov v zbore

Tabulka ¢. 46

Ukazovatel’ Pracovnici spolu PrisluSnici Zamestnanci
Systemizovany pocet 5516 4770 710
Rezerva 27 9
Skuto¢ny pocet k 31. 12. 2017 5259 4 569 690
Priemerné eviden¢né stavy 5 222,62 4 531,58 691,04

Grafy Kk personalnej praci

Zaradenie prislusnikov podla druhu ¢innosti
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Strukturz’ilny prehPad prislusnikov k 31. 12. kalendarneho roka
Tabulka ¢. 47

Ukazovatel’ 2013 2014 2015 2016 2017
do 25 rokov 195 153 157 160 163
od 25 do 30 rokov 654 626 550 527 496
od 30 do 35 rokov 918 863 840 822 811
od 35 do 40 rokov 996 1061 1 065 1038 1002
Vek od 40 do 45 rokov 811 819 842 907 962
od 45 do 50 rokov 549 574 589 590 613
nad 50 rokov 383 428 467 517 522
spolu 4 506 4 524 4510 4561 4 569
do 5 rokov 1207 1121 880 870 959
od 5 do 10 rokov 1201 1161 1243 1219 1143
od 10 do 15 rokov 977 874 980 1071 1076
od 15 do 20 rokov 562 809 835 818 813
\l?lzztiar ;hﬁb-‘/ od 20 do 25 rokov 436|  422|  439| 431|424
od 25 do 30 rokov 117 130 121 132 133
nad 30 rokov 6 7 12 20 21
spolu 4 506 4 524 4510 4561 4 569
biusniov vrokoe” | 109 114] 119|120 118
uplné stredné 2928 2 857 2 797 2781 2724
% z celkového poctu 65,0 63,2 62,0 61,0 59,6
vysokoskolské 1. stupnia 308 313 289 286 289
Dosiahnuté % z celkového poctu 6,8 6,9 6,4 6,3 6,3
vzdelanie vysokoskolské II. stupna 1270 1354 1409 1477 1537
% z celkového poctu 28,2 29,9 31,2 324 33,6
vysokoskolské III. stupna 0 0 15 17 19
% z celkového poctu 0,0 0,0 0,3 0,4 0,4
spolu 4 506 4 524 4510 4561 4 569
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Grafy k tabulke ¢. 47

Priemerné evidencné pocty

6000 [~
5176,1 5213,725180,18 5217,6 5222,62

5000
M priemerné evidencné
4000 pocty prislusnikov ZVJS
3000 ¥ priemerné evidencné
pocty zamestnancov ZVJS
2000 i spolu
1000
0
Vekova struktura prislusnikov
1200
1000 = do 25 rokov
B od 25 do 30 rokov
800
= od 30 do 35 rokov
2Ll = od 35 do 40 rokov
400 B od 40 do 45 rokov
= od 45 do 50 rokov
200
nad 50 rokov
0
2013 2014 2015 2016 2017
Priemerny vek prislusnikov v rokoch
39,4 -
39,2 -
39 -
38,8 7 38,8
38,6 - 8
38,4 -
38,2 - -
38 -
37,8 -
37,6 T T T T T
2013 2014 2015 2016 2017

79



Dizka sluzby
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Prijmy a vydavky osobitného ti¢tu za rok 2017 (v eur)

Tabulka ¢. 48

A. Prijmy celkom 32 170 625,53
z toho:

o . L (1,4 %) |prislusnik 1071 780,32
poistné na nemocenské zabezpecenie (14 %) | sluzobny trad 1071 780,32
poistné na urazové zabezpecenie (0,8 %) |sluzobny urad 612 819,92

o , . A (7,0 %) |prislusnik 5 357 828,67
poistné na vysluhovy dochodok (20,0 %) |sluzobny urad | 15 307 703,78

o R
poistné na invalidny vysluhovy déchodok 8:8 ;; ; Is)lrlllszl(l)lsr?;’;kﬁra q 3 ggg ggi:gj

L , . (1,0 %) |prislusnik 513 968,73
poistné na vysluhovy prispevok (1,0 %) | sluzobny trad 513 968,73
poistné odovzdané Socialnou poist'oviiou 12 249,49
prevod poistného do Socialnej poistovne -75 613,89
prispevok na rekredcie zamestnancov 7 931,79
prispevok zo SR na odchodné 3170 212,08
prispevok zo SR na umrtné 9 356,49
ostatné prijmy 4 057,02
B. Vydavky celkom 35 665 512,64
z toho:

I. Davky nemocenského zabezpecenia spolu 548 926,30
I1. Davky vysluhového zabezpecenia, socidlneho poistenia, ostatné 35 062 809,45
z toho:

dochodkové davky vysluhového zabezpecenia a socidlneho poistenia 31 298 659,85
dochodkové davky invalidného zabezpecenia 350 548,56
odchodné 3170 212,08
amrtné 9 356,49
prispevok na pohreb 14 173,95
nahrady za rekreacie 155 953,69
kapel'nd starostlivost’ 58 136,88
ostatné 5767,95
I11. Urazové davky spolu 53 776,89
C. Prijmy - vydavky (A - B) -3 494 887,11
D. Prispevok z rozpoctu na krytie schodku OU 4 149 826,35
E. Zostatok osobitného uétu (C + D) 654 939,24
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Vzdelavanie prislusSnikov zboru a zamestnancov zboru

PrehPlad o pocte vySkolenych prislusnikov zboru a zamestnancov zboru v roku 2017

Tabulka ¢. 49

Vzdelavacia aktivita Pocet vySkolenych Spolu
Odborné vzdelavanie 0V 267 485
prislusnikov zboru Sov 218
Odborné vzdelavanie zamestnancov zboru 21 21
OK justi¢nej straze 28
OK veducich zmien 32
« ., OK referentov rezimu 0
Specializatné
zdelavanie prislu$niko SPVI 10 128
Zboru Vanie pristusnkov mspy 51
OK PBS 0
OK psovoda 6
OK psovoda Specialistu 1
Spolu 634
Graf k tabul’ke ¢. 49
3% mzov
msov

4%
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Duchovna sluzba

Celkovy prehlad aktivit apoéet 0os0b pritomnych pri poskytovani ekumenickej
pastorac¢nej sluzby duchovnymi Ustredia EPS za rok 2017

Tabul’ka ¢. 50

Pocet Pocet pritomnych
Urad/referat EPS Spol_o_cne prltomlvlyc,h na Ind1v1_d l_mlne na individualnych
aktivity spolo¢nych aktivity ey
o s aktivitach
aktivitach
Urad EPS GR ZVIJS 158| 1 348/1 780A 230 231
Nitra 51 224 394 394
Ruzomberok 207 824 634 993
Kosice 317 2621 238 238
Spolu 733| 5017/1 780A 1 496 1 856
Aktivity Pocet 0sob
Celkom 2229 6 873/1 780A
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