Charakteristika Zboru vazenskej a justi¢nej straze

Postavenie a pdsobnost Zboru vazenskej a justi¢nej straze (dalej len ,zbor®) upravuje zakon ¢&. 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej a justiCnej straZze v zneni

neskorSich predpisov (dalej len ,zdkon®). Podfla tohto zédkona je zbor charakterizovany ako ozbrojeny bezpecnostny zbor, ktory plni ulohy na Useku vykonu
vazby, vykonu trestu odfiatia slobody, ochrany a straZenia objektov zboru a ochrany poriadku a bezpecnosti v sudnych objektoch a objektoch prokuratury.

Zbor tvoria:

generalne riaditel'stvo,

ustavy na vykon vazby, Ustavy na vykon trestu odiatia slobody, Ustav na vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych a nemocnica pre obvinenych a
odsudenych (dalej len ,ustav"),

prislusnici zboru.

Generalne riaditel'stvo a Ustavy zriaduje a zrusuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky. Zakladné organizacné ¢lanky zboru su rozpoctovymi

organizaciami.

Zbor je podriadeny ministrovi spravodlivosti Slovenskej republiky (dalej len ,minister®); na ¢ele zboru je generalny riaditel zboru (dalej len ,generalny

riaditel), ktorého do funkcie vymenuiva a z nej odvolava minister. Generalny riaditel za svoju ¢innost zodpoveda priamo ministrovi.

Na Cele ustavu je riaditel, ktorého do funkcie ustanovuje a z funkcie odvolava generalny riaditel, ktorému tiezZ zodpoveda za svoju €innost.

Pésobnost’ zboru
Zbor v ramci svojej pésobnosti:

zabezpecuje vykon vazby a vykon trestu odfatia slobody,

zabezpecuje ochranu a strazenie objektov zboru uréenych na vykon vazby a vykon trestu odhatia slobody, ako aj dalSich vazenskych objektov, patra po
obvinenych a odsudenych v pripade ich Uteku z vazby alebo z vykonu trestu odiatia slobody,

zabezpecuje penitenciarnu starostlivost o odsudenych vo vykone trestu odfatia slobody,

zabezpecuje Cinnosti zamerané na zamestnavanie obvinenych a odsudenych,

zabezpecuje ochranu poriadku a bezpecnosti v sudnych objektoch, objektoch prokuratury a nerusené sudne konanie,

zabezpecuje ochranu verejného poriadku v blizkosti objektov zboru, sudnych objektov a objektov prokuratury, ak je to nevyhnutné na dosiahnutie ucelu
vazby, ucelu vykonu trestu odhatia slobody a neruseného sudneho konania,

zabezpecuje zadrzanie obvineného a odsudeného v sidnom objekte a dodanie do vykonu vazby a vykonu trestu odhatia slobody,

podla osobitného predpisu vybavuje staznosti, ktoré sa vztahuju na postup organov zboru,

zabezpecuje a vykonava na Uzemi Slovenskej republiky eskorty obvinenych vo vykone vazby a odsudenych vo vykone trestu odnatia slobody,

vykonava program ochrany svedka pocas vykonu vazby a vykonu trestu odnatia slobody podla osobitného predpisu,

zabezpecuje zdravotnu starostlivost pre prisluSnikov zboru, zamestnancov zboru, obvinenych vo vykone vazby, odsudenych vo vykone trestu odnatia
slobody a iné osoby,

pésobi vo vymedzenom rozsahu podla osobitného predpisu ako organ ¢€inny v trestnom konani, odhaluje trestné Ciny prislusnikov zboru a v objektoch
zboru aj zamestnancov zboru, odhaluje trestné ¢iny obvinenych vo vykone vazby a odsudenych vo vykone trestu odnatia slobody a zistuje ich
pachatelov,



spolupracuje pri plneni tloh so Statnymi organmi, obcami, ozbrojenymi silami, ozbrojenymi zbormi, inymi pravnickymi osobami a fyzickymi osobami,
spolupracuje s vazenskymi spravami inych Statov,

vedie evidencie a Statistiky potrebné na plnenie uloh zboru,

pIni dlohy organu Statnej spravy a iné ulohy, ak tak ustanovuje zakon alebo osobitny predpis.

Zbor plni v rozsahu svojej pbsobnosti aj Ulohy na useku prevencie. Prejednava priestupky spachané:

e v objekte zboru, ktorého ochranu a strazenie zabezpecuje,

e pri ruSeni vykonu straznej sluzby v blizkosti objektu zboru, ktorého ochranu a strazenie zabezpecuje, alebo po€as eskortovania obvineného alebo
odsudeného, ak straznu sluzbu alebo eskortovanie vykonava zbor,

e  obvinenymi vo vykone vazby a odsudenymi vo vykone trestu odriatia slobody, ak su spachané pocas vykonu vazby alebo vykonu trestu odnatia slobody.

PInenie uGloh zboru v roku 2009

V uvedenom obdobi zbor plnil Ulohy na zaklade zakonov a v sulade s uzneseniami viady Slovenskej republiky, Hlavnymi tlohami zboru na rok 2009 a so
zamermi konkretizovanymi v Koncepcii vazenstva Slovenskej republiky a z dalSich planovacich dokumentov suvisiacich so sluzobnou €innostou zboru.

V suvislosti so vstupom Slovenskej republiky do eurozény a zavedenim spolo¢nej meny euro od 1. januara 2009 sa v zbore zabezpecil proces prechodu
na novu menu vratane obdobia dualneho zobrazovania a obdobia dualneho obehu najméa v oblasti vedenia U¢tovnictva, spravy pefiaznych prostriedkov
obvinenych a odsudenych, spravy pohladavok zboru a s tym savisiacich zmien internych predpisov.

O uplynulom roku méZeme jednoznacne povedat, Ze to bol dalSi z rokov pre zbor mimoriadne naro€ny. Zbor sa nadalej vyrovnaval s nedostatkom
finan&nych prostriedkov pridelovanych rozpoétom na jednotlivé roky. Ekonomické zabezpedenie zboru bolo v sledovanom obdobi nepriaznivo poznamenané
znizenim schvaleného rozpoctu v désledku viazania rozpoc¢tovych prostriedkov v stlade s Uznesenim vlady Slovenskej republiky €. 93 z 28. januara 2009
s ciefom ich realokacie a za ucelom udrzania hospodarskeho rastu a zamestnanosti v sume 6 070 870 € a Uznesenim vlady Slovenskej republiky &.
460/2009 zo 17. juna 2009 ku koncepcii obnovy hospodarskeho rastu Slovenskej republiky v sume 581 851 €.

Pri hodnoteni celoro€nej Cinnosti zboru mézeme s uspokojenim konstatovat, Zze zbor ulohy, ktorych plnenim bol v roku 2009 povereny, spinil. Vyzadovalo
si to od vSetkych zodpovedné pinenie svojich povinnosti, a to bez ohladu na zastavané funkcie.

Pri hodnoteni sluzobnej discipliny sa v roku 2009 opat vyskytli zavazné nedostatky. ISlo o pripady, ked prisluSnik alebo zamestnanec zboru nastupil do
vykonu Statnej sluzby alebo prace pod vplyvom alkoholu alebo inej navykovej latky. V hodnotenom obdobi bolo 23 takychto pozitivnych zisteni. V 4 pripadoch
bolo zistené vedenie sukromného motorového vozidla pod vplyvom alkoholu v €ase mimo vykonu Statnej sluzby. V minulom roku sa vyskytli aj pripady
nepovoleného vnadania mobilnych telefénov do objektov Ustavu. Zaistenie mobilného telefénu u prislusnikov a zamestnancov zboru bolo zdokumentované v
6 pripadoch a zaistenie mobilného telefénu u odsudenych a obvinenych a v objektoch ustavov bolo zistené v 16 pripadoch. Nenastupenie do vykonu Statnej
sluzby bolo v minulom roku zaznamenané v 6 pripadoch. Nedovolené ¢&innost prislusnikov zboru v suvislosti s vykonom &tatnej sluzby bola zdokumentovana
v 3 pripadoch a v 1 pripade bola zdokumentovana nedovolena innost zamestnanca zboru. Zaistenie omamnych latok bolo zdokumentované v 5 pripadoch a
v 1 pripade bolo zdokumentované nedovolené vnasanie omamnych a psychotropnych latok.

Zbor v roku 2009 zabezpecoval plnenie sluzobnych uloh na jednotlivych usekoch sluzobnych €innosti nasledovne:



Organiza¢no - pravna a administrativna €innost’

V ramci organizano - pravnej a administrativnej €innosti plnil zbor Glohy v oblasti administrativnych €innosti vediceho organizacie v Uzkej sucinnosti s
ustavmi a najma ulohy, ktoré je potrebné koordinovat a zabezpecit v rdmci Specializovanej Statnej spravy pre vazenstvo, zabezpeloval medzinarodnu
spolupracu a zahrani¢né sluzobné cesty prislusnikov zboru, realizoval styk s masmédiami a s verejnostou, plnil tlohy v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia
pri praci (do jula 2009 aj ochranu utajovanych skuto¢nosti). PInil Ulohy suvisiace so spravou registratiry v sluzobnych uradoch zboru Registratirnym
poriadkom, Registratirnym pldnom zboru a vazenskou administrativou, evidenciou oséb vo vykone vazby a vykone trestu odfatia slobody a s €innostou
Archivu zboru.

V spolupraci s dalSimi sluzobnymi Uusekmi sa Usek administrativy a evidencie vazfiov podielal na vytvoreni potrebnych organizanych podmienok pre
ucast’ obvinenych a odsudenych vo volbach prezidenta Slovenskej republiky. Podielal sa aj na vytvoreni potrebnych organizacnych podmienok pre ucast
obvinenych vo volbach do Eurépskeho parlamentu a volbach predsedov vysSich uzemnych celkov.

V poslednom obdobi narastal po€et doziadani trestnych kancelarii sudov o poskytnutie informacii o umiesteni oséb vo vykone vazby a vo vykone trestu
odnatia slobody prostrednictvom elektronickej aplikacie ,evidencia obvinenych a odsudenych”. Kym v roku 2006 to bolo 7 827 doziadani, v roku 2007 stupol
ich poCet na 14 085. O rok neskdr - vroku 2008 bolo zaslanych celkom 17 313 doZiadani. Za rok 2009 ich bolo prijatych celkom 20 977, priCom
automatizovane — bez pri€inenia ludského faktora bolo vybavenych 12 809 Ziadosti a manualne — prostrednictvom pracovnikov referatu bolo vybavenych
8 168 Ziadosti.

Pocet obvinenych a odsudenych k 31. decembru 2009 narastol oproti koncu roka 2008 celkom o 1 150 os6b (z 8 166 na 9 316) €o je najvyssi pocet
vaznenych osdb za poslednych pat rokov. U odsudenych bol zazhamenany narast po¢tu u mladistvych, u odsudenych zaradenych do minimalneho stupna
strazenia a u zaradenych do stredného stupna strazenia. Naopak, u odsudenych zaradenych do maximalneho stupna strazenia doslo k poklesu poctu zo 495
na 471. Treba zdoéraznit, Ze k najprudSiemu narastu poctu doslo u odsudenych v minimalnom stupni strazenia, a to 0 669 osdb. Celkovy nepriaznivy vyvoj
postupného narastu poctu obvinenych a odsudenych bol impulzom k reprofilacii niektorych ustavov. Narast poCtu bol zaznamenany aj u kategérie vaznenych
0s6b s cudzou $tatnou prisludnostou. Ide celkom o 168 0sdb, kde najpocetnejSou skupinou boli ob&ania Ceskej republiky (30 oséb), ob&ania Vietnamu (15
0s6b), ob¢ania Ukrajiny (13 osbb) a ob&ania Madarska a Pakistanu (po 10 os6b).

Od roku 2006 sledujeme postupny narast poctu taktiez u osdb, ktoré na nariadeny vykon trestu odfatia slobody nenastupili. Priemerny pocet stapol az
na 1 794 osob, priCom k 31. decembru 2009 to bolo 1 901 oséb (1 705 muZov a 196 Zien), konkrétne nenastupenych 134 mladistvych, 1 086 nenastupenych
odsudenych do minimdlneho stupfa strdZenia, 656 nenastupenych odsudenych do stredného stupha strdZenia a 25 nenastupenych odsudenych do
maximalneho stupfa stréZenia. Za posledné obdobie dochadza k prehlbovaniu rozdielu po¢tu nastupov do vykonu trestu odfatia slobody z vykonu vazby
(1 925 os6b) a z obcCianskeho zZivota (4 140 osob).

Co sa tyka klasifikacie odsudenych podla veku, najpoéetnej$ou skupinou boli odstdeni vo veku od 30 do 45 rokov (3 078 os6b). Dobrym znamenim bol
mierny pokles negramotnych odsudenych. NajpocCetnejSimi skupinami odsudenych podfa dosiahnutého vzdelania boli osoby so zakladnym vzdelanim
a osoby so stredoSkolskym vzdelanim bez maturitnej skusky.

Z pohladu informatiky a informacnych technoldgii bol rok 2009 charakteristicky optimalizaciou a konsolidaciou informacného systému. V priebehu roka
bolo zabezpecené prispdsobenie webového sidla zboru podfa Standardov Vynosu ¢. MF/013261/2008 - 132 o Standardoch pre informacné systémy verejnej
spravy. V tomto obdobi taktiez pokraoval vyvoj aplikacii a ich nasadzovanie do produkéného prostredia informacného systému zboru: finanéna evidencia
obvinenych a odsudenych, modul personalistika, platy prisluSnikov, mzdy zamestnancov, socialne zabezpedcenie.

V oblasti normotvorby v hodnotenom obdobi dominovala €innost' suvisiaca s pripravou navrhu novelizacie zakona &. 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej
a justi¢nej straZe v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon“). Predmetom novelizacie malo byt rieSenie otazky detencie, ktorej ukladanie a vykon
legislativne upravuju Trestné kédexy od roku 2006. Doteraz v3ak nie je upravené postavenie a €innost zboru pri redlnom vykone detencie. Vzhfadom k tomu,
ze existoval zamer uviest do ¢innosti prvy detenény Ustav na Slovensku k 1. januaru 2010, bolo nevyhnutné riesit i tieto legislativno - pravne medzery.
S prihliadnutim na to, Ze tato Uloha nebola povodne zaradena v plane legislativnych Uloh vlady na rok 2009 a predovsetkym kvoli ¢asovému posunu pri



spusteni detenéného Ustavu do prevadzky, bol legislativny proces novelizacie zakona pozastaveny. DalSie kroky budl zrejme zavislé od toho, & a kedy sa
bude pokracovat v realizacii celého projektu.

V oktdbri 2009 doSlo k opatovnej legislativnej Cinnosti v suvislosti so zdkonom ¢&. 4/2001 Z. z. 18lo o transpoziciu ramcového rozhodnutia Rady
€. 2008/977/SVV z 27. novembra 2008 o ochrane osobnych Udajov spracuvanych v ramci policajnej a justi¢nej spoluprace v trestnych veciach. Zboru sa toto
rozhodnutie dotkne v 6smej hlave zakona — ,Informaény systém zboru®, preto bol pripraveny navrh novelizovaného znenia tohto ustanovenia. Novelou sa
predovéetkym upravi ochrana a nakladanie s informaciami a osobnymi Gidajmi, ako aj s tdajmi poskytnutymi inymi &lenskymi tatmi EU.

V ramci vSeobecnej legislativy bol dalej vypracovany a schvaleny navrh novely nariadenia Viady SR &. 384/2006 Z. z. o vySke pracovnej odmeny
a podmienkach jej poskytovania obvinenym a odstudenym v platnom zneni. Navrh reaguje na vladou SR schvalenu valorizaciu minimalnej mzdy na rok 2010,
od ktorej sa odvija aj vySka pracovnej odmeny pre obvinenych a odsudenych. V spolupraci s odborom logistiky generalneho riaditelstva zboru bol pripraveny
a schvaleny vynos o ustanoveni hodnoty sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti pre prisluSnikov zboru v roku 2010.

Pokial ide o tvorbu internych predpisov v zbore za rok 2009 bolo vydanych 14 rozkazov ministra spravodlivosti, 88 rozkazov generalnej riaditelky a 29
zbierok instrukcii, pokynov a smernic generalneho riaditel'stva.

Okrem toho boli posudzované viaceré zmluvy, pripomienkované vSeobecne zavazné pravne predpisy a zabezpefované zastupovania pred sudmi.

Organ dozoru zboru nad bezpelnostou a ochranou zdravia pri vykone S&tatnej sluzby a pri praci a pre ochranu pred poziarmi vykonal v siedmich
sluzobnych uradoch komplexnu kontrolu na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluzby a pri praci a komplexnu protipoziarnu kontrolu.
V piatich sluzobnych uradoch naslednu kontrolu na Useku bezpelnosti a ochrany zdravia pri vykone Statnej sluZzby a pri praci a naslednu protipoZiarnu
kontrolu a v jednom sluZzobnom urade aj tematicku protipoziarnu kontrolu. Posudzoval projektové dokumentacie stavieb zboru pre uéely stavebného konania
(26), zuc€astnoval sa kolaudacii stavieb zboru (3) a zmien uzivania stavieb zboru alebo ich ¢asti (4), viedol Statisticky prehlad pracovnej Urazovosti, vykonaval
Skolenia a oboznamenia pre prisluSnych pracovnikov zboru, ale aj pre odsudenych vo vykone trestu odfatia slobody zaradenych do prace a poradensku
cinnost.

Medzinarodna spolupraca zboru sa najvyraznejSie rozvijala s vazenskou sluzbou Ceskej republiky. Velkym pozitivom je podpisanie novej ramcove;
Dohody o podmienkach rozvoja spoluprace s Vazenskou sluzbou Ceskej republiky, ako aj 19 &iastkovych kooperadnych dohéd medzi jednotlivymi
organizaénymi jednotkami po&as spolo¢nej porady nadriadenych Zboru vézenskej a justiénej straze a Vazenskej sluzby Ceskej republiky v juni 2009.

V januari zbor zorganizoval stretnutie generalnych riaditelov vazenskych sluzieb krajin V - 4, ktoré sa konaju pravidelne v niektorej z krajin VySehradskej
Stvorky.

Vyznamnym medznikom v oblasti medzinarodnej spoluprace je €lenstvo zboru v Okrdahlom stole generalnych riaditefov stredoeurépskych vazenskych
sluzieb, ktorého ciefom je pomoc pri rieSeni spoloénych problémov a vymena skusenosti. Po€as kratkej existencie tohto zdruZenia mal zbor prilezitost
zorganizovat 3. stretnutie ¢lenskych krajin. Bolo to vobec prvykrat, €¢o sa na Slovensku stretlo 9 najvysSich predstavitelov eurépskych vazenskych sluzieb.
Na stretnuti sa zudastnili generdlni riaditelia vazenskych sluzieb Ceskej republiky, Svajéiarska, Chorvatska, Slovinska, Litvy, namestnici generalnych
riaditelov rakuskej a madarskej vazenskej sluzby a prezident Medzinarodnej asociacie napravnych a vazenskych zariadeni (ICPA). Hlavnou témou
pracovného rokovania bol elektronicky monitoring.

V roku 2009 sa uskutoénilo 19 zahraniénych sluzobnych ciest do Ceskej republiky, 3 do Polska, 1 do Rakuska, 1 do Grécka, 1 do irska, 1 do Spanielska,
1 do Skoétska a 1 do Svajciarska.

Okrem Ug&astnikov okrihleho stola zbor prijal delegacie zo Skétska, Nemecka, Madarska, Ceskej republiky a zastupcov zastupitelskych dradov
Clenskych Statov Eurdpskej Unie akreditovanych v Slovenskej republike.

Hlavnym prinosom ¢&innosti zboru v oblasti medzinarodnej spoluprace je existencia priestoru pre diskusiu o spolo&nych zaleZitostiach, problémoch
a efektivnych postupoch, miesta pre dial6g, vzajomnu podporu a pomoc prostrednictvom vymeny skusenosti z penitenciarnej praxe.



Zaobchadzanie s obvinenymi a odsudenymi

Zaobchadzanie s obvinenymi a odsudenymi sa realizovalo najméa v oblasti dodrziavania pravnych noriem, internych predpisov, pokynov a usmerneni pre
vykon sluZobnych &innosti pri zabezpefovani vykonu vazby a vykonu trestu odfiatia slobody. Odbor venoval pozornost najma doslednému zabezpecovaniu
socialnych prav obvinenych a odsudenych stanovenych vSeobecno - zavaznymi pravnymi predpismi, podmienkam umozZfiujucim plnenie uéelu vykonu vazby
a Ucelu vykonu trestu odhatia slobody, ako aj plneniu odporuéani a uloh uloZzenych v suvislosti s kontrolnou navstevou Eurépskeho vyboru CPT, uplatfiovaniu
zasad vnutornej diferenciacie odsudenych, udrziavaniu discipliny a poriadku, ako aj vytvaraniu vhodnych podmienok zaobchadzania s obvinenymi
a odsudenymi.

V roku 2009 vykonal v ustavoch zboru 26 kontrol. Z uvedeného poctu bolo 8 vSeobecnych tematickych kontrol v istavoch Dubnica nad Vahom, Kosice —
Saca, Kosice, Banska Bystrica, Zilina, Ruzomberok, Tren&in, Nitra - Chrenova, 7 naslednych kontrol v istavoch Dubnica nad Vahom, KoSice — Saca, Kosice,
Banska Bystrica — Kralova a Zeliezovce. S cielom preverenia pripravenosti Ustavov na oakavani navstevu Vyboru CPT bolo mimo ramca planovanych
kontrol v mesiaci marec odborom vykonanych 11 kontrol v ustavoch Bratislava, Leopoldov, Hrnéiarovce nad Parnou, Nitra - Chrenova, llava, Trencin, Banska
Bystrica, Banska Bystrica - Kralova, Nitra, Kosice - Saca a Kosice.

V ramci kontrolnej ¢innosti odbor venoval pozornost uplatfiovaniu aktivnych prvkov bezpecénosti v systéme zaobchadzania s obvinenymi a odsudenymi,
tvorbe programov zaobchadzania s odsudenymi a metodike uplatrfiovania disciplinarnej pravomaoci.

Za uCelom koordinacie ¢innosti personalu Ustavov pri zabezpe&ovani vykonu vazby a vykonu trestu odfatia slobody, ako aj zvySovania jeho odbornosti
boli pripravované a organiza¢ne i obsahovo zabezpedené porady, Skolenia a kurzy. Vyznamnou bola spolupraca ustavov s organizaciami tretieho sektora pri
zabezpecCovani aktivit socialnej prevencie a realizovani projektov vzdelavania pre odsudenych a obvinenych.

V oblasti normotvorby odbor vykonu vazby a vykonu trestu generalneho riaditelstva pokracoval v priprave internych predpisov tak, aby sa zmeny
v obsahu novelizovaného zakona o vykone vazby a zakona o vykone trestu a nadvazujicich vyhlaSok Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky,
ktorymi boli vydané Poriadok vykonu vazby a Poriadok vykonu trestu odfiatia slobody, adekvatne premietli aj v internych predpisoch upravujucich jednotlivé
prostriedky zaobchadzania. Odbor pripravil a predloZil v roku 2009 na schvalenie 7 internych predpisov usmerfiujucich zaobchadzanie s obvinenymi
a odsudenymi a 1 novelu interného predpisu upravujuceho psychologicku ¢innost v zbore. Vyznamnou mierou sa podielal aj na priprave RGR o zaradovani
obvinenych a odsudenych do prace a nasledne aj na priprave novely uvedeného RGR, ktoré boli predkladané odborom ochrany a obrany generalneho
riaditel'stva zboru. V ramci pripomienkového konania odbor participoval na dalSich 16 internych predpisoch.

V ustavoch je pre potreby obvinenych a odsudenych zriadenych 24 vézenskych kniznic. KniZnice su vybavené pocitaovym hardvérom s knizni€nym
softvérom WINISIS. VSetky vazenské kniznice maju k dispozicii aj vlastnu Citaren, resp. Studoviiu vybavenu pocitacom, v ktorej maju obvineni a odsudeni
moznost’ Studovat pravne predpisy zo Zbierky zakonov Slovenskej republiky. K 31. decembru 2009 tvorilo knizni€ny fond véazenskych kniznic 110 677
knizniénych jednotiek, z ¢oho najvacsi pocet tvori beletria v poéte 90 641 kusov. Odbornych publikacii bolo v kniznicnom fonde k uvedenému datumu
20 036 .

V ¢innosti kniznic je potrebné venovat pozornost vyberu a usmerfiovaniu knihovnikov z radov odsudenych tak, aby spristuprfiovanie knizni¢ného fondu a
knihovnickych sluzieb prispievalo k zvySovaniu vzdelanostnej Urovne a informovanosti obvinenych a odsudenych. S uvedenym cielom sa pravidelne
vykonava aj odborné vzdelavanie prislusnikov a zamestnancov zboru zodpovednych za vazenské kniznice.

Bezpecénost’ a justi€na straz
Usek ochrany a obrany v ramci svojej pdsobnosti v roku 2009 zabezpe&oval v stlade so zakonom &. 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej a justiénej straze

v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon €. 4/2001“) a RMS ¢&. 2/2006 o straznej a eskortnej sluzbe, o justiCnej strazi a o Specialnych zasahovych
skupinach v Zbore vazenskej a justi¢nej straze (dalej len ,RMS €. 2/2006%) ochranu a strazenie 18 Ustavov na vykon vazby, Ustavov na vykon trestu odnatia



slobody, Ustavu na vykon trestu odhatia slobody pre mladistvych a nemocnicu pre obvinenych a odstudenych (dalej len ,ustav*). Dalej zabezpe&oval ochranu
poriadku a bezpec&nost' v sidnych objektoch a objektoch prokuratury a nerusené sudne konanie v 75 sudnych objektoch a v 70 objektoch prokuratur. V ramci
Slovenskej republiky zabezpec€oval a vykonaval eskorty obvinenych vo vykone vazby a odsudenych vo vykone trestu odratia slobody.

V sulade s harmonogramom budovania a rekonstrukcie jednotlivych prostriedkov vnutorného a vonkajSieho systému bezpelnosti sa pokracovalo
v plneni zamerov a cielov vyplyvajucich z Aktualizovanej Koncepcie bezpecnosti vo vazenstve Slovenskej republiky (dalej len ,koncepcia bezpecnosti®). V
roku 2009 bola v ur€enych ustavoch realizovanéa rekonstrukcia signalno - bezpe€nostnej techniky, osvetlenia, ohradenia a oplotenia, boli vykonané stavebné
a technické upravy na vchodoch do ustavov.

Rozsahom c&innosti sa medzi najvytazenejSie Useky ochrany a obrany radi vykon eskortnej sluzby. Tento usek zabezpecCuje a realizuje eskorty za
ucelom premiestiiovania obvinenych a odsudenych medzi ustavmi (celoStatny zvoz), eskorty na sudne pojednavania, prokuratiry, do zdravotnickych
zariadeni a na vonkajSie pracoviska. Okrem uvedenych eskort sa v Ustavoch vykonavaju eskorty zabezpedujuce neodkladné udrzbarske prace a Cinnosti
zabezpecujuce chod ustavu (stavebné prace a Upravy, dovoz materialov, Uprava okolia, upratovanie a pod.). Na zabezpecenie strazenia odsudenych, ktori
vykonavaju tieto €innosti, su vyuZzivani aj prislusnici zboru zaradeni v straznych zmenach.

V roku 2009 sa prislusnici eskortnej sluzby z ustavu Kosice podiefali na vykonani eskorty pocas ktorej boli eskortované zeny z ustavu Nitra - Chrenova
do ustavu Levoc&a v ramci jeho reprofilacie.

Vycvik prisluSnikov zboru bol zamerany na odbornu pripravu a zvySovanie profesionality vo vSetkych sluZzobnych Cinnostiach. Realizovala sa cyklicka
a mimocyklicka priprava. Na zaver trojro€ného vycvikového cyklu boli prislusnikmi zboru vykonané zaveretné skusky zo sluZzobnej pripravy
a sebaobrany. Priebeh vykonavania skusok bol bez nedostatkov a po€as previerky zo sebaobrany nedoslo k Ziadnemu zraneniu.

V zmysle Planu akcii zboru na rok 2009 odbor ochrany a obrany organizaéne zabezpecil v spolupraci s Ustavom na vykon trestu odfiatia slobody Banska
Bystrica - Kralova a LieCebno - rehabilitatnym strediskom Kovacova konanie Majstrovstiev zboru v brannom lyzovani v Osrbli, branny beh, ktory sa
uskutoCnil za spoluprace Ustavu na vykon vazby Banska Bystrica v LieCebno - rehabilitacnym strediskom Kovacova, sutaz v strefbe zo sluzobnych zbrani
v spolupraci s Ustavom na vykon trestu odnatia slobody a Ustavu na vykon vazby Leopoldov, Majstrovstva zboru v sluZzobnej kynologii omamnych
a psychotropnych latok v spolupraci s Ustavom na vykon trestu odfiatia slobody Zeliezovce. Na tychto podujatiach sa zG&astnili reprezentanti Vazenskej
sluzby Ceskej republiky.

ZvySovanie odbornej urovne prislusnikov Specialnych zasahovych skupin a ich zasahovych jednotiek sa realizovalo aj v spolupraci s Policajnym zborom
v troch sustredeniach vybranych instruktorov zéasahovych jednotiek a Skoleni v lanovej technike pre uréenych prislusnikov zasahovych jednotiek.

V sulade s uznesenim vlady Slovenskej republiky sa vo Vojenskom ustave Specidlneho zdravotnictva a vycviku LeSt uskuto€nilo patdriové sustredenie
vybranych instruktorov zasahovych jednotiek Ustavov, ktoré bolo zamerané na nacvik taktiky a strelby zo sluZzobnych zbrani.

Na zaklade projektu medzi Akadémiou Policajného zboru a generalnym riaditefstvom zboru sa pre 40 prisluSnikov zasahovych jednotiek organizoval
kurz Skolitelov sebaobrany. Absolventi kurzu ziskali osvedcCenie, na zaklade ktorého mézu s prislusnikmi Ustavu vykonavat vycvik sebaobrany v ustavoch
zboru.

Na Akadémii Policajného zboru vybrani prislusnici Ustavov zboru absolvovali kurz Skolitelov streleckej pripravy. Na zaver kurzu prislusnici ziskali
osvedcenie Skolitela streleckej pripravy. Kurz sa realizoval na zaklade schvaleného projektu medzi Akadémiou Policajného zboru a Generalnym riaditelstvom
Zboru vazenskej a justiCnej straze a podla RGR &. 22/2009 o zabezpeleni a vykonavani streleckej pripravy a strelieb prislusnikov Zboru véazenskej
a justiCnej straze, kde sa 82 vybranych prisludnikov Ustavov zboru zuc€astnilo kurzu Skolitelov streleckej pripravy. Na zaver kurzu kazdy prisludnik absolvoval
policajny strelecky parkur, ktory bol podmienkou na vydanie osvedCenia Skolitela streleckej pripravy.

Medzi hlavné ulohy sluZobnej kynoldgie patri najmd zvySovanie ucinnosti bezpelnostného systému zboru, ochrana a strazenie objektov zboru,
zvySovanie bezpec€nosti pri eskortach obvinenych alebo odsudenych, zaistenie bezpec€nosti pri protipravnom konani obvinenych, odsudenych alebo inych
osbb, vyhladdvanie omamnych a psychotropnych latok, nastraznych a vybusnych systémov.



Ekonomicka ¢innost’

V rdmci ekonomickej €innosti zbor v roku 2009 v sucinnosti s inymi Usekmi sluzobnych €innosti zabezpecoval realizaciu uloh vykonného a metodického
charakteru v oblasti plnenia hlavnych uloh zboru a jeho ekonomického zabezpedenia prostrednictvom realizacie rozpoltového hospodarenia v informa¢nom
systéme Statnej pokladnice v ramci zavéaznych ukazovatelov $tatneho rozpo&tu stanovenych zakonom &. 596/2008 Z. z. o $tatnom rozpodte na rok 2009
(dalej len ,zakon o §tatnom rozpocte®).

Dalej zbor v ramci ekonomickej &innosti pripravil navrh $tatneho rozpo&tu zboru na roky 2010 az 2012, vratane néavrhu prioritnych vydavkovych titulov na
rok 2010. Podielal sa aj na spracovani zavere¢ného uctu kapitoly Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky za rok 2008, ktory sa stal su¢astou navrhu
zavere€ného Uctu verejnej spravy Slovenskej republiky; spracovaval finanéné, uétovné a Statistické vykazy vyuzivané na vSetkych Urovniach riadenia na
ucely hodnotenia stavu rozpoctového hospodarenia zboru a pripravil opatrenia zamerané na zvySenie hospodarnosti, efektivnosti a ucinnosti pouzitia
prostriedkov Statneho rozpoctu. Plnil dlohy v oblasti vedenia Gc¢tovnictva, likvidacie sluzobnych prijmov prisluSnikov a platov zamestnancov, rozuc¢tovania
hrubych pracovnych odmien obvinenych a odsudenych, spravy pefiaznych prostriedkov obvinenych a odsudenych a spravy pohfadavok zboru.

K 1. januaru 2009 bola zrealizovana 5 % valorizacia funkénych platov prislusnikov v sulade so zakonom o Statnom rozpocte a 7 % valorizacia zakladne;j
stupnice platovych tarif zamestnancov zboru a 5 % valorizacia osobitnej stupnice platovych tarif v zmysle novely zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V nadvéznosti na Gginnost zakona &. 61/2008 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &. 73/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informacénej sluzby, Zboru vazenskej a justi¢nej straZze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, ktory zaviedol od 1. marca 2009 novy systém odmerovania prislusnikov zboru, v spolupraci s usekom personalnych ¢innosti
bol pripraveny RMS €. 5/2009 o vybranych zlozkach sluzobného prijmu prislusnika zboru vratane jeho neskorSich noviel RMS &. 10/2009 a RMS ¢&. 14/2009,
ako aj RGR ¢&. 12/2009 o priznavani niektorych zloziek sluzobného prijmu prisluSnika zboru.

Z pohladu informatiky a informacnych technoldgii bol rok 2009 vyraznym z hladiska pokraovania testovania modulu ,Platy zamestnancov* a ,Sluzobné
prijmy prisluSnikov zboru®“ programového vybavenia Personalistika a finan€né nalezitosti, upravy aplikacie ,Financna evidencia obvinenych a odsudenych® a
prechodu na novy programovy produkt pre uéely vedenia ucétovnictva v sietovom prepojeni na majetkovu a materialovu evidenciu.

Rozpoc&et zboru vroku 2009 z hfadiska zavaznych ukazovatefov stanovenych zakonom o Stathom rozpoéte a generalnym riaditelstvom zboru
predstavoval:

V oblasti prijmov statneho rozpoctu

Rozpocet celkovych prijmov .........ooovviiiiiiccce e 10 837 818 €,
Z 100 ZAVAZNE PriMY oeeeeieiieeee e e 5194 852 €,
PInenie rozpoctovanych prijmov .........cc.eeeviiiiiiiiie e 12 311 445 €, €o predstavuje 113,60 %

Rozpocet prijmov vedlajSieho hospodarstva zboru upraveny poc¢as roka na sumu 5 865 042 € bol splneny na 109,33 %, €o predstavuje 6 412 457 €.



V oblasti vydavkov statneho rozpoctu podla kategoérie vydavkov

€
. - . % cerpania Porovnanie so
thegorla Schvalgny Upravgny Skutocnost’ k upravenému skutoénost’ou roku 2008
vydavkov rozpocet rozpocet " « o~
rozpocétu » - “ pokles, ,, + “ narast
Mzdy, platy, sluzobne | - 57 gq6 519 67 806 510 67 806 510 100,00 7 473 243
prijmy a OOV
Poistné a prispevok 24 166 152 23 949 339 23 948 655 100,00 2474 911
do poistovni
Tovary a sluzby 33711382 31969 116 31967 288 99,99 - 982 522
BeZné transfery 3083721 2 269 311 2 267 582 99,92 - 2674727
Bezné vydavky 128 767 765 125 994 276 125 990 035 100,00 6 290 905
Kapitalové vydavky 7 203 091 3140 166 3140 087 100,00 -1 153 579
Vydavky spolu 135 970 856 129 134 442 129 130 122 100,00 5137 326

V roku 2009 zbor v sulade s pravidlami rozpo¢tového hospodarenia prekrocil stanoveny limit vydavkov v ramci limitu beZnych vydavkov o prostriedky
prijaté od inych subjektov vo forme dotécii, grantu, poistného plnenia a Uhrad stravy o sumu 654 250 €.

VySSi objem ¢&erpania beznych vydavkov v porovnani so skuto€nostou v roku 2008 o 12,38 % bol zaznamenany v kategorii vydavkov uréenych na
vyplatu sluzobnych prijmov prislusnikov, miezd zamestnancov a ostatnych osobnych vyrovnani (dalej len ,prostriedky na mzdy“), a to najma z dévodu
valorizacie funkénych platov prislusnikov v sulade so zakonom o Statnom rozpocte a valorizacie zakladnej stupnice platovych tarif zamestnancov zboru
v zmysle novely zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov. V nadvaznosti na vysSie Cerpanie prostriedkov na mzdy doSlo v roku 2009 aj k vySSiemu Cerpaniu v kategorii
vydavkov na poistné a prispevkov do poistovni 0 11,53 % v porovnani so skuto€nostou roku 2008. Priemerny mesacny sluzobny prijem prislusnika v roku
2009 dosiahol sumu 1 170,09 €, o oproti roku 2008 predstavuje narast o 118,77 € a priemerna mzda zamestnanca dosiahla sumu 650,39 €, ¢o predstavuje
narast o 18,08 €.

V oblasti vydavkov Statneho rozpoctu na tovary, sluzby, bezné transfery a obstaranie investicii do$lo v roku 2009 k vyraznému poklesu oproti roku 2008,
ato 04 810 828 €, o predstavuje 11,40 %. V tejto suvislosti zbor v roku 2009 financoval z prostriedkov Statneho rozpoctu len najnevyhnutnejSie vydavky na
zabezpecenie plnenia uloh suvisiacich s vykonom vazby, vykonom trestu odfatia slobody, ochranou a straZenim objektov zboru a ochranou poriadku
a bezpecnosti v sudnych objektoch a objektoch prokuratiry, ako st najma vydavky za elektricki energiu, vodu, plyn, poplatky za telefén a postové poplatky,
vydavky na potraviny pre uéely stravovania vaznenych oséb, prisluSnikov a zamestnancov, vydavky na vystrojovanie vaznenych oséb a prislusnikov,
vydavky za udrzbu a aktualizaciu v zbore pouzivanych programovych produktov.

Pouzitie prostriedkov Statneho rozpoctu sa realizovalo za prisneho dodrziavania Uc¢elu ich pouzitia, maximalnej efektivnosti a hospodarnosti pri nakladani
s nimi. Prostriedky na rutinnd a Standardnu adrzbu majetku v sprave boli v priebehu celého roka 2009 vynakladané iba v minimalnom rozsahu, ¢o prinasalo
problémy s udrziavanim majetku $tatu v riadnom stave a s jeho ochranou.

V oblasti investicii v roku 2009 doSlo k poklesu zdrojov financovania o 26,87 % oproti roku 2008. Pretrvavajuce nedofinancovanie potrieb zboru v oblasti
investicii ani v roku 2009 neumoznilo zboru:

e zahajit stavebné investiéné akcie, ktoré su zamerané na aplikaciu ustanoveni zdkona o vykone vazby a zakona o vykone trestu odfatia slobody

a rozsirenie a zvySenie ubytovacej kapacity vaznenych osdb z dévodu ich narastajucich poctov,



e zabezpeCit obmenu technickych zariadeni a dopravnych prostriedkov zboru, ktoré su moralne a fyzicky zastaralé aich zostatkova hodnota
k 31.decembru 2009 predstavuje 11,31 % a u dopravnych prostriedkov 8,88 % obstaravacej ceny.

Napriek zloZitej situacii v ekonomickom zabezpedeni zboru spojenej s nedostatkom rozpoc&tovych prostriedkov v Uginnej spolupraci so vSetkymi usekmi
sluzobnych ¢innosti bolo zabezpeené bez zavaznejSich nedostatkov finanéné krytie potrieb zboru na plnenie vecnych uloh.

V ramci ekonomickej Cinnosti zbor v roku 2009 zabezpecoval spravu pohladavok sStatu. Celkovy objem pohladavok Statu k 31.decembru 2009
predstavoval sumu 11 838 136,88 €. Su to najma pohladavky za trovy vykonu vazby, zvySené trovy vykonu vazby, zavinené trovy vykonu trestu odnatia
slobody, zvySené trovy vykonu trestu odnatia slobody a pohladavky za Skody na majetku Statu v sprave zboru (dalej len ,pohladavky obvinenych
a odsudenych®). Najvacsi objem z pohladavok statu spravovanych zborom tvoria pohfadavky od byvalych obvinenych a byvalych odsudenych v sume 10 349
643,83 €, ktoré spravuje generalne riaditelstvo zboru. V sledovanom obdobi doSlo k medziro€nému poklesu tychto pohladavok vo vyske 9,18 %. Hlavnym
dbévodom tohto poklesu je realizovany generalny odpis pohfadavok na generalnom riaditel'stve zboru.

V roku 2009 boli uhradené pohladavky obvinenych a odsudenych v celkovej sume 455 297,11 €. Oproti obdobiu roka 2008, v ktorom Uhrada pohladavok
obvinenych a odsudenych predstavovala 467 710,68 €, doSlo k miernemu zniZzeniu hodnoty vymoZzZenych pohladavok o 2,65 %.

Logistické zabezpecenie

Odbor logistiky plnil v roku 2009 ulohy suvisiace predovSetkym so spravou majetku Statu a materialnym zabezpecovanim podmienok vykonu vazby
a vykonu trestu odnatia slobody.

V oblasti investiénej vystavby bola v roku 2009 ukondena a skolaudovana investiéna akcia ,Rekonstrukcia objektu &. 5 v Ustave na vykon vézby a
Ustave na vykon trestu llava“. Cielom rekonstrukcie bolo rozsirenie kapacity vykonu vézby z pévodnych 25 miest na projektovanu kapacitu 125 miest vykonu
vazby a rekonstrukcia priestorov pre vykon trestu odhatia slobody — oddiel doZivotnych trestov. Po ukon&eni stavebnej Casti rekonstrukcie bola zahajena
montaz a kompletizcia signalno - bezpecnostnej techniky.

V priebehu roku 2009 ukon il Stavebny urad zboru celkom tridsattri konani v sulade so zakonom €. 50/1976 Zb. o uzemnom planovani a stavebnom
poriadku v zneni neskorSich predpisov (stavebny zakon).

Usek stavebnych ¢&innosti sa zaoberal moznostou &erpania nendvratnych finanénych prostriedkov z eurépskych Strukturainych fondov za Géelom
rekonstrukcii tepelného hospodarstva a vyuZivania alternativnych zdrojov energie s cieflom zniZenia energetickej naro€nosti pre ustavy a zariadenia v zbore.
Za ucelom zabezpecenia financnych prostriedkov na realizaciu rekonstrukcie tepelného hospodarstva v Leopoldove, na ktoru je vypracovana projektova
dokumentacia a planovanej rekonstrukcie tepelného hospodarstva v LRS Omsenie zabezpedil odbor kompletnu projektovu dokumentaciu a dokladovu ¢ast
pre splnenie podmienok a kritérii a realizoval podanie Zziadosti o pridelenie nenavratnych finanénych prispevkov z eurépskych Strukturalnych fondov -
z Operaéného programu Zivotné prostredie.

V roku 2009 boli vypracované aj projektové dokumentacie — Instalacia sine¢nych kolektorov pre Ustavy UVTOS Banskéa Bystrica — Kralova a UVTOS
Kosice — Saca. Na uvedené projekty bola podana Ziadost na pridelenie o poskytnutie finanénych prostriedkov formou dotacie v ramci Environmentalneho
fondu Ministerstva Zivotného prostredia SR.

Prioritou zboru v oblasti dopravnych &innosti v roku 2009 bola obmena vozového parku, nakofko priemerny vek sluzobnych dopravnych prostriedkov je
cca 13 rokov a mnohé z tychto sluzobnych dopravnych prostriedkov spinaju vSetky podmienky na vyradenie z prevadzky vzhladom na ich vek, podet
najazdenych kilometrov a zly technicky stav. Na zaklade uzatvorenych Prikaznych zmlav s Ministerstvom vnutra Slovenskej republiky a nasledne kupnych
zmlav €. 5/PG/2009 a 6/PG/2009 boli v roku 2009 vysSpecifikované a obstarané nasledovné vozidla:



o 2ks eskortné vozidla Iveco Daily TOURYS

Eskortné vozidla lveco Daily TOURYS boli pridelené do UVTOS a UVV Leopoldov a do UVV Banské Bystrica.
e 2ks eskortné autobusy Irisbus CROSSWAY 12M

Eskortné autobusy Irisbus CROSSWAY 12M boli pridelené do UVV Bratislava a UVV Nitra.

V sulade s § 27 ods. 1 pism. d) zakona ¢&. 381/2001 o povinnom zmluvnom poisteni zodpovednosti za Skodu spésobenu prevadzkou motorového vozidla
a v zmysle zakona 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni neskorsich predpisov vyhlasilo Ministerstvo spravodlivosti v mesiaci august 2009 verejnu
sutaz na Povinné zmluvné poistenie zodpovednosti za Skodu spdsobenu prevadzkou motorového vozidla (dalej len ,povinné zmluvné poistenie®) za
motorové vozidla v sprave Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky a za motorové vozidla v sprave Zboru vazenskej a justi¢nej straze. V porovnani
s predchadzajucou zmluvou na povinné zmluvné poistenie klesli zboru naklady vynaloZené na povinné zmluvné poistenie o 66 %. Zbor reagoval na viazanie
vydavkov rozpoctu aj ekonomickejSim pldnovanim a spajanim jazd, &im doslo k zefektivneniu dopravnej sluzby v zbore. V porovnani s rokom 2008 sa znizil
pocet najazdenych kilometrov o 335 928 km, €o predstavuje zniZenie 0 10,12 %.

V zaujme obmedzenia nakupov pohonnych hmét v zbore hotovostnym spdsobom a predchadzaniu rizik pri manipulacii s hotovostou sa realizoval nakup
pohonnych hmét v zbore zdsadne bezhotovostnym spdsobom - pouZivanim platobnych kariet.

Na useku logistickych ¢innosti referatu vystrojného boli zabezpecené vybrané komponenty sluzobnej rovnoSaty vzor 2000 a vyvzorované nové sucasti
sluzobnej rovnoSaty vzor 2000 pre prisluSnikov zboru, obvinenych a odsudenych v celkovej sume 859 530,05 €, z toho za 311 977,87 € obstaral odbor
logistiky vystrojné sucasti pre prisluSnikov zboru a za 547 552,18 € obstaral vystrojné sucasti pre obvinenych a odsudenych. Vystrojné sucasti zabezpecené
prostrednictvom vedlajSieho hospodarstva boli v celkovej sume 547 522,18 €. Verejné obstaravanie zakaziek na dodanie vystrojnych sucasti bolo
realizované v zmysle zakona ¢€. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a ZIPS &.
39/2008 Verejné obstaravanie v Zbore vazenskej a justinej straZe — usmernenie.

Z dévodu prechodu zboru na zabezpefovanie obmeny sluZobnej rovnoSaty ajej suc€asti formou nepefiazného plnenia, za u€elom dodrziavania
a zlepSenia discipliny ustrojenia prislusnikov zboru, bol odborom logistiky generalneho riaditefstva zboru vypracovany RGR ¢&. 47/2009 o poskytovani
naturalnych nalezitosti prislusnikom Zboru vézenskej a justiCnej straze (dalej len ,rozkaz"). V rozkaze boli zohladnené vSeobecne zavazné pravne predpisy
suvisiace s uvedenou problematikou, ako aj potrebné opatrenia, ktoré boli zapracované do rozkazu v suvislosti s realizaciou poskytovania naturalnych
nalezitosti formou nepefazného plnenia a v suvislosti s nosenim vystrojnych sucasti sluzobnej rovnoSaty (rovnoSata pre psovodov, pracovna rovnosata pre
psovodov, vesta takticka pre psovodov a pod.). Ugelom tohto rozkazu je uréit postup poskytovania naturalnych nalezitosti v zbore pre prislugnikov zboru.

Odborom logistiky Generalneho riaditelstva zboru bol vypracovany navrh vynosu Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky, ktorym sa v roku 2010
ustanovuje hodnota sluzobnej rovnosaty a jej sucasti pre prislusnikov zboru. Hodnota sluzobnej rovnoSaty a jej sucasti na rok 2010 sa oproti roku 2009
zvysSila 0 33,66 €, o predstavuje zvySenie o0 3,92 % z dévodu Upravy cien za jednotlivé vystrojné sucasti. Predkladany navrh vynosu bude mat zvysujuci
dopad na Cerpanie vydavkov zo Statneho rozpoctu o 160 300 € uréenych na poskytnutie peniazného prispevku a formy nepeniazného plnenia prislusnikom
zboru. Cerpanie vydavkov je zahrnuté v rozpise rozpoétu zboru na rok 2010. Generalne riaditelstvo zboru predloZilo podpredsednicke vlady pre legislativu a
ministerke spravodlivosti navrh vynosu Ministerstva spravodlivosti SR, ktorym sa v roku 2010 ustanovuje hodnota sluZzobnej rovno3aty a jej sucasti pre
prisludnikov zboru na zaklade splnomociiujuceho ustanovenia § 129 ods. 8 zakona &. 73/1998 Z. z. o Statnej sluZzbe prislusnikov Policajného zboru,
Slovenskej informadnej sluzby, Zboru vézenskej a justitnej straze a Zelezniénej policie. Podla uvedeného ustanovenia citovaného zakona sa hodnota
sluzobnej rovnosaty a jej sucasti ustanovuje kazdy rok podfa redlnych nakupnych cien.

V roku 2009 prostrednictvom Ustredného skladu Zboru vézenskej a justiénej straze bolo vystrojenych celkom 269 novoprijatych prislugnikov zboru,
z toho 217 prisluSnikov zboru zaradenych vo vystrojnej norme ,R* a 52 prislusnikov zboru zaradenych vo vystrojnej norme ,0.

Na useku stravovania obvinenych a odsudenych bolo v sledovanom obdobi podanych celkom 3 228 152 celodennych stravnych davok. Priemerny
skuto¢ny denny stav obvinenych a odsudenych v roku 2009 bol 8 844,1 os6b, €o je 0 624,2 osbb viac ako v rovnakom obdobi predchadzajuceho roka.
Priemerna denna nalezitost k 31. decembru 2009 bola 1,93 €, t. j. pokles 0 2,53 % oproti rovhakému obdobiu predchadzajuceho roka. Uvedenu skutoCnost
je mozné pripisovat zmene systému priznavania lieCebnej vyzivy a CiastoCne znizenému poctu zaradenych vaznenych oséb do prace. Stravovanie



prislusnikov a zamestnancov zboru k 31. decembru 2009 vzrastlo o 37 707 podanych hlavnych jedal, tj. 0559 % oproti rovnakému obdobiu
predchadzajuceho roka. ZvySeny pocet stravnikov mozno zdévodnit vyuZivanim socialneho fondu.

Uplynuly rok bol naro€ny iz pohfadu zabezpecenia tepelného a vodného hospodarstva v suvislosti s viazanim rozpoc¢tovych prostriedkov. Aj pocas
uvedeného obdobia zbor prijatim operativnych opatreni a rieSenim vzniknutej situacie dokazal Celit obmedzeniam bez negativnych dopadov.

V roku 2009 boli vyvolané rokovania so zastupcami spolo¢nosti ZSE, SSE, VSE a SPP, ktorych ciefom bolo zniZzenie jednotkovych cien pri dodavke
elektrickej energie a zemného plynu pre jednotlivé odberné miesta. Rokovania boli uspesné vzhladom na obchodnu politiku, hlavne v oblasti jednotkovej
ceny elektrickej energie pre spadové oblasti v pdsobnosti Zdpadoslovenska energetika — Energia a. s. na obdobie rokov 2010 — 2011 zniZenie v priemere cca
0 28 %, Stredoslovenska energetika a. s. na obdobie kalendarneho roka 2010 znizenie v priemere cca o 33 %, Vychodoslovenska energetika a. s. na
obdobie kalendarneho roka 2010 znizenie v priemere cca 0 28 % oproti cenam v roku 2009.

Na useku spojovacej sluzby bola prioritou vyznamna investi¢na akcia ,Rekonstrukcia signalno - bezpecnostnej techniky v ustave llava“. Po ukonceni
stavebnej Casti rekonStrukcie bola zahajena montaz a kompletizacia signalno - bezpecnostnej techniky. Stav rekonstrukcie je vo finalnej faze pred
dokon&enim, planované odovzdanie diela do uzivania Ustavu llava je predpokladané vo februari 2010.

Z dévodu zabezpecenia prevadzky telefonického hlasového a faxového spojenia a nepriaznivého technického stavu, moralnu zastaranost niektorych
telekomunikagnych technolégii, ako aj v désledku mimoriadnych udalosti na telefénnych Ustredniach zabezpedil odbor logistiky v priebehu roka 2009 obmenu
troch zastaranych telefénnych ustredni, a to v Ustavoch Dubnica, Banska Bystrica - Kralova a PreSov.

V zaujme konzultovat moZnosti rieSenia logistického zabezpecenia v zbore a predchadzat moZznym nedostatkom vykonal odbor logistiky v sledovanom
obdobi 3 tematické kontroly, a to v Ustave na vykon trestu odniatia slobody a Ustave na vykon vazby v Leopoldove, v Ustave na vykon vézby a Ustave na
vykon trestu odfiatia slobody v Pre$ove a v Ustave na vykon trestu odfiatia slobody v Banskej Bystrici-Kralovej.

Zamestnavanie obvinenych a odsudenych

Cinnosti oddeleni (Usekov, skupin, referatov) zamestnavania, vyroby a odbytu boli zamerané na zabezpeé&enie zaradovania obvinenych a odstdenych
do prace, vyrobu a odbyt, obchodné a finanéné vztahy vedlajSieho hospodarstva v Ustavoch. Priemerny po€et obvinenych vo vykone véazby a odsudenych vo
vykone trestu odnatia slobody bol 8 856 osbb. V porovnani s priemernymi po&tami za rok 2008 je to narast o 621 os6b (pokles po&tu obvinenych o 128 oséb
a narast poctu odsudenych o 749 osbb). Z uvedeného celkového priemerného poctu 8 856 obvinenych a odsudenych sa pre uéely evidencie zamestnanosti
vykazovalo 5 515 o0s6b. Tento podet predstavuju odsudeni a obvineni, ktori spifiaju podmienky na zaradenie do prace. Z uvedeného poétu 5 515 0sdb bolo
do prace v priemere zaradenych 3 761 odsudenych a 87 obvinenych, ¢im sa dosiahla za hodnotené obdobie 69,77 % zamestnanost, ¢o je 0 6,81 % menej
ako za rok 2008.

Zaradovanie odsudenych a obvinenych do prace sa vykonavalo vo vnutornej prevadzke a v strediskach vedflajSieho hospodarstva ustavov. Z
priemerného poctu 3 848 obvinenych a odsudenych zaradenych do prace bolo priemerne denne 921 oséb zaradenych vo vnutornych prevadzkach ustavov
a 2 927 osbb v strediskach vedlajSieho hospodarstva Ustavov. Snahou zamestnavania je ziskavat zakazky na jednoduchsie montazne, kompletizacné alebo
aj vyrobné prace do vnutornych priestorov Ustavov. Zaujem pracovat prejavuje vacsina odsudenych. Je to tak i naprieck mnohym obmedzeniam, &i uz
osobnostnych alebo vyplyvajucich zo Specifik vykonu trestu odiatia slobody. Odmietnutie prace odsudenym sa vyskytlo v dvoch pripadoch.

Priemerna pracovna odmena odsudenych vo vedlajSom hospodarstve bola dosiahnuta vo vyske 76,63 € a predstavuje odmenovanie podla plnenia
vykonovych noriem, rozsahu pracovnej doby, dosahovanej kvality prace a druhu prace, na ktoru je obvineny a odsudeny zaradeny. Priemerna pracovna
odmena vo vnutornej prevadzke bola dosiahnuta vo vyske 136,17 €.

Napriek taZzkostiam a problémom vyskytujucim sa pri zabezpeovani €innosti zameranych na zaradovanie odsudenych a obvinenych do prace, vlastnu
vyrobu a odbyt vyrobenej produkcie je mozné konstatovat, Ze v tejto oblasti zboru bola v roku 2009 venovana nalezita pozornost. Napriek celosvetovej
hospodarskej krize, ktora mala tvrdy dopad na vSetky odvetvia, boli dosiahnuté velmi priaznivé vysledky v pocte zamestnanych obvinenych a odsudenych,



ako aj v plneni rozpoctu vedlajsSieho hospodarstva, prezentujlice trvaly a priaznivy stav v oblasti zamestnavania. NajobjektivnejSim meradlom hodnotenia
zamestnanosti je celkovy priemerny polet zaradenych obvinenych a odsudenych do prace, ktory bol 0 131 0séb nizsi ako v historicky najuspeSnejsom roku
2008. V roku 2009 v snahe udrzat priaznivi zamestnanost doslo aj k najva&Sej obmene pracovisk, ked sa konciace pracoviska, hlavne z dévodu krizy,
nahradzovali novoziskanymi pracovnymi prilezitostami. UdrZzanie zamestnanosti v dalSom obdobi bude problematické prave z ddévodu pretrvavajicej
hospodarskej krizy. Bude potrebné prijimat’ také opatrenia, ktoré budu nepriaznivé hospodarske dopady na zamestnanost obvinenych a odsudenych, ¢o
mozno najviac eliminovat. Pre zabezpedenie plnenia sluzobnych uloh v oblasti zamestnavania odsudenych a obvinenych, vlastnej vyroby a pri odbyte jej
produkcie, bude nutné nadalej vytvarat' v rozpocte potrebné finanéné, personalne a materialno - technické podmienky.

Prijmy vo vedlajSom hospodarstve boli za rok 2009 dosiahnuté v objeme celkom 6 417 388 €. Vydavky boli &erpané v objeme 5 826 736 €. U&tovny
rozdiel medzi prijmami a vydavkami bol 590 652 €. Strediska vedlajSieho hospodarstva s vlastnou vyrobou boli zamerané na plnenie potrieb zboru pri
zabezpecovani intendanénych, stavebno - ubytovacich materialov a produkovani a dodavani komodit rastlinnej a zivo¢iSnej vyroby do vazenskych kuchyn a
vyvarovni. Pre prezentaciu vyrobkov, ktoré vyrabaju odsudeni v strediskach vedlajSieho hospodarstva bola v priestoroch arealu generalneho riaditelstva
zboru od mesiaca februar 2009 otvorena stala expozicia vyrobkov stredisk vedlajSieho hospodarstva. Vyrobky su zverejhiované a priebezne aktualizované aj
na webovej stranke www.zvjs.sk, kde su uvedené aj moznosti spoluprace s pravnickymi a fyzickymi osobami.

Kontrolna ¢innost’

V roku 2009 In8pekcia Generalneho riaditelstva Zboru vazenskej a justiénej straze (dalej len ,indpekcia“) vykonala nasledné finanéné kontroly v UVV
v Nitre, v UVV Banska Bystrica, v UVTOS Hrnéiarovce nad Parnou a zahdjila naslednt finanénu kontrolu v UVTOS a UVV llava. Z vykonanych kontrol boli
vypracované spravy, ktoré boli prerokované s kontrolovanymi Ustavmi v zmysle zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Okrem naslednych finanénych kontrol vykonala in§pekcia kontrolu odstranenia nedostatkov zistenych naslednou finanénou kontrolou v UVTOS Dubnica
nad Vahom, v UVV Zilina, v UVTOS Zeliezovce, v UVTOS Kosice — Saca a v UVV Pre$ov. Z vykonanych kontrol boli vypracované spravy, v ktorych bolo
konstatované, Ze v8etky ulohy vyplyvajuce zrozkazov S&tatutédrnych zastupcov jednotlivych Ustavov na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou
finanénou kontrolou boli splnené tak, ako boli formou Uloh zadané riaditelmi jednotlivych Ustavov. Dalej prislusnici inSpekcie vykonali 4 kontroly v zmysle
zékona €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorSich predpisov. Z uvedenych mimoriadnych kontrol boli vypracované protokoly
o vysledkoch jednotlivych kontrol.

InSpekcia tiez vybavovala staznosti doru€ené generalnemu riaditelstvu zboru, ako aj staZnosti odstupené na priame vybavenie inymi organmi Statnej
spravy. ZavaznejSie staznosti v celkovom objeme 31 staznosti boli na zaklade posudenia vybavované priamo v ustavoch. V priebehu roka 2009 bolo
jednotlivym organizaénym zlozkam zboru, ako aj inSpekcii doru€enych alebo odstipenych na priame vybavenie celkom 567 staznosti. Celkovy pocet
dorucenych a vybavenych staznosti v roku 2009 je o 104 staznosti viac ako v roku 2008.

Z uvedeného prehladu vyplyva, Ze najviac staznosti smerovalo proti UVTOS a UVV Leopoldov, UVTOS a UVV llava a UVTOS Hrngiarovce nad Parnou,
UVTOS a UVV Levoga, UVTOS Nitra - Chrenova, UVV Banska Bystrica a UVTOS Zeliezovce. Z 19 subjektov preSetrujdcich staznosti v zbore u 10 - tich
subjektov nebola zaznamenana opodstatnena staznost. Oproti minulému roku najviac vzrastol celkovy po&et staznosti smerujucich proti UVTOS a UVV llava
(0 37), UVV Bratislava (0 22), UVTOS a UVV Kosice (021) a UVTOS a UVV Ruzomberok (o 14). Najmarkantnej$i pokles staznosti smerujicich vogi
jednotlivym ustavom nastal v UVTOS Hrnéiarovce nad Parnou (o 19) a v UVV Zilina (o 17).

Podla vecného zamerania smerovali podané staznosti na rézne konania a postupy Uzko Specifikovanej skupiny fudi a to vacésinou prislusnikov zboru,
nakolko najvacsi pocet staznosti sa tykal vykonu vazby a vykonu trestu odnatia slobody. Podania smerovali na poruSovanie pravnych, €i internych predpisov
ako su postupy prislusnikov zboru suvisiace s ich réznou &innostou s potom 181 podanych staznosti. Tieto podania predstavovali az 32 % vSetkych



podanych staznosti v zbore. Druhou najviac napadanou oblastou bola poskytovana zdravotna starostlivost, na ktori bolo zaevidovanych celkovo 126
staznosti s percentualnym vyjadrenim viac ako 22 % podanych staznosti. Takmer s 15 - timi % smerovali staZznosti na podmienky a spdsob vykonu vazby
a vykonu trestu odnatia slobody (podanych 81 staznosti). Nasledne, s niZzSim poétom podanych staznosti, boli staznosti podané na poskytovanu stravnu
jednotku, ich mnoZstvo a kvalitu (27), odosielanie a prijimanie koreSpondencie a jej nasledna manipulacia zo strany prisludnikov ZVJS (23), nakladanie
s finanénymi prostriedkami oddelenim ekonomiky jednotlivych Ustavov (15), obCianske spoluzitie medzi obvinenymi a odsidenymi vo vykone vazby a vykone
trestu odnatia slobody a pracovné vztahy (14), fyzické nasilie zo strany prislusnikov ZVJS voci obvinenym a odsudenym, ako aj medzi obvinenymi
a odsudenymi navzajom (12), k ulozenym disciplinarnym trestom a odmenam bud obvinenych alebo odsudenych. VSetky ostatné podané staznosti smerovali
na rézne iné konania a ¢innosti prislusnikov zboru suvisiace s pracovnou, ale aj mimopracovnou ¢innostou.

Podla poétu podanych staznosti v roku 2009 najvacési pocCet staznosti podali odsudeni 353, obvineni podali 97 staznosti, obCania podali 77 staznosti,
prislusnici zboru podali 10 staznosti a anonymnych staznosti bolo zaznamenanych 30. Pri pocte podanych staznosti obanov sa jedna o staznosti podané
byvalymi prisludnikmi alebo zamestnancami zboru, advokatmi, byvalymi odsudenymi ako aj byvalymi obvinenymi a civilnymi osobami. Opodstatnenych
staznosti bolo v hodnotenom obdobi 19. Podiel opodstatnenych staznosti na celkovom poéte podanych staznosti predstavoval 3,3 %.

Okrem 567 podanych a vybavenych staznosti spracovala inSpekcia a Ustavy stanoviska k dalSim 22 tzv. priebeznym staznostiam, ktoré vybavovali iné
organy $tatnej spravy, najma Ministerstvo spravodlivosti SR a Krajské prokuratiry SR. Dalej bolo pre$etrenych 20 opakovanych staznosti, ktoré neboli
evidované samostatne, ale boli vybavené v kontexte s pdvodnymi staznostami.

VSetky staznosti v hodnotenom obdobi boli vybavené v sulade a v lehote stanovenej zdkonom ¢&. 152/1998 Z. z. o staZznostiach v zneni zakona
€. 164/2008 Z. z. K opodstatnenym staznostiam boli prijaté opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku. Vo&i osobam zodpovednym
za jednotlivé opodstatnené staznosti boli vyvodené désledky podla miery zavinenia. Koncom roka 2009 vSetci riaditelia ustavov vykonali kontroly prijimania,
evidencie, preSetrovania a vybavovania staznosti v zmysle pokynu ¢islo: GR ZVJS - 233/10 - 2005 (Metodicky postup pre jednotny spésob vybavovania
staznosti). InSpekcia taktiez vykonala v Ustavoch 5 kontrol zameranych na vybavovanie staznosti, pri ktorych neboli zistené zavaznejsie nedostatky.

Bezpelnostny zamestnanec na zaklade poverenia generalnej riaditelky zboru vykonal v Siestich Ustavoch zboru kontrolu ochrany utajovanych
skutoCnosti. V kontrolovanych subjektoch nezistil v predmetnej oblasti nedostatky. Vykonal preskolenie bezpelnostnych zamestnancov Ustavov
v LRS OmSenie.

Dria 1. aprila 2009 vstupil do platnosti RGR €. 17/2009, ktorym sa vydava zoznam utajovanych skuto&nosti a uruje sa stupern bezpecnostnej previerky v
zbore, pri ktorych vykone sa mézu prislusnici a zamestnanci zboru oboznamovat s utajovanymi skutoénostami.

Odo dia 1. augusta 2009 u€innostou RMS €. 9/2009, ktorym sa vydava Organizaény poriadok generalneho riaditelstva zboru, preSiel referat preventivno
- bezpecnostnej sluzby (dalej len ,referat PBS*) pod priame riadenie riaditela inSpekcie z dovtedajsej priamej podriadenosti generalnej riaditelky zboru.

Prislusnici referatu PBS v roku 2009 vykonali 8 tematickych kontrol v Gstavoch Banskéa Bystrica — Kralova, Dubnica nad Vahom, llava, Kosice — Saca,
Nitra, PreSov, Suéany a Trenéin a 1 operativnu kontrolu v Ustave Zilina.

V dnoch 24. augusta 2009 az 2. oktdbra 2009 bol Instititom vzdelavania ZVJS v Nitre v sucinnosti s referatom PBS organizovany v Strednej odbornej
Skole Policajného zboru v Bratislave (Devinska Nova Ves) odborny kurz 21 prislusnikov zboru na useku PBS. VSetci prislusnici uspesne absolvovali tento
kurz s hodnotenim prospel s vyznamenanim.

Referatom PBS bola v dfioch 16. az 18. septembra 2009 v Rekrea¢nom stredisku ZVJS Bukovec organizovana Celoslovenska porada veducich skupin
preventivno - bezpec€nostnej sluzby Gstavov a poverenych prisluSnikov zboru.

Ku diu 31.decembra 2009 povereni prisludnici zboru, sluzobne zaradeni na usekoch PBS, zadali trestné konanie na zéklade oznamenia, ako aj z
vlastného zistenia, celkom v 133 pripadoch, z toho u obvinenych v 10 pripadoch, u odsudenych v 57 pripadoch (65 oséb), u prislusnikov zboru v 29
pripadoch (36 osdb), v 1 pripade u zamestnanca zboru a v 36 pripadoch sa jednalo o neznameho pachatefla. NajCastejSie bolo konané vo veci podozrenia zo
spachania precinu ublizenia na zdravi podla § 156 ods. 1 Trestného zakona (26 pripadov), kradeze podla § 212 ods. 2 pism. a) Trestného zakona
(15 pripadov), nebezpecného vyhrazania podla § 360 ods. 1 Trestného zakona (14 pripadov) a zneuzivania pravomoci verejného Cinitela podla § 326 ods. 1
pism. a) Trestného zakona (10 pripadov).



V 33 pripadoch povereni prisluSnici zboru podlfa § 199 ods. 1 Trestného poriadku zacali trestné stihanie vo veci, z toho v 1 pripade bolo na zaklade
pokynu civilného prokuratora vznesené obvinenie vo€i konkrétnej osobe (odsudenému). V 47 pripadoch bolo odstipené prisluSnému udradu justiCnej a
kriminalnej policie okresného riaditel'stva PZ, okresnej prokuratire a vojenskej obvodnej prokurature odstupené prijaté trestné oznamenie. V 8 pripadoch bola
vec podla § 197 ods. 1 pism. b) Trestného poriadku odovzdana na disciplinarne konanie a v 42 pripadoch bola odmietnuta podlfa § 197 ods. 1 pism. d)
Trestného poriadku. V 3 pripadoch bola vec podla § 197 ods. 2 Trestného poriadku odloZzena z dévodu neucelnosti trestného stihania.

Z uvedeného prehladu vyplyva, Ze inSpekcia splnila v8etky ulohy vyplyvajuce pre fiu z Hlavnych uloh zboru na rok 2009, Vykonavacieho planu indpekcie
na rok 2009, ako aj ostatné ulohy na zaklade poverenia alebo pokynu generalnej riaditelky zboru vzniknuté v kontexte sluZzobnych €innosti celého zboru
v sledovanom obdobi.

Zdravotna starostlivost’

Odbor zdravotnej starostlivosti generalneho riaditelstva zboru v priebehu roka 2009 zabezpec€oval realizaciu zdravotnej politiky Statu v podmienkach
vazenstva a metodicky usmerfioval, koordinoval a kontroloval poskytovanie lie€ebno - preventivnej, posudkovej a stomatologickej starostlivosti pre
prisludnikov zboru, zamestnancov zboru, obvinenych vo vykone vazby a odsudenych vo vykone trestu odhatia slobody v zdravotnickych zariadeniach
ustavov zboru a v Nemocnici pre obvinenych a odsudenych a UVTOS v Trengine. Pozornost venoval aj starostlivosti o zdravé Zivotné a pracovné prostredie
pre vSetky uvedené skupiny.

V hodnotenom obdobi stupol pocet oSetrenych a vySetrenych prisluSnikov a zamestnancov o 1 567 osdb. V roku 2009 bolo priemerné percento doasnej
neschopnosti pre chorobu a Uraz 2,17 % a priemerna diZka trvania praceneschopnosti bola 14,62 diia.

Stupol tiez pocet oSetrenych a vySetrenych obvinenych a odsudenych vo vSeobecnych ambulanciach ustavov o 22 951. Na jednu osobu pripadlo 23,05
vySetreni rocne. PoCet 0sdb, ktoré udavali uzivanie drog pred nastupom do vykonu vazby alebo do vykonu trestu odfatia slobody bol 895, ¢o je oproti roku
2008 narast o 111 osbb. Percento drogovo evidovanych z celkového poctu obvinenych a odsudenych za rok 2009 bolo 14,24 %. Sudom nariadenu ochrannu
lieCbu absolvovalo v podmienkach vazenstva 369 odsudenych a dobrovolnu protialkoholicku a protitoxikomanicku lie€bu absolvovalo 42 odsudenych.

V Nemocnici pre obvinenych aodstdenych a UVTOS v Trenéine bolo v hodnotenom obdobi hospitalizovanych 2 015 pacientov s priemernou
oSetrovacou dobou 22,06 dni, €o predstavuje obloZnost 78,55 %.

Personalna praca

PInenie sluzobnych uloh v Zbore vazenskej a justi¢nej straze v roku 2009 zabezpecovalo v priemere 4 448 prisluSnikov a 683 zamestnancov.

Skuto€ny pocet prislusnikov k 31. decembru 2009 bol 4 484, Co v porovnani srokom 2008 predstavuje zvySenie o044 osOb. Skutoény pocet
zamestnancov k 31. decembru 2009 bol 691, ¢o je v porovnani s rokom 2008 zvySenie o0 54 os6b. V roku 2009 doslo k zvySeniu priemerného poctu o 45,4
prislusnikov a k zvySeniu o 59 zamestnancov oproti roku 2008.

K zvySovaniu pocétov zamestnancov zboru dochadza z dévodu realizacie Koncepcie Ciastoného scivilnenia prislusnikov Zboru vazenskej a justi¢ne;j
straze na roky 2005-2010.



Socialne zabezpecéenie

Utvar socialneho zabezpe&enia zboru (dalej len ,utvar) plnil v priebehu roka 2009 najma Glohy vyplyvajlce zo zakona &. 328/2002 Z. z. o socialnom
zabezpeceni policajtov a vojakov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon €. 328/2002 Z. z.%).

V spolupréaci s partnermi ostatnych silovych rezortov sa podielal na obsahovej priprave novely tohto zakona, ktora nadobudla u&innost’ od 1. januara
2009. Prioritnym ucelom schvalenej novely bola Uprava valorizacie od jula beZného roka ako i prepodty starobnych déchodkov, ktoré boli priznané za
ucinnosti zakona €. 121/1975 Zb. o socialnom zabezpeceni a pretransformované na vysluhové déchodky podla zakona &. 328/2002 Z. z.

Zakladnou ulohou utvaru bola najma v€asna a plynula realizacia davok vysluhového zabezpec&enia prislusnikov podla zakona &. 328/2002 Z. z. V roku
2009 bol jednou z uloh Gtvaru i prechod na jednotni menu euro. Tato Gloha bola Uspesne splnena. Dalej plnil Glohy v oblasti vedenia kmefiovej knihy
vSetkych prislusnikov zboru, poskytovania rekreacii, kipelnej starostlivosti, preventivnych rehabilitacii a metodického riadenia a vyuzivania stredisk zboru.
Utvar je v zmysle zakona &. 328/2002 Z. z. spravcom osobitného Gétu.

K 31. decembru 2009 bolo vyplatenych mesaéne 3 110 opakujucich sa davok vysluhového zabezpec&enia a socialneho poistenia v sume 1 630 269,13 €,
z toho 2 572 vysluhovych dochodkov v priemernej vySke 577 €. Priemerna vyska vysluhového déchodku oproti rovnakému obdobiu minulého roka vzrastla
035¢€.

Podla § 143p zdkona €. 328/2002 Z. z. bola od 1. januara 2009 utvarom postupne realizovana povinnost Upravy sumy vysluhovych déchodkov, ktoré boli
pretransformované zo starobnych déchodkov priznanych podla zakona €. 121/1975 Zb. o socidlnom zabezpec&eni.

Ich priemerny mesacény zarobok, z ktorého bol vypocitany starobny déchodok bol obmedzeny na sumu 99,58 €. Zakon stanovil lehotu do 31.decembra
2009. Utvar vykonal i Gpravu déchodkov v zmysle zakona &. 285/2009 Z. z. o poskytovani prispevku ugastnikom narodného boja za oslobodenie a vdovam
a vdovcom po tychto osobach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

V mesiaci februar bolo vykonané vyuétovanie osobitného Uctu za rok 2008 a pripraveny navrh rozpoctu osobitného G¢tu na rok 2009 s predpokladanym
schodkom 2 091 216 €. Osobitny uc€et bol dotovany z rozpoc€tu zboru vo vyske 847 000 €. Dotacia vSak bola v plnej vySke vratena do rozpoctu zboru.
Osobitny ucet od 1. maja 2009 vykazoval dostatok finan¢nych prostriedkov, ¢o suviselo s prijatim opatrenia od 1. jula 2009, a to zmenou terminu splatnosti
dochodkov az po pripisani odvodov poistného na socialne zabezpelenie v beZnom mesiaci na osobitny Gcet.

Od 1. januara 2009 boli valorizované davky socialneho poistenia 0 6,95 % podla zakona 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni a od 1. jala 2009 boli
valorizované davky vysluhového zabezpecenia o 6,35 % podfa zakona €. 328/2002 Z. z. Su€asne bola vykonand i druha valorizacia vysluhovych davok, ktoré
boli priznané pred uc€innostou zakona €. 328/2002 Z. z.

Utvar zabezpe&oval poskytovanie rekreacii podla zakona &. 328/2002 Z. z., ako aj poskytovanie rehabilitacii podla zakona &. 73/1998 Z. z. a ich kontrolu.
Rekreacnych pobytov v strediskach zboru Kovacova, OmsSenie a Bukovec sa v roku 2009 zucastnilo 3 384 osdb, z toho v Kovacovej 1 826 osbéb, v OmSeni
1 399 osbb.

Oproti roku 2008 pocet osbéb rekreovanych v tychto strediskach stipol o 220 osbdb. V strediskach zboru Omsenie a Kovacova sa okrem toho rekreovalo
aj 124 zamestnancov Ministerstva spravodlivosti SR. Z celkového poétu 1 331 poukazov, uréenych na rodinné rekreacie v strediskach Kovacova, Omsenie
a Bukovec zostalo nevyuzitych 158 poukazov.

V roku 2009 sa pokragovalo aj v poskytovani vymennych zahraniénych rekreécii v Polskej republike a Ceskej republike. Vymennych rekreacii sa zo
Slovenska v zahrani€i zu&astnilo celkom 71 oséb, z partnerskych krajin sa v strediskach zboru zu¢astnilo 68 oséb.

Nadalej pretrvaval zaujem o detské letné rekreacie v strediskach zboru. Poas ich organizovania sa v stredisku Santovka v Styroch turnusoch
odrekreovalo 195 deti vratane 24 deti z Pol'ska. V Krélovej Lehote sa v dvoch turnusoch odrekreovalo 65 deti, v stredisku Bukovec v jednom turnuse 17 deti
a v polskom Sulejowe 25 deti.

V priebehu roka sa v strediskach zboru rehabilitovalo 1 129 prisluSnikov, z toho formou aktivneho odpoc&inku 960 prisluSnikov a formou lie¢ebno —
preventivnej rehabilitacie 169 prislusnikov. V stredisku Bukovec sa rehabilitaéného pobytu zu€astnilo 169 prislusnikov. Formou vykonu prac sa rehabilitovalo
1 393 prislusnikov. Poziadavka na preventivne rehabilitacie touto formou oproti roku 2008 sa znizila o 144 prislusnikov.



Z celkového poctu 156 ziadosti o pridelenie kupelnej starostlivosti bolo komisiou pridelenych 134 poukazov z toho z prostriedkov verejného zdravotného
poistenia 19 poukazov. V stredisku zboru Om3$enie kupelnu starostlivost absolvovalo 80 oséb.

V roku 2009 pracovnici utvaru vykonali 5 tematickych kontrol vykonu Urazového zabezpedlenia, financovania osobitného uctu a poskytovania sluzieb
podla zakona v UVTOS a UVV llava, UVV Presov, UVTOS Nitra - Chrenova, UVV B. Bystrica a UVV Nitra. Pogas vykonanych kontrol neboli zistené
zavaznejSie nedostatky. Preto mozno konstatovat, Ze ustanovenia zakona €. 328/2002 Z. z. sa v praxi Ustavou dodrziavaju. Boli vykonané aj 4 kontroly v
priebehu detskych rekreécii v Skoliacom stredisku Santovka a 3 kontroly v priebehu detskych rekreacii v Stredisku detskej rekreacie Kralova Lehota,
1 kontrola v stredisku Bukovec. Po&as vykonanych kontrol neboli zistené zavaZnejSie nedostatky.

Vzdelavanie prislusnikov a zamestnancov zboru

V sulade s Aktualizovanou koncepciou vzdelavania prislusnikov Zboru vazenskej a justiCnej straze a zamestnancov Zboru vazenskej a justi¢nej straze
na roky 2004 — 2015 (dalej len ,aktualizovana koncepcia vzdelavania®), Planom akcii Zboru vazenskej a justiCnej straze na rok 2009 bol spracovany Plan
vzdeldvacich aktivit institutu vzdeldvania na rok 2009, na zaklade ktorého boli zrealizované nasledovné vzdelavacie aktivity:

e Zakladny vycvik bol na zaklade Dodatku &. 1 k aktualizovanej koncepcii vzdelavania &. GR ZVJS - 157/14 - 2007 realizovany v dizke 4 tyzdrov, pri¢om
boli zrealizované 4 behy, ktoré absolvovalo 181 frekventantov.
e Odborné vzdelavanie prislusnikov zboru na ziskanie kvalifikacnej poZiadavky odborného vzdelania je ¢lenené na:

= zakladné odborné vzdelavanie (dalej len ,ZOV*) v dizke 8 tyzdiov, kde sa v roku 2009 uskutognilo 6 behov ZOV s celkovym podtom 267

frekventantov

= $pecializované odborné vzdelavanie, kde sa v roku 2009 uskutoénili 3 behy SOV Il s celkovym poétom 86 frekventantov a 3 behy SOV s celkovym

po&tom vyskolenych 143 frekventantov. V roku 2009 absolvovalo SOV spolu 229 frekventantov.
e Odborné vzdelavanie zamestnancov zboru bolo realizované v 3 behoch, z toho 2 behy v Skoliacom stredisku zboru Santovka a 1 beh v Rekreadnom
stredisku zboru Bukovec s celkovym poctom 56 frekventantov.
o Specializaéné vzdelavanie bolo v roku 2009 ¢lenené na:
= Odborny kurz prislusnikov zboru na Useku justi¢nej straze - realizované 2 behy s celkovym poctom 37 frekventantov.
= Odborny kurz veducich zmien a ich zastupcov oddeleni ochrany a obrany - realizované 2 behy odborného kurzu veducich zmien s celkovym poctom
30 frekventantov.
= Odborny kurz referentov rezimu - realizované 2 behy odborného kurzu referentov reZimu s celkovym poc¢tom 41 frekventantov.
= Odborny kurz psovodov s rozsahom 9 tyzdnov, boli realizované 2 behy v Kynologickom stredisku zboru Leopoldov s celkovym pocétom
7 frekventantov.

=  QOdborny kurz prisluSnikov zboru na Useku PBS - v sucinnosti so Strednou odbornou skolou Policajného zboru v Bratislave bol realizovany 1 beh

odborného kurzu preventivno - bezpec€nostnej sluzby s celkovym poétom 21 frekventantov.

= Socialno - psychologicky vycvik - realizovany 1 beh SPV s celkovym poctom 23 frekventantov.

V roku 2009 bolo instititom vzdelavania celkovo vyskolenych 932 prislusnikov a zamestnancov zboru. Cinnosti inétititu vzdelavania po personalne;
stranke zabezpecovali riaditel, zastupca riaditela, 8 lektorov Useku lektorskych Cinnosti a 1 samostatny referent referatu vSeobecnej administrativy.

Jednou z najdélezitejSich uloh, ktoré si vedenie institutu vzdelavania stanovilo v roku 2009, bolo zvySenie vyu€ovacej povinnosti lektorov (tzv. uvazkov)
a rozSirenie ich odbornej pésobnosti suvisiacej s nepriamym odovzdavanim skusenosti (za priame odovzdavanie skusenosti a poznatkov je povazovana
lektorska &innost’ v ramci vzdelavacich aktivit). Problematiku vyu€ovacej povinnosti rieSil in&titut vzdeldvania prerozdelenim zainteresovanosti lektorov na
vyucovacich hodinach tak, aby v o najmensej miere participovali na vyu€ovacom procese externi lektori. Vplyv na uvedené skuto€nosti mala predovSetkym



Po uvedenych Upravach mozno konstatovat, Ze sa v roku 2009 podarilo stabilizovat’ troveh vyu€ovacej povinnosti na urovni strednych $kél, ¢o bolo jednym
z bazalnych cielov vedenia indtitutu vzdelavania od roku 2008.

Priemerna vyuc€ovacia povinnost lektorov je za hodnotené obdobie 18,36 hodin tyzdenne, pricom uvedeny vysledok je povaZovany za vyborny
ukazovatel, obzvlast pri porovnani s predchadzajucimi rokmi (z dostupnych podkladovych materialov sa vyu€ovacia povinnost lektorov pohybovala medzi
10 - 12 hod. tyzdenne, pricom u niektorych lektorov bola dlhodobo nizsia).

Nepriame odovzdavanie skusenosti sa institat vzdeldvania snazil napifiat predovéetkym publikadnou &innostou. V hodnotenom obdobi sa podarilo
zriadit' prilohu rezortného Casopisu Zvesti s nazvom ,Spravodaj Institutu vzdelavania Zboru véazenskej a justiCnej straze®, do ktorej prispievali svojimi
odbornymi ¢lankami vSetci lektori institutu vzdelavania. Po prvom roku tejto ¢innosti mozno konstatovat, Ze odbornost ¢lankov sa stabilizovala na adekvatnu
uroven, pricom do Spravodaja zacali prispievat aj spolupracujuce institicie, predovsetkym Akadémia PZ v Bratislave.

Duchovna sluzba

Duchovna sluzba v zbore sa poskytuje obvinenym a odsudenym v Ustavoch na vykon vazby, ustavoch na vykon trestu odnatia slobody, v Ustave na
vykon trestu odnatia slobody pre mladistvych a v nemocnici pre obvinenych a odsudenych v sulade s osobitnymi predpismi na z&klade dobrovolnosti
a prejaveného zaujmu obvineného alebo odsudeného.

Cielom a poslanim duchovnej sluzby je rozvoj duchovnych hodnét a uspokojovanie nabozenskych potrieb obvinenych a odstidenych v ramci moznosti
ustavu.

Duchovnu sluzbu v zbore poskytuju:

e prisludnik zboru ustanoveny do funkcie na referate Vikariatu Generalneho riaditel'stva zboru a vazensky kaplan zaradeny na referate duchovnych sluzieb
ustavu v sulade s osobitnymi predpismi (pravidelna katolicka duchovna sluzba),

e star$i duchovny referatu Uradu ekumenickej pastoraénej sluzby Generalneho riaditelstva zboru a vézensky pastor zaradeny na referate duchovnych
sluzieb ustavu podla uréenych oblasti v stlade s osobitnymi predpismi(ekumenicka pastoracna sluzba),

e zastupca registrovanej cirkvi alebo nabozenskej spolocnosti, ktory je na to pisomne splnomocneny prislusnym cirkevnym uradom podla osobitného
predpisu (nepravidelna duchovna sluzba).

Katolicka duchovna sluzba

Cielom a poslanim katolickej duchovnej sluzby je plnenie uloh vyplyvajucich zo Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Svéatou stolicou o duchovnej
sluzbe katolickym veriacim v ozbrojenych silach a ozbrojenych zboroch Slovenskej republiky a zakona o vykone vazby a vykone trestu.

V hodnotenom obdobi Vikariat ZVJS (dalej len ,vikariat) a vazenski kaplani (v Ustavoch, kde je zriadené systemizované miesto) poskytovali na zaklade
dobrovolnosti a prejaveného zaujmu katolicke duchovné sluzby pokrstenym v Katolickej cirkvi, ako aj tym, ¢o chcu byt do nej zacleneni alebo prejavia
o katolicku duchovnu sluzbu zaujem.

Katolicku duchovnu sluzbu poskytoval vikar referatu vikariatu (dalej len ,vikar®), referent vikariatu a 16 (od 1. jula 2009 len 15) vazenskych kaplanov
v sluzobnom pomere, ktorym pri poskytovani katolickej duchovnej sluzby pomahali aj vazenski dobrovolni spolupracovnici, ktorym je zo strany vedenia
ustavov na zaklade platnych zakonov umoznena praca v duchovnej oblasti s obvinenymi a odsudenymi.

V roku 2009 pre obvinenych a odsudenych ponukli 15 575 katolickych duchovnych sluzieb, na ktorych sa zuc€astnilo 80 191 obvinenych a odsudenych.
V priebehu roka vykonal ordinar spolo¢ne s vikarom kanonickeé vizitacie na vikariate a v jednotlivych uUstavoch zboru, kde je obsadené miesto vazenského



kaplana. Vizitacie boli zamerané najma na cirkevnu oblast poskytovania katolickej duchovnej sluzby pre prisluSnikov zboru a zamestnancov zboru,
obvinenych a odsudenych.

Zaznamenané boli aj pripady, Ze vykonavat duchovnu sluzbu sa usilovali aj obianske zdruzenia (aj tzv. nadkonfesijné) a Ziadali o udelenie povolenia
vstupu. PoZiadavke tychto zdruZeni nebolo moZné vyhoviet, pretoZe zakon o vykone vazby a zakon o vykone trestu odfiatia slobody umoZiuje poskytovat
duchovné sluzby len osobdm na zaklade poverenia Stdtom uznanej cirkvi alebo ndboZenskej spolonosti.

ZvySovanie odbornej Urovne vazenskych kaplanov sa realizovalo na formaénom tyzdni v Omseni a na Duchovnych cviceniach v priestoroch Exerci¢ného
domu v PreSove.

Prva celoslovenska porada vazenskych kaplanov od vzniku ordinairatu sa uskutoénila v Rekreacnom stredisku Bukovec v dhoch 18. - 20. novembra
2009. Zucastnili sa jej prislusnici vikariatu a 14 vazenski kaplani.

V priebehu roka vikariat usmernoval a poskytoval odborné rady ohfadom sluzobnej €innosti a duchovnej problematiky vazenskym kaplanom. Podielal sa
na priprave nového RGR ¢&. 3/2009 o poskytovani duchovnej sluzby obvinenym a odsidenym. Spolo¢ne so star§im duchovnym a charitativnym pracovnikom
ordinariatu sa podielal na priprave knihy pre obvinenych a odsudenych pod nazvom ,Sprievodca v mojom zivote®, ktor vydala Slovenska biblicka spolo¢nost
Banska Bystrica. Referent vikariatu publikoval v dvoch gislach Zvesti 8 &lankov. Informacia o Cinnosti a praci katolickej duchovnej sluzby poskytovanej
vikarom, vdzenskymi kaplanmi a pracovnikmi katolickej dobrovolnej sluzby bola prezentovana v Slovenskej televizii v relacii ,Sféry doverné®. Vysielana bola
20. maja 2009 v priamom prenose. Okrem toho boli odvysielané aj relacie v radiu Lumen (o praci s mladistvymi odsudenymi) a v Slovenskom rozhlase.
O ¢innosti vikariatu su pravidelne uvadzané informacie na vlastnej internetovej stranke.

Uz druhy rok katolicka duchovna sluzba pripravila na Ministerstve spravodlivosti SR ,Vianotné pasmo*, ktoré sa uskutoCnilo 14. decembra 2009.
Vystupili v fiom mladistvi odsudeni v rézii salezianov, ktori pracuju v UVTOS pre mladistvych v Suéanoch a na vikariate. Pre tato prileZitost vézensky kaplan
s odstidenymi z UVTOS pre mladistvych Suéany pripravil betlehemy z dreva, ktoré odovzdali podpredsedni¢ke vliady a ministerke spravodlivosti, $tatnemu
tajomnikovi, ordinarovi OS a OZ SR, generalnej riaditelke zboru a jej namestnikom, ako aj dal§im vzacnym hostom.

Vikar a vazenski kaplani v hodnotenom obdobi ponukali najma v ¢ase osobného volna moznost katolickej duchovnej sluzby aj pre prisluSnikov
a zamestnancov zboru a ich rodinnych prisludnikov. Prislusnici a zamestnanci zboru vyuzivali moznost' zu€astnit sa na svatych omSiach, priprave a prijati
sviatosti, pozehnania domu a i. Vikar a vazenski kaplani vykonali modlitbové stretnutia pri rozli¢ke so zosnulymi. Navstivili putnické miesta v Lurdach,
Levogi, Sastine - StraZzach a na inych miestach Slovenska. Prisludnici zboru a zamestnanci zboru sa zug&astnili 3. marca 2009 na slavnosti 6. vyrogia vzniku
ordinariatu v katedrale ordinariatu a naslednej recepcie v budove byvalej Narodnej rady SR. Na pamiatku zosnulych 3. novembra 2009 na svatej om3i boli
aktivne zapojeni aj prislusnici zboru.

Ekumenicka pastoracna sluzba

Rok 2009 bol druhym rokom samostatnej &innosti referatu Uradu ekumenickej pastoradnej sluzby. V tomto roku sa duchovna sluzba rozsirovala a
nachadzala si stabilné miesto v Ustavoch zboru. V sucinnosti s riaditefmi ustavov, vedicimi a zastupcami odborov vykonu vazby a vykonu trestu, vazenskymi
kaplanmi Ustavov hladali optimalne podmienky pre realizaciu sluzby popri uz existujucej katolickej duchovnej sluzbe a dobrovolnej duchovnej sluzbe
zastupcov registrovanych cirkvi alebo nabozenskej spolo¢nosti.

Duchovnu sluzbu v zbore poskytuje starsi duchovny referatu, vazensky pastor zaradeny na referate duchovnych sluZieb v Ustave na vykon trestu
odnatia slobody pre mladistvych v Su¢anoch a vézensky pastor zaradeny na referate duchovnych sluzieb v Ustave na vykon vézby a Ustave na vykon trestu
odfiatia slobody v Kosiciach podla uréenych oblasti v stilade s osobitnymi predpismi. Referat v ramci duchovnych sluzieb spolupracuje s Ustredim EPS,
generalnym duchovnym, riaditelmi v jednotlivych ozbrojenych zlozkach Ministerstva obrany Slovenskej republiky a Ministerstva vnutra Slovenskej republiky.

Celkovo sa v Ustavoch zboru uskutoc¢nilo 552 spolo¢nych stretnuti pre 4 511 oséb a 1 110 individualnych pastoraénych stretnuti pre 1 900 oséb.



Za ucelom vzdelavania vazenskych pastorov v duchovnej sluzbe sa uskutoénili 2 spolo&né duchovné cvi€enia v uelovom zariadeni Evanjelickej cirkvi
a.v. vo Svatom Jure pri Bratislave. Stretnutia viedol a programovo pripravil generalny duchovny a Ustredie EPS. Pracovno - vzdelavaci seminar
k problematike duchovnej sluzby v podmienkach vazenstva sa uskutocnil v dfioch 27. - 29. oktébra 2009 v LieCebno — rehabilitatnom stredisku v Omseni.
Cielom seminara bolo zvy$it odbornu Urover a pripravenost pracovnikov cirkevnych organizacii prostrednictvom vymeny skusenosti a doplnenim si
vedomosti v problematike realizovania duchovnej sluzby v ustavoch. Seminara sa zucastnili zastupcovia cirkvi a cirkevnych organizacii, starsi duchovny,
vazenski pastori, pracovnici Ustredia EPS a niektori riadiaci pracovnici Generalneho riaditelstva zboru. S prednaskou vystipila aj generalna riaditelka zboru
plk. PhDr. Maria Kreslova.

Duchovna sluzba poskytovana prostrednictvom zastupcov registrovanych cirkvi a nabozenskych spolocnosti.

Dalsia duchovna sluzba bola poskytovana zastupcami registrovanej cirkvi alebo nabozenskej spolognosti, ktori boli na to pisomne splnomocneni
prislusnym cirkevnym uradom. Duchovnu sluzbu v Ustavoch pravidelne alebo na zaklade Ziadosti obvinenych alebo odsudenych vykonavaju tieto cirkvi:
Rimskokatolicka cirkev, Gréckokatolicka cirkev, Apostolska cirkev na Slovensku, Cirkev Ceskoslovenskd husitska na Slovensku, Starokatolicka cirkev na
Slovensku, Evanjelicka cirkev augsburského vyznania na Slovensku, Reformovana krestanskd cirkev na Slovensku, Krestanské zbory, Cirkev bratska
v Slovenskej republike, Cirkev adventistov siedmeho dfia, Pravoslavna cirkev na Slovensku a naboZenska spolo¢nost Svedkov Jehovovych.
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