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ZAKON
z 28. novembra 2014,

ktorym sa meni a dopiiia zikon &. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene
a doplneni zikona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa dopiina
zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

ClL 1

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni

a o zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o poistov-
nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢.718/2004 Z. z., zakona ¢. 305/2005 Z. z., za-
kona ¢.352/2005 Z. z., zakona ¢. 660/2005 Z. z., zako-
nac¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 522/2006 Z. z., zakona

¢. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z., zakona
¢. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 530/2007 Z. z., zakona
¢. 594/2007 Z. z., zakona ¢. 461/2008 Z. z., zakona
¢. 581/2008 Z. z., zakona ¢. 108/2009 Z. z., zakona
¢. 192/2009 Z. z., zakona ¢. 533/2009 Z. z., zakona
¢. 121/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona
¢. 151/2010 Z. z., zakona ¢. 499/2010 Z. z., zakona
¢. 133/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z., zakona
¢. 185/2012 Z. z., zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona
¢. 395/2012 Z. z., zakona ¢. 421/2012 Z. z., zakona
¢. 41/2013 Z. z., zakona ¢. 153/2013 Z. z., zakona
¢. 220/2013 Z. z., zakona ¢. 338/2013 Z. z., zakona
¢. 463/2013 Z. z. a zakona ¢. 185/2014 Z. z. sa meni

a doplina takto:

1. V§ 11 ods. 7 pism. m) druhom bode sa slovo ,ale-
bo“ nahradza ¢iarkou, trefom bode sa ¢iarka nahradza
slovom ,alebo* a pismeno m) sa dopina stvrtym bodom,
ktory znie:
+4. ktorej trva docasna pracovna neschopnost podla

osobitného predpisu,**®) potreba oSetrovania alebo
starostlivosti podla osobitného predpisu,*') ktora je
tehotna alebo sa stara o narodené dieta, a ktorej ne-
vznikol narok na nemocenské, oSetrovné alebo ma-
terské podla osobitného predpisu?') z dovodu, ze ku
dnu vzniku skutoc¢nosti rozhodujticej pre vznik na-
roku na tuto davku bola zamestnancom, za ktorého
je platitelom poistného stat podla pismena v) alebo
sa na nu vztahuje osobitny predpis.**")*.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 44a a 44b znejua:
,142) § 12a zakona ¢. 576/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 185/2014
Z.zZ.
44b) § 4 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 461/20083 Z. z. v zneni neskor-
Sich predpisov.*”.

2.V § 13 ods. 1 sana konci pripaja ciarka a tieto slo-
va: ,ak § 13a neustanovuje inak"®.

3. Za § 13 sa vklada § 13a, ktory vratane nadpisu
znie:

.8 13a
Odpocitatelna polozka

(1) Vymeriavaci zaklad zamestnanca podla § 13 ods. 1,
ktory vykonava zarobkovu ¢innost v pracovnom pome-
re, Statnozamestnaneckom pomere, sluZzobnom pome-
re alebo obdobnom pracovnom vztahu,*) z ktorého ma
pravo na prijem zo zarobkovej ¢innosti podla § 10b
ods. 1 pism. a) a ods. 2 az 4 (dalej len ,prijem na uplat-
nenie odpocitatelnej polozky*“) sa znizZuje o odpocitatel-
nu polozku; to neplati, ak ide o zamestnanca podla § 11
ods. 7 pism. v).

(2) Odpocitatelna polozka je 4 560 eur v rozhoduju-
com obdobi, ak vodsekoch 3 a 4 nie je ustanovené inak.

(3) Odpocitatelna polozka sa s rastom vymeriavacie-
ho zakladu podla § 13 dosiahnutého v rozhodujucom
obdobi zniZzuje o dvojnasobok c¢asti tohto vymeriavacie-
ho zakladu, ktora prevysuje 4 560 eur. Ak je vymeriava-
ci zaklad podla § 13 dosiahnuty v rozhodujucom obdo-
bi vo vyske najmenej 6 840 eur, odpocitatelna polozka
je O eur.

(4) Ak je prijem na uplatnenie odpocitatelnej polozky
dosiahnuty v rozhodujucom obdobi niZsi ako 4 560 eur,
odpocitatelna polozka je vo vyske tohto prijmu. Ak za-
mestnanec nemal prijem na uplatnenie odpocitatelnej
polozky pocas celého rozhodujuceho obdobia a nepo-
vazoval sa za fyzicku osobu podla § 11 ods. 7 pism. m)
a s), odpocitatelna polozka sa alikvotne znizuje v zavis-
losti od poctu kalendarnych dni, ked zamestnanec ne-
mal prijem na uplatnenie odpoditatelnej polozky a ne-
povazoval sa za fyzicki osobu podla § 11 ods. 7
pism. m) a s). Ak zamestnanec mal prijem na uplatne-
nie odpoditatelnej polozky u viacerych zamestnavate-
lov v rozhodujucom obdobi, odpoéitatelna polozka sa
uplatni pomerne podla vysky prijmu na uplatnenie od-
pocitatelnej polozky u kazdého zamestnavatela.

(5) Odpocitatelna polozka sa zaokruhluje na dve de-
satinné miesta na najblizSi eurocent nahor.".

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 51 znie:

,°1) Napriklad zakon ¢. 73/1998 Z. z. o Statnej sluzbe prislusni-
kov Policajného zboru, Slovenskej informacénej sluzby, Zboru
vizenskej a justicnej straze Slovenskej republiky a Zeleznic-
nej policie v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 200/1998
Z.z. o statnej sluzbe colnikov a o zmene a doplneni niektorych
dalsich zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a prisediacich a o zmene a dopl-
neni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon
€.154/2001 Z. z. o prokuratoroch a pravnych ¢akateloch pro-
kuratary v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 400/2009
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Z.z. o statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 315/2001 Z. z. o Ha-
si¢cskom a zachrannom zbore v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 346/2005 Z. z. v zneni neskorsSich predpisov.©.

4. § 16 sa dopina odsekmi 16 az 18, ktoré zneju:

,(16) Na ucely vypoctu preddavku na poistné sa pri-
jem u zamestnanca, ktory vykonava zarobkovu ¢innost
v pracovnom pomere, Statnozamestnaneckom pomere,
sluzobnom pomere alebo obdobnom pracovnom
vztahu,®) znizuje o odpocitatelnua polozku, ak si za-
mestnanec uplatnil narok na odpocitatelna polozku
podla § 23 ods. 6. Odpocitatelna polozka je 380 eur me-
sacéne, ak v odsekoch 17 a 18 nie je ustanovené inak.

(17) Odpocitatelna polozka sa s rastom prijmu po-
dla § 13 ods. 1 dosiahnutého v prislusnom kalendar-
nom mesiaci znizuje o dvojnasobok ¢asti tohto prijmu,
ktora prevysSuje 380 eur. Ak je prijem podla § 13 ods. 1
vo vySke najmenej 570 eur, odpocitatelna polozka je
O eur.

(18) Ak je prijem u zamestnanca, ktory vykonava za-
robkovu ¢innost v pracovnom pomere, Statnozamest-
naneckom pomere, sluZzobnom pomere alebo obdob-
nom pracovnom vztahu,”) nizdi ako 380 eur,
odpocditatelna polozka je vo vyske tohto prijmu. Ak po-
istenec nebol zamestnancom podla prvej vety pocas ce-
1ého kalendarneho mesiaca, odpocitatelna polozka sa
alikvotne znizuje v zavislosti od poctu kalendarnych
dni mesiaca, ked poistenec nebol zamestnancom podla
prvej vety. Ak zamestnanec podla prvej vety mal v ka-
lendarnom mesiaci suc¢asne viacerych zamestnavate-
Iov alebo bol sucasne samostatne zarobkovo ¢innou
osobou, odpocitatelna polozka sa uplatni az v ro¢nom
zuctovani poistného podla § 19.“.

5. V§ 19 ods. 1 pism. a) ivodnej vete sa za slovo ,divi-
dend,” vkladaja slova ,nebol zamestnancom, ktorého
prijem na uplatnenie odpocitatelnej polozky sa znizil
alebo mal znizit o odpocitatelnua polozku,*“.

6. V§ 19 sa odsek 1 dopina pismenom e), ktoré znie:
»€) ktory pocas celého predchadzajuceho kalendarne-
ho roka bol st¢asne zamestnancom len u jedného

zamestnavatela a

1. jeho prijem na uplatnenie odpocitatelnej polozky
sa znizoval o odpocitatelnu polozku (§ 16 ods. 16
az 18),

2. jeho prijem na uplatnenie odpocitatelnej polozky
v kazdom kalendarnom mesiaci bol nizsi ako
380 eur alebo nebol nizsi ako 380 eur a sucasne
nebol vyssi ako 570 eur a

3. nemal iny prijem zo zarobkovej ¢innosti podla
§ 10b ods. 1.

7.V § 20 ods. 1 druhej vete sa za slovo ,narok, " vkla-
daju slova ,vysku prijmu na uplatnenie odpocitatelnej
polozky, vysku uplatnenej odpocitatelnej polozky*.

8.V § 23 ods. 6 sa na konci pripajaju tieto vety: ,Za-
mestnanec, ktory ma narok na uplatnenie odpocitatel-
nej polozky pri vypocte preddavkov na poistné podla
§ 16 ods. 18, je povinny tiito skuto¢nost pisomne ozna-
mit zamestnavatelovi do 6smich dni odo dna vzniku
pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru,
sluzobného pomeru alebo obdobného pracovného

vztahu a zmenu tejto skutoénosti do 6smich dni odo
dna jej zmeny. Vzor pisomného oznamenia zamestnan-
ca zverejnuje ministerstvo zdravotnictva na svojom we-
bovom sidle.".

9. § 24 sa doplna pismenom m), ktoré znie:

,m) pisomne alebo elektronicky oznamit prislusnej
zdravotnej poistovni do 6smich pracovnych dni
odo dna vzniku alebo zaniku pracovného pomeru,
Statnozamestnaneckého pomeru, sluzobného po-
meru alebo obdobného pracovného vztahu®') za-
mestnanca, ktory ma narok na odpocitatelnu
polozku podla § 16 ods. 16 a ktory sa poklada za za-
mestnanca aj z iného dovodu, vznik alebo zanik
pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého po-
meru, sluzobného pomeru alebo obdobného pra-
covného vztahu®') tohto zamestnanca, spésobom
urcenym uradom.".

10. V § 26 ods. 1 pism. b) sa za slova ,.§ 23“ vkladaju
slova ,okrem § 23 ods. 6 tretej vety".

11. V § 29b ods. 13 sa za slova ,,a m)“ vkladaju slova
~prvého az tretieho bodu*.

12. Za § 38ea sa vklada § 38eb, ktory vratanie nadpi-
su znie:

,§ 38eb

Prechodné ustanovenia k apravam
ucinnym od 1. januara 2015

(1) Zamestnanec, ktory ma narok na uplatnenie od-
pocitatelnej polozky pri vypocte preddavkov na poistné
podla § 16 ods. 18, je povinny tuto skutocnost pisomne
oznamit zamestnavatelovi prvykrat do 25. januara
2015.

(2) Od 1. januara 2015 do 31. decembra 2015 je
sadzba poistného pre stat 4,16 % z vymeriavacieho za-
kladu.”.

ClL II
Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni za-

kona ¢. 43/2004 Z. z., zakona ¢. 177/2004 Z. z., zako-
nac. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 391/2004 Z. z., zakona

¢. 538/2004 Z. z., zakona ¢. 539/2004 Z. z., zakona
¢. 659/2004 Z. z., zakona ¢. 68/2005 Z. z., zakona
¢. 314/2005 Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona
¢. 660/2005 Z. z., zakona ¢. 688/2006 Z. z., zakona
¢. 76/2007 Z. z., zakona ¢. 209/2007 Z. z., zakona
¢. 519/2007 Z. z., zakona ¢. 530/2007 Z. z., zakona
¢. 561/2007 Z. z., zakona ¢. 621/2007 Z. z., zakona
¢. 653/2007 Z. z., zakona ¢. 168/2008 Z. z., zakona
¢. 465/2008 Z. z., zakona ¢. 514/2008 Z. z., zakona
¢. 563/2008 Z. z., zakona ¢. 567/2008 Z. z., zakona
¢. 60/2009 Z. z., zakona ¢. 184/2009 Z. z., zakona
¢. 185/2009 Z. z., zakona ¢. 504/2009 Z. z., zakona
¢. 563/2009 Z. z., zakona ¢. 374/2010 Z. z., zakona
¢. 548/2010 Z. z., zakona ¢. 129/2011 Z. z., zakona
¢. 231/2011 Z. z., zakona ¢. 250/2011 Z. z., zakona
¢. 331/2011 Z. z., zakona ¢. 362/2011 Z. z., zakona
¢. 406/2011 Z. z., zakona ¢. 547/2011 Z. z., zakona
¢. 548/2011 Z. z., zakona ¢. 69/2012 Z. z., zakona
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¢. 189/2012 Z. z., zakona ¢. 252/2012 Z. z., zakona nia odpocitatelnej polozky podla osobitného pred-

¢. 288/2012 Z. z., zakona ¢. 395/2012 Z. z., zakona pisu. 262,

¢. 70/2013 Z. z., zakona ¢. 135/2013 Z. z., zakona

¢. 318/2013 Z. z., zakona ¢. 463/2013 Z. z., zakona P ik 46 K odic 136 )

¢. 180/2014 Z. z., zakona ¢. 183/2014 Z. z. a zakona ,ooznamka pod clarou k odkazu 136aaa znie:

¢.333/2014 Z. z. sa dopifla takto: Wt )%li’f}.zakona ¢.580/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 364/2014
V § 43 sa odsek 3 doplna pismenom p), ktoré znie:

.p) poistné zo zaplateného poistného na verejné zdra- GL I

votné poistenie vratené zdravotnou poistoviiou

z rocného zuctovania poistného z dovodu uplatne- ,
Tento zakon nadobuda téinnost 1. januara 2015.

Andrej Kiska v. r.
Peter Pellegrini v. 1.

Robert Fico v. r.



